
 

DEPARTAMENTO DE SALUD DE PUCÓN, invita a presentar antecedentes para 

cargo de PODOLÓGO/A 

Condiciones: 

Tipo de contrato: Plazo fijo. 

Categoría: C 

Nivel: 15 

Duración contrato: febrero a abril de 2026, con posibilidades de renovación, según 

evaluación desempeño. 

Tipo de jornada: 44 horas. 

Horario: lunes a jueves de 08:00 a 17:00 horas, viernes de 08:00 a 16:00 horas.  

Remuneración mensual aproximada: $860.973.- bruto aprox. 

Contextualización del cargo: 

Realizar las atenciones de podología de los pacientes diabéticos ingresados al Programa 

Cardiovascular que tengan patología GES declarada, con la finalidad de prevenir la aparición 

de pie diabético y asegurar la continuidad de los cuidados de las personas que ya presentan 

esta patología, trabajando de manera complementaria con la enfermera tratante del programa, 

mejorando las condiciones de vida de los pacientes Diabéticos de la comuna de Pucón. 

 

Funciones Principales  

• Atención directa con los usuarios 

• Realizar las atenciones clínicas de los pacientes diabéticos 

•Realizar la evaluación podológica y diagnóstico (dérmico, deformidades óseas etc.) junto al 

llenado de ficha podológica 

• Realización de procedimiento podológico completo según las necesidades de cada paciente 

• Fijar la continuidad de las atenciones (próxima sesión) según la pauta de pie diabético 

• Realizar acciones de promoción y prevención de enfermedades asociadas a su campo de 

trabajo 

•Trabajar de manera interdisciplinaria en la atención al paciente 

• Actualizar los registros clínicos físicos (Ficha de evaluación podológica de ingreso) y 

evolución diaria electrónica (AVIS) 



 

•Solicitar materiales de papelería a bodega a través de planilla de solicitud establecida.  

Principales Competencias  

-Probidad y Ética en la Gestión Pública. 

-Orientación al Cliente Interno y Externo. 

-Compromiso con la Organización 

-Orientación al Logro y los Resultados 

-Iniciativa 

-Flexibilidad 

-Tolerancia al Trabajo Bajo Presión 

-Comunicación Efectiva 

-Trabajo en Equipo / Trabajo Colaborativo 

Requisitos para el cargo 

-Título de Técnico de Nivel Superior en Podólogia (excluyente) 

-Capacitación en RCP (excluyente) 

-Conocimiento de protocolos de mantención de asepsia y antisepsia 

- Deseable curso Manejo de Pie Diabético 

-Deseable experiencia de al menos 1 año en atención primaria de salud. 

-Deseable curso de calidad y seguridad del paciente. 

-Deseable curso de trato al usuario. 

Antecedentes requeridos para el proceso 

- Currículum vitae 

- Fotocopia simple, certificado de titulo 

- Certificado nacimiento 

- Certificado antecedentes 

- Situación militar al día, si corresponde 

Interesados, enviar antecedentes vía Mail, hasta el día domingo 18 de enero de 2026 al correo: 

seleccion.rrhhsalud@municipalidadpucon.cl  poner en asunto “PODOLOGO/A” 

mailto:seleccion.rrhhsalud@municipalidadpucon.cl

