MUNICIPALIDAD DE PUCON
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 026.
CONCEJO MUNICIPAL DE PUCON

FECHA: 11 de abril 2023

Hora: 09:15 Horas

Lugar: sala de concejo

PRESIDENTE: Carlos Barra Matamala

ASISTEN: Sr. Cristian Heméndez Schmidt, Sr. Ricardo Cortes Ossandén, Sr. Armin Avilés
Arias, Sr. Claudio Cortez Guarda, Sra. Verénica Castillo Ojeda.

La secretaria Municipal Gladiela Matus Panguilef no se encuentra en sala de concejo, por
motivos de estar declarando en el juzgado por temas Municipales, es por ello que el secretario
subrogante estara remplazéndola en la reunién de concejo.

Secretario Municipal (s), Sr. Victor Riquelme Riffo.

TABLA:

- Exposicién de Educacion, Viaje a Nueva Zelanda y convenios.

DESARROLLO.

En nombre de Dios y de la Patria el Sr. Presidente Carlos Barra Matamala y H. Concejo
Municipal de Pucén, da inicio a la reunion Extraordinaria de Concejo N°026 de fecha 11 de abil
2023.

SE REALIZA EXPOSICION DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, SOBRE EL VIAJE A NUEVA ZELANDA
DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES MUNICIPALES, ACTIVIDADES,
CONVENIOS, ENTRE OTROS.

Un resumen de los Acuerdos de convenio de Colaboracion

Se ha convenido 2 précticas profesionales estudiantes, 20 visas de trabajo para mano de obra
calificada de la comuna, pasantia de docentes neozelandeses, pasantia de estudiantes de la comuna,
pasantia de docentes de la comuna.

Sr. Cortés Ossandon: saludar primero, ha sido una exposicién extensa, pero valia la pena
escucharlo, me quedo con varias cosas que me parecen super relevantes, primero me gustaria que
en algun momento pudiésemos juntarnos mas extendidamente con los chicos para poder compartir
la experiencia y poder escucharlos a ellos, de verdad es cierto que hay un representante, pero cada
uno debe haber recibido una experiencia significativa distinta y me parece interesante tener la
posibilidad que en algin momento nos inviten a conversar, con la tranquilidad de la no existencia de
camaras, cosa que se puedan relajar y nos puedan contar la experiencia, sin lugar a duda esta
experiencia resulta tremendamente significativa, se agradece la gestién por parte del Daem, se
agradece también el trabajo que estd detrds de los estudiantes, padres, la educacion, siempre lo he
dicho, este es un momento para reforzarlo, la educacién es como un tripode, necesita de tres pilares
fundamentales, el estudiante, el colegio y por supuesto la familia, si uno de esos pilares se cae, la
movilidad de este tripode va a correr riesgo y se puede precipitar al suelo, agradecer la participacion,
lo otro también, me quedo con algunos elementos que me parecen relevantes, a propésito de la
exposicion, primero tiene que ver con el concepto de descentralizacién, yo creo que ha sido la eterna
discusion en el dmbito pedagdgico, la necesidad de desarrollar posibilidades de autonomia, respecto
de la realidades culturales, socioecondmico, que presenta cada regién y por lo tanto los modelos
educativos debieran responder a esas realidades y no a una realidad nacional que a veces es
extremadamente jerdrquica, vertical y poco flexible, eso como primer elemento.
Segundo elemento, el concepto de los directorios, cuando se menciond, hice la asocjacié
concejo escolar, si los concejos escolares lograran la autonomia r A




de los modelos educativos, seguramente la definicidn respecto de las necesidades y la valorizacion
y priorizacidn, seria distinta, porque en el fondo, si los propios interesados son los capaces de definir
las tematicas a abordar, desde la perspectiva educacional y la inversién de los recursos, seguramente
los resultados serian distintos, me parece que ahi hay una herramienta, que quizds deberiamos
sacarle un poco mds de lustre y trabajarlo un poco mds, que los concejos escolares tengan esta
autonomia superior y que ademds tengan esta posibilidad de ejercer efectivamente la participacién,
para tomar decisiones relevantes al interior de los establecimientos, lo de las evaluaciones debo
confesar, me caso con ese modelo, me carga la educacién tan cuadrada, entiendo que el modelo
educacional chileno es un modelo que tiene demasiado tiempo, que ha tenido demasiados parches,
que en el fondo no se ha concebido un modelo mas holistico, si no mas bien las influencias han sido
parcializadas y generalmente pensado como el parlamentarismo a la Chilena, las copias en nuestro
pais nunca resultan muy efectivas, resultan mas bien complejas, porque el primero es el proceso de
cambio cultural, la imposicién de un modelo que no es propio de la cultura, siempre genera
situaciones mucho més complejas que los resultados efectivos, me parece e insisto que es una
tremenda experiencia, yo felicito la posibilidad que les brindé, también quedaremos atentos al
seguimiento del proceso, que me parece que es tremendamente interesante, ver los resultados, ver
como ustedes como estudiantes generan estos procesos de transformacion en el dmbito de sus
espacios directos, de cémo esto afecté a las familias de manera positiva y como ademds los
resultados de las negociaciones del trabajo que realiza el Daem en Nueva Zelanda, nos trae una serie
de beneficios, que me parecen tremendamente relevantes, el considerar précticas para estudiantes
de los establecimientos educaciones, las 20 visas de trabajo, pasantias, sin lugar a dudas son
elementos que contribuyen al mejoramiento de la calidad educativa y mejorar la calidad educativa
significa dignificar la calidad de las personas, yo solamente me quedo con ese procesos reflexivo,
agradecer al Daem el trabajo realizado, agradecerle a ustedes como estudiantes que nos hayan
dejado bien puestos ademds alla, ustedes dejaron las puertas abiertas, para que esta experiencia se
pueda volver a repetir, sin lugar a dudas eso es super importante y agradecer también a las familias
todo el apoyo y el creer en la educacién publica y respaldar este tipo de actividades que ademads
tiene como sentido final y inico objetivo el mejorar la calidad de vida de los estudiantes.

Sr. Armin Avilés Arias: felicitar a los alumnos y papas, quedé con gusto a poco por el tiempo, en
6 meses quedan todos hablando el inglés, ver esa parte, son cosas lindas por aprender, me jugaria
por 6 meses. Dos temas importantes, que nos juguemos con el terreno salinas, no quiero un colegio
de media hectdrea, partamos minimo 4 o 3 hectéreas por cada colegio, voy a destacar lo que dijo el
alumno: el deporte, es la clave de la educacion. Hay que trabajar con las organizaciones de los
alumnos, centro de alumnos.

Sr. Presidente, Carlos Barra: felicitar y agradecer la gestion de educacién, estas cosas no se
consiguen por obra y gracia, esto hay que trabajarlo y tenemos que tener gente capacitada que haga
los contactos con las universidades, con el primer mundo, somos tercer mundo tenemos que tratar
de llegar a conocer el primer mundo, hay que seguir mejorando, lo importante de los dias, tres
semanas, 6 meses, hay que tener algo claro, no importa ir despacio, lo importante es avanzar. (Sefiala
una serie de avances del deporte en la comuna y proyectos). Ahora vienen las etapas de compromiso
con las visas y dar cumplimiento a eso.

Sr. Cortéz Guarda: felicitar al equipo docente y apoderados, porque confiaron en el trabajo del
Daem, felicitar al Concejo, Alcalde, esto nacié de una aprobacién del Concejo Municipal, creo que
ustedes van a llevar la experiencia a todos sus compafieros y a sus familias, los insto a que sean unos
profesionales a futuro y esto que ustedes ven aca es una tremenda oportunidad que se les dio, los
felicito, muchas gracias sefior Alcalde.

Sr. Hernandez Schmidt: buenos dias, saludar, necesitamos tener esta reunidn, para conocer mas
de cerca cada experiencia, en el lanzamiento del afio escolar, tuvimos la posibilidad de ver un video
de la recepcién que tuvieron, la experiencia en funcién de lo que nos comentaban el equipo
administrativo del daem, agradecerles a los alumnos, siéntanse orgullosos de pertenecer a la
educacién municipalizada, en una ciudad que en los Ultimos afios ha marcado un precedente y
antecedente que la calidad de la educacién publica en Pucdn es buena, asi lo dicen también 4 afips
atrds en la cuenta pulblica bicentenario se hablaba que para desarrollar la edycacjén
técnico/profesional se necesita un campus y no un espacio reducido, qu
alumnos en lista de espera y como perfilar los inmuebles pablicos el




tiene una educacién turistica bastante parecida a Nueva Zelanda en campus y extensiones
territoriales donde se fomenta el deporte, donde se puede desarrollar la economia de la comuna en
base a los talentos y capacidades y recurso humano técnico/profesional y también el
emprendimiento, porque muchas veces hay un estigma de que los alumnos técnico/profesionales
estan destinados a ser empleados y eso no es asi, nuestro Liceo de Hoteleria y Turismo ha dado
catedra en el mundo. Agradecer a los apoderados, he escuchado los testimonios y también pude
conversar con otros apoderados que se sentian orgullosos de sus hijos, lo importante es que son
ustedes los llamados a derrotar las carencias familiares, retribuir el esfuerzo que hicieron sus papas,
en ese sentido siéntanse orgullosos, primero de pertenecer a la Educacién Publica y siéntanse
orgullosos del viaje que se pegaron, agradecer también a los equipos docentes y al Daem, que
particip6 de este proceso para concretar esto, felizmente se va a concretar prontamente con algin
convenio, seria bueno conocer antes, para ver como se va a proceder con todas estas prestaciones.
Como Concejo no nos queda otra que apoyar al Daem en lo que nos solicita. Ponernos a disposicion
y apoyarlo.

Sr. Presidente, Carlos Barra: para concluir, orgullosos de la satisfaccién de los papas, y que los
alumnos vengan recomendando lo que podemos hacer ac4, vamos a intentar mejorar la comuna,
gracias a todos.

SE ACUERDA AGENDAR Y EXTENDER INVITACION A LOS SRES. CONCEJALES A
FIRMA DE CONVENIO CON FUNDACION DE NUEVA ZELANDA, EL DiA MARTES 18 DE
ABRIL, 16:00 HRS EN SALON AUDITORIO DE ROTARY CLUB PUCON.

SE LEVANTA SESION 11:12 HRS.




