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DESARROLLO

En nombre de Dios y de la Patria el Sr. Presidente Sebastian Alvarez Ramirez y H.
Concejo Municipal de Pucén, da inicio a la reunion Ordinaria de Concejo N°046 del 09
de Marzo del 2026.

» Modificacion Presupuestaria N°05 DAF

FRESENIET

Mediante el presente adjunto envio a Ud. Modificacion N°5 en la cual se
Aumentan las siguientes cuentas de gastos

«31.02 PROYECTOS: por un monto de $8.474.000 que corresponde a saldo de la contratacion de
obreros para ser devueltos al proyecto de Mejoramiento infraestructura educacional, segdn Ord.
N°50/2026 del DAEM.

L

Disminuyen las siguientes cuentas de gastos

#21.03 REMUNERACIONES REG. POR EL CODIGO DEL TRABAJO: por un monto de
$8.474.000 que corresponde a saldo de la contratacion de obreros para ser devueltos al proyecto
de Mejoramiento infraestructura educacional, seglin Ord. N°50/2026 del DAEM.

A la espera de buena acogida a nuestra peticion
Saluda atte a Ud.

Sra. Maria Victoria Roman (Directora DAF): Explicd que se solicitdé modificar la
cuenta de proyectos de inversion (31.02), disminuyendo el monto de la cuenta de
"otras remuneraciones" del Codigo del Trabajo del DAEM (21.03).

Sr. Julio Inzunza San Martin: Consulto si se trataba de un recurso adicional a o
presentado en diciembre para la mantencion de colegios. Tras la explicacion de la
DAF, manifestd estar de acuerdo con utilizar el sobrante de mano de obra en la
reparacion de las instalaciones. Ademas, informd que realizara visita 'a los distintos




Sra. Marina Matus Alvarez: Criticé la falta de la planificacion en la presentacion,
senalando que deberia incluirse una carta Gantt que justifique el movimiento de
fondos y detalle cuando terminaran las reparaciones en educacion. Afirmé que no
estaba en condiciones de aprobar sin tener todos los documentos a la vista,
cuestionando que se entregue informacion incompleta al momento de la votacion.

Votacion:

Sra. Verédnica Castillo Ojeda: Apruebo. Coincidié con la concejala Matus respecto a
la falta de informacion detallada.

Sr. Claudio Cortez Guarda: Indicé que ya habia realizado consultas previas sobre esta
modificacion, por lo que se mostré conforme. Apruebo

Sr. Julio Inzunza San Martin: Apruebo.

Sr. Armin Avilés Arias: Apruebo.

Sra. Marina Matus Alvarez: rechaza, fundamentando su decisién en la falta de
documentacion fisica de respaldo en la sesion.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Apruebo. Defendid la inversion sefialando que el

objetivo es recibir a los nifos con establecimientos remozados al inicio del afio
escolar. Solicité al departamento de educacion complementar la informacién
entregaday pidio reactivar la Comision de Educacion para que estos temas se trabajen
alli previamente, evitando desinformacion o malas interpretaciones en las sesiones de
concejo. Invitd a los concejales a verificar personalmente en los colegios el uso de los
recursos.

CON 6 VOTOS A FAVOR DEL HONORABLE CONCEJO SE APRUEBA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N°05 DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, RECHAZA LA CONCEJALA
MARINA MATUS POR FALTA DE INFORMACION.

» Modificacién Presupuestaria N°06 DAF

Mediante el presente adjunto envio a Ud. Modificacion N°6 en la cual se

Aumentan las siguientes cuentas de Ingresos

#05.03 DE OTRAS TRANSFERENCIAS PUBLICAS: por un monto de $17.090.000 por concepto
de bono Vacaciones y $22.950.000 por concepto de Bono de termino de conflicto de personal de
planta y contrata, aprobados en la Ley N°21.724 y N° 21.806 segiin correo electronico del
Director de RRHH
Aumentan las siguientes cuentas de gastos

+21.01 PERSONAL DE PLANTA: por un monto de $9.028.000 por concepto de bono Vacaciones
personal de planta, aprobados en la Ley N°21.724 y $11.700.000 por concepto de Bono de
termino de conflicto de personal de planta aprobados en la Ley N°21.806, segln correo
electronico del Director de RRHH

*21.01 PERSONAL A CONTRATA: por un monto de $4.085.000 por concepto de bono
Vacaciones personal a contrata, aprobados en la Ley N°21.724, y $11.250.000 por concepto de
Bono de termino de conflicto de personal de contrata aprobados en la Ley N°21.806 segun correo
electronico del Director de RRHH

*22.04 MATERIALES Y UTILES DIVERSOS: por un monto de $2.000.000, por redistribucion de
fondos del Programa Departamento de Desarrolio Rural, para adquirir escritorios sillas y estantes,

que tienen un valor unitario menora a 3 UTM por lo que no es inventariable, segiin Memorandum
N°13 de DIDEF

Disminuyen las siguientes cuentas de gastos
29.04 MOBILIARIOS Y OTROS: por un monto de $2.000.000 por redistribucién de fondos del
Programa Departamento de Desarrollo Rural, para adquirir escritorios sillas y estantes, que tienen
gn valor unitario menora a 3 UTM por lo que no es inventariable, segiin Memorandum N°13 de
IDEF

e A la anaann da birame seeatde o i chon oKt T8

Sra. Maria Victoria Roman (Directora DAF): Realiza explicacion de la modificacion.

Sr. Julio Inzunza San Martin: Observé que no venia adjunta la ndmina individual de los
beneficiarios. Pregunto si estos bonos tenian topes de sueldo.

Sr. Ignacio Quiroz, director de RR.HH: Explicé que, segun la ley de reajuste, los bonos
se pagan a sueldos inferiores a $3.200.000 pesos, Acla#&E G jymina es iﬂrj‘terna,
pero se comprometié a hacérla llegar al concejal.




Sra. Marina Matus Alvarez: Consulté sobre los plazos legales de pago, sefalando que
lo ideal es que el dinero esté disponible al inicio de las vacaciones.

Sr. Ignacio Quiroz, director de RR.HH: Precisé que el bono de vacaciones es ahora
permanente yya fue pagado oportunamente con el saldo inicial de caja; lo que se hace

ahora es incorporar los fondos que el municipio solicité al Fisco para solventar dicha
cuenta.

e Intervenciones sobre Mobiliario Rural (2 millones de pesos).

Sra. Marina Matus Alvarez: Cuestiond la falta de cotizaciones y fundamentos fisicos
en la documentacion entregada. Argumenté que, ante la opinidn publica, el concejo
debe respaldar los traspasos con documentos y no solo con argumentos verbales ("el
papel es lo que nos resguarda"). Preguntd si se trataba de una renovacion o por
aumento de personaly qué pasaria con los muebles antiguos.

Sra. Maria Victoria Roman (DAF): Detallé que la compra incluye dos escritorios, cinco
sillas con cabecero y cinco bibliotecas bajas, Explicd que la cotizacion se obtuvo a
través del portal de Mercado Publico buscando el valor mas conveniente.

Sr. Julio Inzunza San Martin: Solicité que se explicara técnicamente la necesidad del
cambio para justificar el gasto.

Sr. Ignacio Quiroz, director de RR.HH: Informé que la compra responde a un estudio
ergonémico permanente del equipo de prevencion de riesgos. Indicé que en la unidad
rural el material estaba desgastado y que, por ley, deben establecerse nuevos
mobiliarios para proteger al personal.

Votacion:

Sra. Veronica Castillo Ojeda: Apruebo.

Sr. Claudio Cortez Guarda: Apruebo.

Sr. Julio Inzunza San Martin: Apruebo, pero que se me haga llegar la documentacion.
Sr. Armin Avilés Arias: Apruebo.

Sra. Marina Matus Alvarez: Apruebo, pero que envien la cotizacion.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Apruebo.

CON UNANIMIDAD DEL HONORABLE CONCEJO PRESENTE SE APRUEBA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N°06 DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

Sr. Armin Avilés Arias: Elconcejaldenuncio que han dejado de llegar al concejo cartas
dirigidas tanto al alcalde como a los concejales, una practica que antes era habitual
para tratar puntos importantes en las sesiones. Calificé la situacion como "muy
delicada"y pidio explicaciones sobre por qué esa correspondencia ya no les llega.

Sr. Victor Riquelme (Secretario Municipal (s)): Explicé que la politica de la oficina de
partes es derivar la correspondencia recibida directamente al destinatario sefialado y
enviar copias a las unidades que deben intervenir en la resolucion del problema.
Aseguré que "no existe un filtro" y que toda correspondencia dirigida al cuerpo
colegiado es derivada al mismo.

Sra. Marina Matus Alvarez: Reforzé la denuncia sefialando que los vecinos se quejan
constantemente de que sus solicitudes no reciben respuesta. Informé que presentd
una solicitud de fiscalizacién ante Contraloria (la cual fue aggptada) para investigar las
cartas y oficios no respondidos, afirmando categér'%\rﬁt%" : "la/§ cartas se

/




pierden" y que los concejales a menudo se enteran de las peticiones solo porque los
vecinos les envian copias por WhatsApp.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: admitié que existe un fallo en la trazabilidad de las
cartas desde su ingreso hasta la emision de la respuesta. Considerd positivo el
requerimiento a Contraloria para realizar un analisis de los procesos internos y
detectar dénde se rompe la cadena de comunicacion.

Propuso implementar la digitalizacion y modernizaciéon del sistema de oficina de
partes, similar a lo que se esta implementando en otras areas de la municipalidad,
para asegurar que los vecinos reciban respuestas oportunasy se mantenga un registro
claro de cada documento.

ifi ion Pr

La presente modificacion presupuestaria tiene por objeto incorporar al presupuesto del Departamento de Salud los recursos
transferidos por la Subsecretaria de Desarollo Regional y Administrativo (SUBDERE). Estos fondos estén destinados al pago
del Bono Especial, conforme a lo dispuesto en el Art. 15 de la Ley N° 21.806.

Dicho beneficio consiste en una bonificacion especial, de cargo fiscal y caracter no imponible, concedida por Gnica vez a las y
los trabajadores de las instituciones sefialadas en los articulos 2, 3, 5y 6 de la Ley N° 21.724. Cabe precisar que estos recursos
se incorporan al presupuesto municipal para su posterior transferencia a los servicios traspasados.

Sra. Nataly Caro, Jefa de Finanzas DSM: Realiza explicaciéon de la modificacion.

Votacion:

Sra. Verodnica Castillo Ojeda: Apruebo.

Sr. Claudio Cortez Guarda: Apruebo.

Sr. Julio Inzunza San Martin: Apruebo.

Sr. Armin Avilés Arias: Apruebo.

Sra. Marina Matus Alvarez: Apruebo.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Apruebo.

CON UNANIMIDAD DEL HONORABLE CONCEJO SE APRUEBA MODIFICACION

PRESUPUESTARIA N°03 DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL.

» Modificacién Presupuestaria N°03 DAEM

Junto con saludarles, por medio del presente adjunt‘o hago llegar a u.s'tedes
modificacién presupuestaria N°3 del 23/02/2026 y su correspondiente documentacién de

respaldo.

Sra. Isabel, DAEM: Realiza explicacion de la modificacion.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Hay decisiones que se toman de caracter
administrativa que la directora puede informarnos de las desvinculaciones.

Sra. Marina Matus Alvarez: Aclaré que el personal bajo Cdodigo del Trabajo no suele
aparecer en el PADEM, reservado para la planta. En el fondo es hoy dia finanzas debe
responder las dudas de desvinculacion, la directora puede complementar, las
cabezas de la municipalidad es la directora y el acalde ellos deben saber de la
informacion. A nosotros nos interesa el recurso financiero.




Sr. Julio Inzunza San Martin: Observo que la informacion entregada era completa al
incluir nombres, profesiones y detalles de vacaciones. Sostuvo que las
desvinculaciones responden a un analisis de sobredotacion de profesores, por la
recarga de matricula tras la pandemia.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Defendi la gestion de la directora del DAEM, Katy
Rodriguez, destacando que ha tomado decisiones complejas (desvinculaciones) para
fortalecer la educacion publica sin ceder a presiones externas.

Sra. Verodnica Castillo Ojeda: Pidid explicaciones especificas sobre la desvinculacion
por "necesidad de la empresa" de Daniela Herrera (encargada de activos fijos),
preguntando quién asumiria su cargo, y consulté también por la salida del encargado
de SEP y el kinesidlogo del CECH. Manifesté su preocupacion por el pago de 50
millones de pesos en finiquitos para solo tres o cuatro personas. Solicita fundamento.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: no corresponde hacer un debate publico con
nombre de una persona, esto se puede hacer en privado.

Sra. Marina Matus Alvarez: Exigié que las desvinculaciones por "necesidad de la
empresa" cuenten con un certificado juridico que las avale para evitar demandas
laborales, advirtiendo que legalmente no se puede contratar a alguien nuevo para la
misma funcion bajo esa causal.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Insté a que estos andlisis detallados sobre
personal se realicen en la Comision de Educacion liderada por los concejales, para
que los temas lleguen al concejo ya acordados y trabajados.

Votacién:

Sra. Verodnica Castillo Ojeda: Rechaza fundamentando que no contaba con la
informacion correspondiente.

Sr. Claudio Cortez Guarda: Apruebo, senalé que aprobaba entendiendo que cada
persona desvinculada tiene derecho a realizar sus descargos legales.

Sr. Julio Inzunza San Martin: Apruebo.

Sr. Armin Avilés Arias: Apruebo.

Sra. Marina Matus Alvarez: Apruebo.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Apruebo.
CON CINCO VOTOS A FAVOR Y UN VOTO EN CONTRA SE APRUEBA MODIFICACION

PRESUPUESTARIA N°03 DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL. LA
CONCEJALA CASTILLO RECHAZA POR NO CONTAR CON TODA LA INFORMACION.

» Mensaje del Alcalde
¢ Informe de la Contraloria General de la Republica

El secretario municipal (s), Victor Riquelme, dio lectura al oficio niumero 44.011
(Informe Final 731/2025)

Contenido del Informe: Se detectaron irregularidades relacionadas con: Contratos
bajo el Codigo del Trabajo y subrogancias improcedentes




Acuerdos del concejo adoptados con vicios. Contratacion de asesores del alcalde a
honorarios para labores propias del municipio con montos excesivos, Posibles
conflictos de interés porvinculos jerarquicos y familiares entre funcionarios.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Precisé que el documento seria enviado a todos
los concejales para su conocimiento.

e Estado de la Auditoria Externa (Forense)

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: informé que el informe final de la auditoria seré
entregado el 24 de marzo y se presentara formalmente en la primera sesion de abril.

e Recesodel Alcalde

Anuncié que tomara vacaciones por cansancio acumulado tras una temporada dificil.
Sra. Veronica Castillo Ojeda: presidira por ley (al ser primera mayoria).

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: informé que ella serd la encargada de presidir la
proxima sesion de concejo.

Sr. Armin Avilés Arias: solicitd que la auditoria forense en curso investigue un hecho
que calificé como un "error grande" relacionado con la administracién anterior. Segun
su exposicion. Se procedié a remover de sus servicios al administrador de la época,
pero este fue contratado inmediatamente después, continuando sus labores. Debido
a que la Corte Suprema aparentemente no fue informada de que el funcionario seguia
trabajando, el municipio fue obligado a pagarle una indemnizacion de 40 millones de
pesos. Sostiene que, si se hubiera informado que el funcionario no dejoé de trabajar, la
cifra a pagar habria sido mucho menor (estimando entre 6 a 10 millones).

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: aclard y precisé los siguientes puntos sobre esta
situaciéon. Confirmo que se trata de un tema heredado de la administracion anterior
relativo a la desvinculacién de un administrador que derivd en un proceso legal-
administrativo. Menciond la existencia de un informe juridico previo que establecia
gue ciertos concejales de ese periodo debian reembolsar ese dinero a la
municipalidad. Informé que el actual director juridico, Franco Tosticrochi, esta
realizando un nuevo analisis e informe en derecho para clarificar este punto y
determinar si corresponde realizar el cobro a los exmiembros del concejo, ya que
existe una mirada juridica diferente sobre el asunto.

Administrador Municipal, Sergio Nufiez Barrua: Aclard que la auditoria tiene cuatro
entregas y que él personalmente tuvo que requerir informacion a funcionarios que no
habian cumplido con la obligacion de entregarla. Afirmé que, aunque no se entrego la
totalidad, se facilité una parte "muy importante".

Sr. Julio Inzunza San Martin: Recordd que, al ser una auditoria forense, los
funcionarios tienen la responsabilidad legal de entregar la informacién y que no
hacerlo podria interpretarse juridicamente como ocultamiento.

e Resultados SIMCE 2025 e Inicio del Aiio Escolar

Marieta (DAEM) presentd los resultados de la medicién de calidad educativa. Destacé
que las pruebas de 4° basico y ensefianza media subieron, pero hubo una baja en 8°
bésico, atribuida a que esos nifios aprendieron a leer durante la pandemia. Resalto




gue no se excluyd a ningun alumno con necesidades especiales (TEA o déficit
atencional)

Resultados Destacados:

Escuela Pichares: Obtuvo el puntaje mas alto en lenguaje (326 puntos) y matematicas
(310 puntos) en 4° basico

Escuela Paillaco: 303 puntos en lenguaje, superando a particulares subvencionados.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: resalté que el modelo de educacién rural de Pucén,
gue integra tecnologia e infraestructura adecuada, es un "modelo de éxito". Senald
que este sistema esta siendo observado por autoridades ministeriales a nivel nacional
por sus buenos resultados en escuelas pequenas como Paillaco y Pichares.

Sr. Armin Avilés Arias: Critico el sistema SIMCE, afirmando que los colegios
"preparan” a los ninos para la pruebay que esto no mide la realidad del conocimiento
improvisado.

Sra. Marina Matus Alvarez: Felicité al equipo de educacion por los cambios internos
realizados y pidi6 apoyo especial para colegios que bajaron su rendimiento, como
Candelaria. Denuncié que en el pasado hubo un intento de un docente de pedir
evaluaciones diferenciadas para medio curso para excluirlos, lo cual consideré
"impresentable".

Sr. Julio Inzunza San Martin: Sostuvo que estos resultados prueban que la educacion
rural no debe desaparecer y que el modelo de grupos pequefos y educacion
personalizada funciona mejor.

Sr. Presidente Sebastian Alvarez: Concluyé que el modelo de educacién publica de
Pucodn, que utilizatecnologia e infraestructura en zonas rurales, esta siendo observado
por autoridades ministeriales como un caso de éxito.

Sra. Marina Matus Alvarez: Consulté sobre el avance del programa de nivelacién de
estudios para adultos presentado el afio pasado.

Marieta (DAEM): Explicé que estan en "standby" coordinando con la Direccién
Provincial. Realizaran una encuesta para ver la cantidad de interesados y proyectar
una "tercerajornada" en el establecimiento municipal.

Sra. Marina Matus Alvarez: Manifestd su desacuerdo con condicionar el programa a
una encuesta, argumentando que a muchos adultos les da verglienza admitir que no
terminaron sus estudios y que la municipalidad deberia ofrecer la oportunidad de
forma abierta para romper ese limite.

» Puntos Varios

Sr. Claudio Cortez Guarda:

- Debido a su malestar, el concejal manifestd a la mesa que entregaria sus
puntos varios de forma escrita en lugar de exponerlos verbalmente.

- Antes de retirarse, dejé un saludo especial por el Dia Internacional de la
Mujer (conmemorado el dia anterior), felicitando a todas las mujeres
trabajadoras de la comuna. ‘




- Solicité permiso al alcalde y al concejo para retirarse de la sala con el finde
acudir al hospital para recibir atencién médica.

Sra. Verdnica Castillo Ojeda:

- Saluda a la comunidad educativa por el nuevo inicio de afo.

- Solicitdé que el municipio gestione con Enjoy que los emprendedores
puedan permanecer en su ubicacién actual hasta Semana Santa,
manifestando que el traslado a la Plaza Brasil no es conveniente para ellos.
Alcalde tendremos una reuniéon mafnana con la directora de fomento, para
tratar este punto.

- Puente Cardenas: Reportd que, a pesar de inversiones recientes, el puente
presenta nuevamente problemas graves en su estructura, lo que representa
un riesgo para los vecinos.

- Seguridad en Camino Internacional: Solicitdé la instalacion de
protecciones en la interseccion con Quelhue tras un accidente donde un
automdévilimpacté una vivienda, dejando a una familia desprotegiday a una
mujer embarazada afectada.

- Exigié que el Ministerio de Obras Publicas (MOP) retire los escombros de la
rotonda oriente. Asimismo. El organismo para que termine los trabajos de
alcantarillado y drenaje en el Camino Internacional, que fueron dejados
inconclusos y provocan sedimentacion.

- Inspecciones: Solicité el nUmero exacto y el detalle de las fiscalizaciones
realizadas en la playa durante la temporada.

- Eucalipto de la playa: Pidi6 que DAOMAy la DOM expongan en el proximo
concejo un estudio sobre el estado y peligro de este arbol tras la
intervencion urbana realizada en 2019.

- Que pasacon el COSOC. Alcalde se han realizado dos llamados y no se ha
concretado, no han asistido, hay que retomarlo este ano nuevamente.

- Calendario de mantencion: Solicito al director regional de Vialidad una
carta Gantt con las fechas exactas de mantencion de todos los caminos de
Pucén, con especial énfasis en el camino al volcan, plan de trabajo para
pucon.

- Bichufita: Solicité un sumario administrativo para determinar
responsabilidades por la demora e irresponsabilidad en la compra de
bichufita para los caminos este ano.

- Aguaen Altos de Pucén: Solicitéd apoyo municipal para la conexion de agua
en el Pasaje Arriagada y Valle Alto, sehalando que los vecinos fueron
estafados anteriormente y necesitan soluciones urgentes. También
consulté especificamente cuando funcionara el pildn destinado a dicho
pasaje. Alcalde parecen una deuda pendiente en la municipalidad, vamos a
tener que revisar esto con el punto juridico.

- Cobros excesivos en la Plaza: Denuncid que los valores cobrados a las
familias vulnerables que trabajan con carritos en la Plaza de Pucdn son
excesivos (mencionando montos de mas de 800.000 pesos por la
temporada), y pidid revisar estos casos para Semana Santa.

- tema de la laguna San Jorge. Alcalde solicite usted a contraloria sobre la
concesion de un proyecto turistico de ese sector, trabajemos por pucoén.

- Salud y Participacion: Consulté sobre la continuidad de la base SAMU
durante todo el afno o solo la temporada.

- Traspaso de caminos: Critico las trabas en el departamento juridico que
impiden concretar el traspaso de los caminos de Minigolfy Metrenehue a la
municipalidad para poder instalar luminarias.




- Exigencia de disculpas: enfrento al alcalde por declaraciones en el medio
La Voz de Pucdn, donde supuestamente traté al concejo de "ignorante".
afirmd no sentirse ignorante y considerd las palabras como desafortunadas.
Elalcalde negd haberusado ese término directamente, atribuyéndolo auna
interpretacion del titular del medio.

- Informe de Contraloria: Pidi6 claridad sobre la devolucién de los bonos
sefialados por Contraloriay exigié saber quién autorizo los "pagos excesivos
de sueldo" a asesores de confianza, calificando la situacion como un
despilfarro de dinero y una falta de cuidado del patrimonio municipal.
Finalmente, solicitdé conocer los avances de los sumarios derivados de
estas observaciones.

Sr. Julio Inzunza San Martin:

- Ubicacidn de la Feria de Emprendedores: Manifestd su preocupacion por
el plan de instalar la carpa de emprendedores en la Plaza Brasil para
Semana Santa (del 2 al 5 de abril). Argumentd que, segun experiencias
anteriores, la Plaza Brasil no es un buen lugar para los negocios y propuso
como alternativas que la feria permanezca en su ubicacion actual con Enjoy
0 gue se busque una calle céntrica, sugiriendo la calle Ansorena como una
opcidén viable.

- Veredas en El Claro: Agradecié a la unidad de SECPLAC Yy a la coordinacion
territorial por el inicio de la construccién de veredas en el sector Marcil
Madrero. Sugirid que se realice el tramo completo para lograr conectar con
la vereda que viene por Padre Pancho, mejorando asi el transito de los
vecinos.

- Paradero de Los Riscos: Consulté por los avances respecto a la garita de
Los Riscos, senalando que los buses se resisten a parar debido a que el
lugar ya no figura como paradero oficial. Alcalde Ante la negativa del
propietario privado de autorizar el uso del terreno a menos que el concejo
asuma responsabilidades por accidentes.

El concejal propuso buscar una ubicacion alternativa y solicité que se
informe a los concejales y a la junta de vecinos sobre la proxima reunion
técnica para abordar este tema.

- Paradero Carlos Holzapfel: Solicité la intervencion en el paradero cercano
al colegio Carlos Holzapfel, el cual fue mal instalado tras ser removido de
una esquina. Propuso reubicarlo cerca del paso cebra para permitir que los
colectivos realicen su parada de forma adecuada y segura.

Sr. Armin Avilés Arias:

- Ubicacion de Ferias: Propuso el pasaje Hemerlinda Hott como un lugar
permanente para realizar ferias durante todo el afio. Sefald que este
espacio es ideal porque no interrumpe el transito ni los estacionamientos,
estéd cerca de la comisaria y evitaria los problemas logisticos de las
ubicaciones actuales.

- Horas Extras y Legalidad: Referente a lo que pedi de horas extras, falta que
llegue un respaldo, pediré de 24 meses por mientras, informe con las
personas que ganan altos sueldos.

- pidié un informe juridico sobre la legalidad de la ultima modificacién de la
carrera funcionaria en el area de Salud.




- Sumarios y Personal Suspendido: Denuncié que el municipio ha pagado
aproximadamente 156 millones de pesos en sueldos a funcionarios de
educacioén que estan suspendidos de sus labores debido a sumarios que no
avanzan desde 2022. Afirmé que estos trabajadores "quieren trabajar" pero
los procesos administrativos se han dilatado excesivamente, llegando a
demorar 5 anos en casos que deberian resolverse en 60 dias.

- Sistemas de Control y Reclamos: Propuso la implementaciéon de un libro
digital o reloj de control en el area de Educacidon para asegurar el
cumplimiento de horarios. También criticé que los letreros y libros de
sugerencias y reclamos no son visibles en las oficinas municipales, lo que
afecta la gestiony la atencion al publico.

- Criticaalas Veredas: Expreso su descontento con la calidad de las veredas
construidas en el centro de Pucdn, sefalando que se llenan de pozas de
agua cuando llueve y que dificultan el transito de personas con
discapacidad en sillas de ruedas o con bastones.

- Reconocimiento a Funcionarios Jubilados: Lamenté profundamente que
el retiro de funcionarios histéricos como el Dr. Morales y Eduardo Mesa
(del Departamento de Salud) no fuera reconocido formalmente por las
autoridades municipales. Sugirid que se realice un acompafamiento
psicolégico a quienes jubilan tras dedicar toda una vida al municipio.

- Auditoria Forense: Reiterd la necesidad de que la auditoria investigue el
pago de 40 millones de pesos a un ex administrador de la gestion anterior,
calificandolo como un "error grande" que perjudico las arcas municipales.

- Seguridad y Vialidad: Denuncié que los domingos se retiran los conos de
transito en el sector del aerédromo, convirtiendo la zona en "tierra de nadie"
y aumentando el riesgo de accidentes graves.

- Propusoinvitar atodos los Seremis (Secretarios Regionales Ministeriales) al
concejo para tratar temas pendientes y recomendé la contratacion de un
ingeniero en transito para mejorar la sefalética de la comuna.

Sra. Marina Matus Alvarez:

- Reflexion sobre el Dia de la Mujer y Respeto a la Vida Privada: inici6 su
intervencion reflexionando sobre la conmemoracién del Dia Internacional de la
Mujer, destacando la importancia del respeto y la dignidad en la vida publica.
Fue enfatica en sefalar que, si bien la critica politica y la fiscalizacion son
naturales en democracia, no se debe desviar el debate hacia la vida privada de
las autoridades, afirmando que su vida personal no es materia de debate
institucional y que las practicas de este tipo deterioran el clima municipal.

- Decreto por Cambio de Fecha de Aniversario: Solicitd que se le haga llegar el
decreto alcaldicio que autorizé formalmente el cambio de la fecha de la fiesta
de aniversario de Pucon.

- Rotacion de Directores de Escuelas (Ley 19.070): Pidi6 verificar y regular el
cumplimiento del Articulo 33 de la Ley 19.070, el cual establece que la
continuidad de los directores en sus cargos (en calidad de subrogantes) deberia
ser de solo 6 meses. Argumentd que cuando un director no cumple con las
expectativas o no respeta a su cuerpo docente, es necesario realizar cambios
sin temor, ya que la planificacion anual debe continuar independientemente de
guién esté a la cabeza.

- Carta Gantt de Obras en Colegios: Reitero la solicitud de contar con una
planificacion fisica (carta Gantt) de los trabajos que se realizan en los
establecimientos educacionales para poder informar adecuadamente a los




apoderados y fomentar la empatia ante las molestias que causan las obras.
Alcalde que se presente en la comision que va a solicitar.

- Denuncia de Maltrato Laboral: Expuso un caso de maltrato hacia una
funcionaria en un recinto privado, calificandolo como un delito que no debe
normalizarse. Solicité que el Departamento de la Mujer no deje sola a la victima
y le brinde apoyo, independientemente de que el hecho ocurriera en el ambito
privado.

- Transparencia y Fiscalizacion: Informé que ha realizado varias
presentaciones ante la Contraloria para solicitar fiscalizacion en diversas
materias, con el fin de aportar a la transparencia y ayudar a que la ciudadania
vuelva a confiar en la gestion municipal.

- Reconocimiento a Emprendedoras Locales: Realizé un reconocimiento
publico avarias mujeres emprendedoras de la comuna por su esfuerzoy aporte
a la tradicion local, mencionando especificamente a Karen Castillo, Patricia
Chihuay, Joselyn Vazquez (de Playa Blanca), Marisa Barra y Marlén (de Huife).

Se levanta la sesion 12:28 hrs.

ACUERD

1. CON UNANIMIDAD DEL HONORABLE CONCEJO PRESENTE SE APRUEBA
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°06 DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

2. CON 6 VOTOS A FAVOR DEL HONORABLE CONCEJO SE APRUEBA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N°05 DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, RECHAZA LA
CONCEJALA MARINA MATUS POR FALTA DE INFORMACION.

3. CON UNANIMIDAD DEL HONORABLE CONCEJO SE APRUEBA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N°03 DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL.

4. CONCINCOVOTOSAFAVORY UNVOTO EN CONTRA SE APRUEBA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N°03 DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL. LA
CONCEJALA CASTILLO RECHAZA POR NO CONTAR CON TODA LA INFORMACION.

SEBASTIAN ALVAREZ RAMIREZ
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