: . Decreto N° 1053
ILUSTRE MUNICIFALIDAD DE PUCON Pucén, 30/03/2010

Direccion de Administracion y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :
1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL
N°1 2006 Interior.

3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha-17 de agosﬁo dei afio 2009, que delega la funcién de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Mumclpal W\ B |

& La Direccién de Administracién A BT ¥ :
L i L : HEQLEVITH DEL CARMEN VERAABURTO Rut 0532050520

La cantidad de $ : 679,250 - SEISCIENTOS SE’I’EN’I‘A Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA BESOS -
Por concepto de 5. %QMMQS MES pﬁ AR Z O sl o
Fecha de Pago 2 30/(}3/2010 !
DOCUMENTO NUMERO | FECHA MONTO §
BOLETA HONORARIOS - ee—Y | 87 26/03/2010 679,250

Anétese comuniquese y Archiveée. ‘

Contabilicese el presente gasto a las cuenias Presupuestanas que se md:can

?,..

CODIGO CUENTA [ DETALE ~DEBE HABER

214-05-49-000-000-000 | PROYECTO CONACE-CHILE ‘ z 679,250
214-11-03-000-000-000_| 10 % RETENCIONES DE IMPUESTO ! 67,925
114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de Fondos en Administracion 61316 ! ] 679,250
114-05-00-000-000-000_| Aplicacion de Fondas en Administracion 61316 - 679,250
111-02-01-000-000-000 | BANCO MUNICIPAL i = ' 611,325
- | a Sumas lguales 1,358,500 1,358,500
~ o, REFRENDACION
Cuenta 214 ouaowmooo nwsmmo-ooomo
Presupue; jente 8,209,248 | 105,482,491 . N
Total o 2,533,180 110,506,203 f’\\C PA 5
2 5,676,068 [ .. _ 5423712 RN /0N
: 5
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Avda. Berm.nh O’Higgins 483 Pucon. Fono: (45) 293000 Fax: 293085 Email: pucon@muniiel.cl
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BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA Page 1 of 1

BOLETA DE HONORARIOS

HELLEVITH DEL CARMEN JACQUELIN VERA ELECTRONICA
ABURTO
N° 87
RUT: |
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES N.C.P.,
ASISTENTE SOCIAL.
RAYEN Villa/Pob. MILLARAY, TEMUCO
TELEFONO: = _ __
Fecha: 26 de Marzo de 2010

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON Rut: 69191600-6
Domicilio: OHIGGINS 483 , PUCON
Por atencion profesional:

ICOORDINACION PROGRAMA CONACE PREVIENE MES DE

MARZO 679.250
Total Honorarios $: 679.250
10% Impto. Retenido: 67.925
Total: 611.325
-
Fecha / Hora Emision: 26/03/2010 13:25
11355589000875041C43
Res. Ex. N°83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www sii.cl
El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%. 01201003261330
Emitir nueva boleta  Emitir boleta con prellenado
p—

https://loa.sii.cl/cgi IMT/TMBECN BoletaHonorariosElectronica.cgi 26/03/2010
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Municipalidad de Pucon

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICADO N° 140~

La Directora Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Pucén,
informa sobre el trabajo readlizado por dona Hellevith del Carmen
Jacqueline Vera Aburto, R.U.T. , Asistente Social, Quien se
desempena como Coordinadora Comunal en el Programa CONACE

Previene.

Durante el mes de Marzo, se da cumplimiento satisfactoriamente al
contrato a honorarios de fecha 18 de febrero de 2010, aprobado por
Decreto Alcaldicio Exento N° 461 de fecha 22 de Febrero de 2010.-

Se extiende el presente certificado para ser presentado al
Departamento de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de

Pucon, para proceder a la cancelacion del me.‘s;ontes senalado.

Dmecrom DESARROLLO COMUNITARIO (S)
~MUNICI AlJDAD DE PUCON

{
/

Pucdn, 26 de Marzo de 2010.
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Municipalidad de Pucén

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES

Hellevith del Carmen Jacqueline Vera Aburto, R.U.T.
Coordinadora Comunal Programa CONACE Previene de la Municipalidad
de Pucdn informa sobre las actividades redlizadas durante el mes de

Marzo del presente ano.

¢ Reunidn de coordinacidén OPD, programacién actividad artistico-
benéfica.

¢ Gestion Administrativa y financiera propia del cargo y de los dmbitos
de responsabilidad correspondientes Al programa.

e Validacién Metas Comunales segun planificacién anual e ingreso al
sisterna CONACE "Colabora™.

¢ Reunién de trabajo, andlisis plan de accién PLADECO.

+ Coordinacion, Planificacion y apoyo en actividades del Programa.

+ Apoyo actividades solidarias “Chile Ayuda a Chile”

¢ Proceso de induccion, formacion nuevo profesional de apoyo, en los
ambitos Institucionales, educacion y Jévenes.

¢ Difusidn y promocién del Fondo Concursable de CONACE en los
distintos espacios comunales. {medios de comunicaciéon locdal,
organizaciones e instituciones, establecimientos educacionales,
efc.).

s Apoyo en reunidn de Acompanamiento Monitores Prevenir en
Familia.

» Participacion Acto Ecuménico de aniversario de la comuna.

¢ Reuniones de coordinacion y planificacion en terreno con distintos
Establecimientos Educacionales de la comuna tanto urbanos como
rurales. (Huife Alto, Huife Bajo, Pichares, Villa San Pedro, Carileufu,
Relicura, San Luis, Menetue, Liceo Pablo Sexto, Escuela Ramén

Guifiez, Liceo Montemariq)
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e Participacion en reunion Coordinadores Comunales con CONACE
Regional, revision lineamientos planificacion 2010.

¢ Reunidn de coordinacidén para la aplicacion directa de las
estrategias en los dmbitos de Familia y Educaciéon * Yo Decido”, en
diversos establecimientos (Esc. Fatima, Complejo educacional Pablo
Sexto y Liceo tecnolégico Monte Maria.

e Ingreso de avances trimestrales en sistema de registro CONACE

“Colabora”

Programa CONACE Previene

Pucdn, 26 de mcr?o del 2010.
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COHNAGE
OF. ORD. N* 21
DE : JORGE BRAVO CUERVO
A : COORDINADORES/AS PREVIENE

MATERIA CONVOCA REUNION DE COORDINADORES/AS PREVIENE

FECHA : TEMUCO,

“repaof

£

Mediante la prasente y junio con saludarle, convoco o ustedes a reunion de
Coordinadores comunales Previene , para el dia vieres 19 de marzo de 2010,
gesde las 9:30 a las 13:00 horas, en la oficina regional del CONACE, ubicada en
Caupolicdn N° 428 de Temuco, para lo cual se solicita reglizar las gestiones
necesarias para asistir a esta reunidn vy se requiere puntuaidad.

Sin otro particular se despide atentamente,

L Ty
—ﬁrf’"" .
7

-

JORGE BRAVO CUERVO
OORDINADOR REGIONAL CONACE
REGION DE LA ARAUCANIA

b s iy

4

g éC;‘mcv
Archivo CONACE Regional,
Distilbucidn:
Srta. Ingrid Neiman Yévenes- Coordinadora Programa Previene Angol.
Sr. Cristion Fuentealba Crliz- Coordinador Programa Previene Vilarmica.
Sra. Hellevith Vera Aburfo - Coordinadora Programa Previene Pucén.
srta. Carclina Deigado Mella- Coordinadora Programg Previene Padre (as Casas.
Sra. Yusette Cerda Romdan - Coordinadora Programa Previene de Victaria.
Sria. Macarena Herrera Gutéirrez- Coordinadorg Programa Previene Temuco.
Sr. Guido Aedo Diaz - Coordinadar Programa Previene de Nuevo Imperial.
Srta, Andrea Silva Pino - Coordinadora Frograma Previene de Lautaro.
Sra. Rossana lara Figueroa - Coordinadera Progarma Previene de Calipulii.
. Srta. Maria José Mufioz - Coordinadora Programa Previene de Loncoche.
Sra. Angdlica Regla Gonzalez - Coordinadora (§) Programa Previene de Traiguén,
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-
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Munigipalidéd de Pucdn Previene
enlacomuna

ABIERTAS POSTULACIONES A FONDO CONCURSABLE PARA PROYECTOS DE
PREVENCION DE DROGAS CONACE

La iniciativa impulsada por CONACE estd dirigida a juntas de vecinos,
enfidades religiosas, clubes deportivos, centros de padres y apoderados,

agrupaciones juveniles, culturales y vecinales.

Durante la semanda del 15 de marzo al 05 de abiril las organizaciones
sociales podrén presentar proyectos para postular al Fondo Comunitario
Concursable CONACE 2010. Este fondo tiene como propésito Contribuir a la
disminucion del consumo de drogas en comunidades, poblaciones y sectores

que presentan mayor vulnerabilidad frente al problema.

Podran postular todas las juntas de vecinos y organizaciones comunitarias
o funcionales, y entidades religiosas regidas por la Ley N° 19.418, y la Ley N°

19.638 respectivamente, que cuenten con personalidad juridica vigente.

Se financiara el desarrollo de proyectos que se cenfren en :

» Informar y sensibilizar sobre los alcances del consumo de drogas.
+ Formacion de agentes comunitarios

« Fortalecer de factores protectores y disminvuir factores de riesgos

Que beneficien a hombres y/o mujeres (nifos, jdvenes, adultos y aduitos
mayores), ejecutados por organizaciones y asociaciones juveniles o entidades

religiosas

Este afio el fondo contempla una inversion total de 854 millones de pesos
a nivel nacional. Desde al afio 1996 al 2009 se han financiado mds de seis

mil 250 iniciativas preventivas a lo largo del pais.



e La ejecucidon de ios proyectos deberd tener una duracion minima de 3
meses y maxima de 4 meses.

¢ £l monto solicitado no debe superar el millon de pesos.

e Los proyectos se deberdn presentar en las oficinas CONACE PREVIENE DE
PUCON, UBICADO EN CALLE FRESIA 452 Interior, fono 293124 - 293107, en
triplicado, en sobre cemrado que senale; Nombre de la Junta de Vecinos
U organizacién comunitaria o funcional o entidad religiosa ejecutora del
proyecto y Nombre y firma del representante legal de acuerdo al
formulario de presentacion del proyecto, que a continuacién se anexan.

e Tanto los proyectos como la documentacidn presentada debe
responder a las especificaciones descritas en las bases técnicas y

formulario de postulacion.

CRONOGRAMA FONDO CONCURSABLE

-01 al 19 de MARIZO: Retiro de bases de postulacidén en las oficinas comunales
de CONACE PREVIENE, entre las 09:00 y las 13:00 horas. También se pueden

descargar a fravés del siguiente enlace: "Bases Técnicas vy Adminisirativas

Fondo Concursable para Proyectos de Prevencion del Consumo de Drogas,
ano 2010,

- 15 de MARIO al 05 de ABRIL: Recepcidn de proyectos de Lunes a Viernes
entre las 09:00 vy las 13:00 horas en las oficinas comunales del Programa
CONACE-Previgne.

- 06 de ABRIL: Ceremonia de apertura de provectos en las oficinas comunales
del Programa CONACE-PREVIENE.
- 07 al 13 de abril: Evaluaciéon de admisibilidad de 1os proyectos.

- 19 de Abiil al 07 de Mayo: Evaluacion técnica

- Junio - Octubre 2010: Ejecucién de los Proyectos adjudicados.

PROGRAMA CONACE PREVIENE
MUNICIPALIDAD DE PUCON

FRESIA N° 452 INTERIOR

FONO 293124 — 293107

Email: previene@municipgalidadpucon.cl
previenepucon@gmail.com




Esc. Huife Alto




Reunion Monitores
Familia

Esc. Menetue




BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

. i FECHAYY /V3 /2040
Nombte det Establecimiento Educacional; R p“"“‘c i et Ao Tz ’fu’uﬁﬂ,rﬁ
RBD: 2¢/272 Regibn: (X Comuna__{ {CO*  Provincial __CA¢TIA!

Programas que Implementa

En Busca del ‘Marotiy Tutibd' ' - _ Yo Decido
Te : Quiero Ser

1. .;ntegnj}:teg del es;?l\)lecimiepto presentes durante la visita (No?‘bre ¥ cargo)
f-ip f”"’('l PR ) :7'//""?- s e 2 £ e "'l ] i 7 P
/ \. !

2. Definicion o revision de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos (segun
corresponda).

3. Identificacion de las situaciones que podrian ser un obstaculo significativo al desatrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboracién de la guia de procedimientos
(seguin corresponda)

, Metodologia y descripcién de las actividades durante la visita /7 : -
N A R Y, w Bl e, Avetnm LT o, VsV gt eyt Ao
¢ pLo IR AV "’5'“/4—'5‘{.,/?7; T /f’?:""a/f\f_l G Caiiid et 9/ ,_»;;)
ooy o

Temas abordados de forma especifica:

Diagndstico de desarrollo preventivo __;  Aplicacion de programas preventivos

.. . . =T .. - .
; __ Participacién de las familias Participacion de los estudiantes
M Capacitacién docente Elaboracién de politica preventiva
d Trabajo en la red comunal Casos de consumo y trafico
Otros

5. Observaciones y sugerencias

.. 6. Compromisos y acuerdos con el equipo ; o7 [ i,‘-"", PR
- 5/ [ '(.C.-ff_,u? B L B e Ahfz,g;g Sl »z?(';;:;,.\ R «’LI/L ';—mf- Fode v
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BITACORA DE ACOMPANAMI TECNI

ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

FECHA %/ 3 /2010

. N
‘\Iomble del Establecimicnto Educacional; ? - (e hll ST Aos B'Q ) { o £
ST r o ...,/" i ! -1 !
3 P pLU- ? Regeone A Crwrnang_ _L';_J__;’}'_/jf_\_{_____ Provmcial:

i Programas que Implementa

: ; e e e . .

! Exn Busca del Marori y Tutih e Yo Decide

| i - _ : : -  Quiero Ser {

! Tesoro : !

1. Integrantes del establecimiento presentes durante la visita (Nombre y cargo)

i Hep go=t

[ Dinscterr )

2. Definicién o revisiéon de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos

e v

corresponda)
acird ,(, oo
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(segun
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3. Identificacién de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrollo

preventivo del establecimiento o para la
{segin corresponda)

elaboracién de la guia de procedimientos

e

A
4, Me logi escri las actividades durante la visi
’/‘/V
v
Temas abordados de forma especifica:
Diagnostico de desarrollo preventivo Aplicacion de programas preventivos
Participacién de las familias Pacticpacion de los estudiantes
Capacitacion docente Elaboracién de politica preventiva
Trabajo en la red comunal Casos de consumo y trafico
f Otros [f i oo pbtin, | gl a S
5. Observaciones y sugerencias
Y
=
/
6. Compromuisosy. ngg, rdos con el equipo
.
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BITACORA DE ACOMPANAMI 0O TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

) y o/  FECHA_#%/ % /2010
Nombre del Establecimiento Educacional: ‘é';’-‘*:'-wl«’- L 7‘4,, gﬁ & {‘H S
KB bQ s gi _ Regrdoe Aw_“j({(_____ Cnmung_ Vi cheets ”ltlwm, al:

Programas que Implementa

En Buscadel Maroriy Tutibi e Yo Decido !
i : o v o Quiero Ser ;
Tesoro : ;

[N

1. Intcg ntcs del establecimiento presentes durante la visita (Nombre y cargo)

e A (s w«vﬁ«‘ ST R Y V. 7?7—’6‘;‘;5*Qﬁ
)

e ton T (et ts )

! .
/

[

2. Definiciéon o revisiébn de compromisos, acuerdos o guia de procednmlentos (segiin

corresponda). o L S :
_g",- { T S ,{»._»é y{ Wl Py Ur’fv" rj- € e i et
P g B A
// . /L’L/ ‘,!’f,,_,:_,f o 6‘_& f,‘d T e e /I}bé [ ‘/ _..A_}i[,:’

3. Identificacién de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboracién de la guia de procedimientos
(segiin corresponda)

Temas abordados de forma especifica:

Diagndstico de desarrollo preventivo Aplicacion de programas preventivos
Participacion de las tamidas Participacion de los estudiantes
Capacitacidon docente Elaboracion de politica preventiva

Trabajo en la red comunal / __ Casos de consumo y trafico
[ Otos._ [ s s ,v{} AH e / St e

5, Observaciones vy sugerencias

6. Compromisos v acuerdos con € le v ' - ) ‘
jsos v con ﬂ;% 7 e / '
| Q {/{L .‘4’(«“ - ( - ,‘%/‘.{{d’_/} /{f _/ j N ‘r"/‘//m"’} - ,;_1-;/;{_ i‘—‘a
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BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

y 4, FECHA 373 /2010
Nombre del Eamb!ecnmzcnm Educacional 7’6-—*’ e f AT
BB @_0@3":'7 Regdn: _W_m___,[_x_ . Comuons __{’ % ww _ Provincial:

Programas que Implementa

“En Busca del Maroriy Tutibh @ . Yo Decido.
L Tesnra S ST Quiders Ser o

1, Integrantes del establecimiento presentes durante la visita (Nombre y cargo)

ﬂ"’ M M,./éﬁ Lm; M/LA/

( s o)

2. Definicién o revisién de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos (segun
corresponda).

L

e
i

-

3. Identificacién de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrolio
preventive del establecimiento o para la elaboracién de la guia de procedimientos
(segun corresponda)

Temas abordados de forma especifica:

Diagnostico de desarrollo preventivo Aplicacion de programas preventivos
Participacidn de las familias Patticipacion de los estudiantes
Capacitacion docente Flaboracién de politica preventiva

Trabajo en la red comunal Casos de consumo y trifico
joen 8

' Otros jf?‘z/u;—_r...@-\,.— ‘),(f‘(.‘ ﬁ jfv.p___ ,t»vf_.l'ﬁ'-—b _—

f

5. Observaciones rencias

6. Compromisos v acperdos con el ¢quipo
” e - a - .
7 ol ghrod — iztf'ﬂ"”““*““ L 7 o A A —

4%/7’(9 T gk u";‘i/[f st A0 !’? T e PR
/ (,,lUUfr@, A CmfrhBr L T‘M? oot Copl iz o é’f&[ =)

o Frna
et . : g .
Firma Protesignal =~ - Representante de Establecimiento

N CONACE ., Eesenciomt{—

e
ot N\




BITACORA DE ACOMPANAMIENTOQ TECNICQ ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

FECHAZ %/ % /2010

" ot =
Nombre del Establecimiento Educacional: iweu e Soa =] it
I Y N ‘ o S PR
RERD: ___‘QQ@Q_’“} Repudn: . L_Z{___"_____ !,‘-f)ﬁ"iun:l"___,[ﬂ}fig:f;’!{_‘ﬁ O Provincal_ Coam3 T D

Programas gue Implementa

7 EFp Buscadel " Mareriy Tugba - L . Yo Decido

RSl : S S -Quierc Ser S
Tesoro: . > :

1. Integrantes del establecimiento presentes durante la visita (N ombre y cargo)

Lywe Lo lacans
( dinscTon)

2. Definicién o revisién de compromisos, acuerdos o guvia de procedimientos (segin
corresponda).

"4’

2

4

3. Identificacién de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboracién de la guia de procedimientos
(segun corresponda) ’

4.
»/I-
Temas abordados de forma especifica:
Diagndstico de desarrollo preventivo Aplicacion de programas preventivos
Participacién de las familias Participacién de los estudiantes

Elaboracion de politica preventiva
Casos de consumo v trifico

Capacitacion docente
Trabajo en la red comunal

j Otros

5. Observaciones y sugerencias

6. Compromisos v acverdos con el equipo
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BITACORA DE ACOMPANAMI TECNI ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALE

s s . FECHAZ £5/_.3/2010 }
Nombre del Establecimiento Educacional: L vomeons P /‘v*—-ﬁf« i (AR
,“R!’fffﬁ):yé_ﬁ_}é_j Regron: ..._,._dhl}iﬁwu_.. £lomuri, BL—— o Drovinciad: ¢

Programas que Tmplemenia

En Busca del  Maroriy Tutiby o Yo Decido
R : - Quitro Ser
Tesoro - R :

1. Integrantes del establecimiento presentes durante la visita (Nombre y cargo)

N

Lt '*"\V l l/‘*?*——’ !"/Zu;.
r\, ‘L..fﬁ TJ.&(_ A )

2. Definicién o revision de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos (segin

corresponda).
v, - - ' -y - . [ . - o
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f
3. Identificacion de las sitvaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrolio
preventivo del establecimiento o para Ia elaboracién de la guia de procedimientos
(segun corresponda)

ia v descripcion de 1 ivi es dyrante |

Temas abordados de forma especifica:

Diagnéstico de desarrollo preventivo ___ Aplicacion de programas preventivos
Participacidn de las famiias Participacton de los estudiantes
Capacitacion docente Elaboracién de politca preventiva
Trabajo en la red Lomunal 4 CdSOb e consumo y trafico
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5. QObservaciones y sugerencias
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BITACORA DE ACOMPANAMIENTOQ TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

_ FECHA 22/ 03/2010
Nombre del Establecimiento Educacional: Conp. Edde. oM TUT
RBD:_£03}0 Regién: Nod oss A Comuna_‘QA}_m'& Provincial: G AN

Programas que Implementa
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3. Identificacion de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboracion de la gufa de procedimientos
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Temas abordados de forma especifica:

Diagnéstico de desarrollo preventivo _X_ Aplicacion de programas preventivos

Participacion de las familias Participacién de los estudiantes
Capacitacion docente Elaboracion de politica preventiva
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Temas abordados de forma especifica:
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Pre\uene
en la comuna

REGISTRO DE ASISTENCIA
Acompaiamiento Monitores

¢

Programa “Prevenir en Familia”

PREVENIER
LEN EAMILLA

Comuna
Fecha

: Pucon
) : 10 de Marzo de 2010
Encargada Ambito : Alejandra Sanzana Conejeros
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REGISTRO DE ASISTENCIA
Reunion de Coordinacion Ambito Educacion y Familia
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