. Decreto N° 1054
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON Pucén, 30/03/2010

Direccion de Administracién y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :
1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL
N°1 2006 Interior.

3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha 17 de agosto de@ afio 2009, que delega la funcién de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Mummpal

La Direccion de Administracién
b Y Finanzas, pagara a Don

La cantidad de $ : - QUfoENTGS OCHEMTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
CUARENTA PESOS
Por concepto de i HONORARIOS MES DE MARZO T D
Fecha de Pago It 30/03/2010 !
DOCUMENTO NUMERO |  FECHA | MONTOS |
BOLETA HONORARIOS i e =S (05| | 26/03/2010] 587,340

Andtese comuniquese y Archivese. | e | N :
Contabilicese el presente gasto a las cuentas Presupuestarias que se indican. |

CODIGO CUENTA b : DETALLF ' | DEBE HABER

214-05-49-000-000-000 | PROYECTO CONACE-CHILE : 587,340
214-11-03-000-000-000 | 10 % RETENCIONES DE IMPUESTO ‘ J 58,734
111-02-01-000-000-000 | BANCO MUNICIPAL , ~ ] 528,606
114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de Fondas en Administracion 61316 : : 587,340
114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de Fondos en Administracion 61316 i 587,340
S i 3 Sumas Iguales 1,174,680 1,174,680
i % 3
i i f <
REFRENDACION

-. o

Cuenta 21 4—05-49—0&—000—000 114-05-00-&0-000—000
g.Vigente 8,200,248 105,482,491
Eomprofmetida 72,533,180 110,906,203
Comprometer " 5676068 | - 5,423,712

Aol

'DIREC. DE ADM. Y FINANZAS

Avila. Bernardo O Higgins 483 Pucén. Fono: (45)293000 _ Fax: 293085 Email: pucon@munitel.cl
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BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA Page 1 of 1

BOLETA DE HONORARIOS

VIVIANA ALEJANDRA SANZANA CONEJEROS ELEGIRONIA
N° 105
RUT: <277 20T
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
N.C.P,,
ASISTENTE SOCIAL CENTRO LLAMA SERVICIOS DE
INTERNET BAZAR
CAMINO INTERNACIONAL © A, PUCON
TELEFONO: !
Fecha: 26 de Marzo de 2010

Seifor(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON Rut: 69191600-6
Domicilio: O HIGGINS 483, PUCON
Por atencion profesional:

IHONORARIOS MES DE MARZO 587.340
Total Honorarios $: 587.340
10% Impto. Retenido: 58.734
Total: 528.606
\‘
Fecha / Hora Emisién: 26/03/2010 11:31 (\ _
l‘\ A M-
1525512000105ECED3C3 \ AT
Res. Ex. N°83 de 30/08/2004 \J
Verifique este documento en www.sii.cl /

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%. 01201003261132

Emitir nueva boleta Emitir boleta con prellenado

Z. / 20/

https://loa.sii.cl/cgi IMT/TMBECN_BoletaHonorariosElectronica.cgi 26/03/2010
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Municipalidad de Pucon

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICADO N° 4.~

La Directora Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Pucén,
informa sobre el frabajo realizado por don(a) Viviana Alejandra Sanzana
Conejeros, R.U.T."._.___..__ 7, Asistente Social, Quien se desempena como

Profesional de Apoyo en el Programa CONACE Previene.

Durante el mes de Marzo , se da cumplimiento satisfactoriamente al
contrato a honorarios de fecha 18 de febrero de 2010, aprobado por
Decreto Alcaldicio Exento N° 461 de fecha 22 de Febrero de 2010.-

Se extiende el presente certificado para ser presentado al
Departamento de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de

Pucon, para proceder a la cancelacion del mes antes senalado.

f ‘
' p

© .. GLORIA HIDALGO LLANQUILEO
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO (S)
-~ MUNICIPALIDAD DE PUCON

gl

Pucdn, 26 de Marzo de 2010.
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Municipalidad de Pucén

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
INFORME DE ACTIVIDADES

Viviana Alejandra Sanzana Conejeros, RUT . Profesional
de Apoyo Programa CONACE Previene de la Municipalidad de Pucdn
informa sobre las actividades realizadas durante el mes de Marzo del

presente ano.

¢ Gestion Administrativa relacionada con los dmbitos delegados en la
funciéon de Profesional de Apoyo del Programa.

¢ Reunién de trabajo, Andlisis Plan de Accién PLADECO.

e Registro de Pauta de Seguimiento Planificacion Comunal Conace
Regional y Validacion de Metas comunales en el Sistema de Registro
COLABORA.

¢ Planificacién y apoyo en coordinacién calendario de actividades
del Programa.

e Apoyo y gestion actividad solidaria Chile Ayuda a Chile.

e Proceso de induccidn, formacién nuevo profesional de apoyo, en los
ambitos Institucionales, educacion y Jovenes.

¢ Difusion y promocion del Fondo Concursable de CONACE en los
distintos espacios comunales. (medios de comunicacion local.,
organizaciones e instituciones, establecimientos educacionales,
etc.).

¢ Reuniones de Acompanamiento Monitores Prevenir en Familia.

¢ Participacion Acto Ecuménico de aniversario de la comuna.

e Reuniones de coordinacién y planificacién en terreno con distintos
Establecimientos Educacionales de la comuna tanto urbanos como
rurales. (Huife Alto, Huife Bajo, Pichares, Villa San Pedro, Carileufu,
Relicura, San Luis, Menetue, Liceo Pablo Sexto, Escuela Ramon
Guinez, Liceo Montemaria)

¢ Partficipacion reunion encargados dmbitos Familia, CONACE
Regional, Temuco.

e Ingreso de avances trimestrales en sistema de registro CONACE

“Colabora” ;
-
\ \ & 0 /k

: ANZANA CONEJEROS
Prefesional de Apoyo
ograma CONACE Previene Programa CONACE Previene

Pucén, 26 de marzo del 2010.
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GOBIERNQDECHILE
Municipaiidad de Pucon Previene
enlacomuna

ABIERTAS POSTULACIONES A FONDO CONCURSABLE PARA PROYECTOS DE
PREVENCION DE DROGAS CONACE

La iniciativa impulsada por CONACE estd dirigida a juntas de vecinos,
entidades religiosas, clubes deportivos, centros de padres y apoderados,

agrupaciones juveniles, culturales y vecinales.

Durante la semana del 15 de marzo al 05 de abril las organizaciones
sociales podran presentar proyectos para postular al Fondo Comunitario
Concursable CONACE 2010. Este fondo tiene como propdsito Contribuir a la
disminucién del consumo de drogas en comunidades, poblaciones y sectores

que presentan mayor vulnerabilidad frente al problema.

Podrdn postular todas las juntas de vecinos y organizaciones comunitarias
o funcionales, y entidades religiosas regidas por la Ley N° 19.418, y la Ley N°

19.438 respectivamente, que cuenten con personalidad juridica vigente.

Se financiard el desarrollo de proyectos que se centren en :

+ Informar y sensibilizar sobre los alcances del consumo de drogas.
+ Formacién de agentes comunitarios

« Fortalecer de factores protectores y disminuir factores de riesgos

Que beneficien a hombres y/o mujeres (nifos, jdvenes, adultos y adultos
mayores), ejecutados por organizaciones y asociaciones juveniles o entidades

religiosas

Este arnio el fondo contempla una inversion total de 854 millones de pesos
a nivel nacional. Desde al afio 19946 al 2009 se han financiado mas de seis

mil 250 iniciativas preventivas Q lo largo del pais.



e La ejecucion de los proyectos deberd tener una duracién minima de 3
meses Yy maxima de 4 meses.

¢ El monto solicitado no debe superar el milldon de pesos.

e Los proyectos se deberdn presentar en las oficinas CONACE PREVIENE DE
PUCON, UBICADO EN CALLE FRESIA 452 Interior, fono 293124 - 293107, en
triplicado, en sobre cerrado que senale; Nombre de la Junta de Vecinos
v organizacién comunitaria o funcional o entidad religiosa ejecutora del
proyecto y Nombre y firma del representante legal de acuerdo al
formulario de presentacidn del proyecto, que a continuacidén se anexan.

e Tanto los proyectos como la documentacién presentada debe
responder a las especificaciones descritas en las bases técnicas y

formulario de postulacion.

CRONOGRAMA FONDO CONCURSABLE

-01 al 19 de MARZO: Retiro de bases de postulacion en las oficinas comunales
de CONACE PREVIENE, entre las 09:00 y las 13:00 horas. También se pueden

descargar a través del siguiente enlace: “Bases Técnicas y Adminisirativas

Fondo Concursable para Provecios de Prevencion del Consumo de Drogas,
ano 2010".

- 15 de MARZO al 05 de ABRIL: Recepcién de proyectos de Lunes a Viernes
entre las 09:00 vy ias 13:00 horas en las oficinas comunales del Programa
CONACE-Previene.

- 06 de ABRIL: Ceremonia de apertura de proyectos en las oficinas comunales
del Programa CONACE-PREVIENE.
- 07 al 13 de abril: Evaluacion de admisibilidad de ios proyectos.

- 19 de Abril al 07 de Mayo: Evaluacidn técnica

- Junio - Octubre 2010: Ejecucidn de los Proyectos adjudicados.

PROGRAMA CONACE PREVIENE
MUNICIPALIDAD DE PUCON

FRESIA N° 452 INTERIOR

FONOQO 293124 — 293107

Email: previene@municipalidadpucon.cl
previenepucon@gmail.com
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BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

). FECHAD /32040
Nombre del Establecunlentyiducacmnal i O"O 7;20""“ e Af o TE /M/‘V.’,fﬁ
RBD: Z¢/2712 Regibn: f Comuna__{ U0/ Provincial: __ A T/IA

Programas que Implementa

En Busca del Marori y Tutibu . Yo Decido
T - Quiero Ser .

}ntegtantes del establecimiento presentes durante la walta (No% re y cargo)
@4 ‘ﬁ'{' .’/ﬁ‘:f'»j !”"‘f’-f.( 5’—-""' &J : \};' J—é—::
NN

2. Definicién o revision de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos (segun
corresponda).

3. Identificacién de las sitvaciones que podrian set un obstdculo significativo al desarrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboracion de la gufa de procedimientos
{segun corresponda)
4 7 .
. : g = I
s (i :.; [y ) - 4 ”\-n.u\] 4.0 - {r e AR O AV A S
(o 22 & L |’¢.‘! Rl I;,'r:f oAl = , /- ?'7:':4 NS o il 64 v/ &)
- U ; .
Temas abordados de forma especifica:
Diagnéstico de desarrollo preventivo _; Aplicacién de programas preventivos
! Participacién de las familias Participacién de los estudiantes
- Capacitacion docente Elaboracidn de politica preventiva
. Trabajo en la red comunal Casos de consumo v trafico
Otros

5. Observaciones y sugerenciag

s
- E/ Ck——‘f.nﬁ :J/ c"z-_/b'-!-é‘-" ¢ el 7&_\2/\ o Lsp—m—sn (2.7 /{//‘L lf‘» L- L«— fric.
s :.:-;t.,' 1l f u Z. r?/»?« - //r.’m . 4 W//./Lf’-:ﬁ/l,‘dﬂ

2
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(’ ;j}{zr_;\u’-,...;u { iz_ - ?l -}\—---*--V{.f.—c.a__ ) f@ e) L O 2 iz) F2va ‘0 o] {_:,,h-f‘ c‘,.:.,c/f:,-‘h—_‘:._-dyﬂ:z. )
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BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

FECHA_/Q/ &} /2010
Nombte del Estab[ecxmlento fducacxonal Cﬁo )ﬁﬂM o C)L" ez

RBD: o0 F2-0 Region: Comuna, t e~  Provincial: CAVT A

Programas que Implementa

En Busca del Marori y Tutibd
Tesoto

' Quiero Ser Yo Decido

1. Integrantes del establecimiento presentes durante la visita f(ZZIombre y cargo)
£ fO ez D (G O (it fgncin o

{ / =1 & WA;,»—\ ( \§ ‘i/»ir o (T7)

2. Definicién o revisién de compromisos, acuerdos o gufa de procedimientos (segin

d ~
-~ correspon a) f“ @ “Q‘gx/, yéq///(aw (/é/ Ay u{/,« _[_.
Moo o (o[ on sl o ] JRA_ayer
s)ﬁz /\/ 7{} - V;’/’f—zf"' N M%&e&—_ 1/_(4{/ (,.aa-—-f;/u s

3. Identificacién de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboracién de la gufa de procedimientos
(segun corresponda)

4. Metodologia y descripcion de las actividades durante la visita

Temas abordados de forma especifica:

Diagnéstico de desarrollo preventivo _; Aplicacién de programas preventivos

. Participacion de las familias Participacion de los estudiantes
Capacitacion docente Elaboracién de politica preventiva
Trabajo en la red comunal Casos de consumo y trafico

Otros

5. Observaciones y sugerencias

6. Compromisos v acuerdos con el equipo

Firma
Representante de Establecimiento
Educacional

——

i

Carioba e e YWoe

@
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\\s NV FED WERT €3 g,



BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

_ FECHA 22/ 03/2010
Nombre del Establecimiento Educacional Comp. béﬂt- ool Ut

RBD:_603}0 Region: MoV ossn Comunag_\}gg{p_ Provincial: QAN

Programas que Implementa
" En Busca del’ Marori y Tutibd R Yo Decido
Tesoto ~ Quiero Ser
x
1. Integrantes del establecimiento presentes dutantg la visita (Nombre y cargo)
Davwela Sales OSorio Dver . U= YL -
INTRE e
Viviana Rodds oo Swer 1P C

Mawcelo :Pi"\n"\\) S

A, sur guawhedr

2. Definicién o revisién de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos

(segiin
corresponda). ___ —
AnTecadQ \es ?1‘1&. Lo /\Pkﬂ'w A on A rec e del
] \IPO )O_Q}-éﬁﬁ\

3.

(segin cotresponda)

* ?-q_co.gbu‘o’u de s QAWmmos

Identificaciéon de las situaciones que podtian ser un obstéiculo significativo al desarrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboraciéon de la gufa de procedimientos

4. Metodologia y descripcion de las actividades durante la visita -
CovveesAciot, ROipocko  de la Serwe Qe Aplca cron

dg\ mrnaTewar ¥ ST e ol de T

Temas abordados de forma especifica:

Diagnostico de desarrollo preventivo X Aplicacion de programas preventivos
Participacion de los estudiantes

Participacién de las familias
Capacitacién docente
Trabajo en la red comunal
Otros

Elaboracién de politica preventiva

Casos de consumo y trifico

5. Observaciones v sugerencias
?Qu(.w‘cg [ =708 rUau.'amu

g uos

Ao OYF - ADyer\ -

WVodegenr ~  AF= U8R
e

6. Compromisosy gcg_gtdgs con el eguipo P
TRV oo ThuMir'cacto Q Cada S‘Q%op

mﬂ-c—ﬁu - ?ka.u_ﬁ
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BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALE

- s FECHA 23/ _3/2010 \
Nombre (_lei Establecimicnto Educacional //u**- A P b ¥ LT
RBD:_of 78 S Region: w_____j_'?j/_____m_v ot l’u O Provinenl: if

Programas que lonplementa

" Basca del CMaroriy Tutibn L, . Yo Decido
g y uiero Ser
Fesore : : :

1. Integrantes del establecimiento presentes durante la visita (Nombre y cargo)

Y L-*;‘PI [&z—d—' &/Z//L,r,g_
. W/
; ﬂj Lo Tr_ui.r"' )

2. Definicién o revisibn de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos (segun

corresponda).
7 - -y . . T .. . T - - Jx o /
/i U e Z e 2 ., b Iy ] ; / h < !
) ‘ — —7
S ot - 7 f L pevit<s 2

3. Identificacién de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrolle
preventivo del establecimiento o para la elaboracién de la guwia de procedimientos
(segiin corresponda)

4. Meto des i6on de 1 ivi rante la visi

Temas abordados de forma especifica:

Diagnoéstico de desarrollo preventivo Aplicacion de programas preventivos
Participacidn de las familias Participacidn de los estudiantes
Capacitacion docente Elaboracién de politica preventiva

Trabajo en ta red comunal Casos de consumo y tafico
I Otros ./okz/»: ZZ?/'/ i—'V}-"" (- i = WV
1 =

5. QObservaciones y sugerencias

6. Compromisos v acuerdos con ef equipo

- FA P S oameen - i . , ., lmins
/142,-—- e # /(.:7’) { [” — 4 m e i = :;;_u_{ > ""J/_“__f’"'/ |

Lo BT L] Y oy Z(,u__...-J—”’ gy 1,/:441-24 N N L B s ;
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T Farma
Firma Pioﬁ;sibml Representante de Establecimiento
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BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

FEC L\’a’%/ B /2018

Nombre del Establecimiento Educacional: ; é%ﬂg& z Pile
RBD:_ 000} Region: 12X Comuna ficovy Provincil C INCARES

ngmmaé que Implementa
En Buscadel | Maroriy Tutibs

Yo Decido
- Tesorg '

' Q.:-ﬂe;m Ser

1. Integrantes del establecimiento presentes durante la visita (Nombre y cargo)

Riprsi Lo lagaas
( R C,T C""'l>

2. Definicién o revisién de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos (segin
corresponda).

A

t/

3. Identificacién de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarroilo
preventivo del establecimiento o para la elaboracion de la guia de procedimientos
(segun corresponda) '

Y

4. Metodologia y descripcion de las actividades durante 13 visita

Temas abordados de forma especifica:

Diagnostico de desarrollo preventivo ___ Aplicacién de programas preventivos
Participacion de las familias Participacién de los estudiantes
Capacitacion docente Elaboracidn de politica preventiva
Trabajo en la red comunal Casos de consumeo y trifico

j Otros

¥

5. Qbservaciones_y sugerencias

6. Compromisos v acueidos con el equipo

Po— fszv*/’""‘“‘ 7 C""“’“"//‘/“-’——*’ft e, 1/&,7'—13 ) oz

ﬁ%bﬁéfws/v oLt Cl»-’—b/i;éuﬂ w;o%w »é.g)f/b‘“?(
‘ ' o fanetiben (
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BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONAILES

7 4. FECHA ™3/ % /2010
Nombu, del Establecimiento Educacional :.v?f G Mty gy

WD :g{)_b‘t'- '19 }\63‘!‘1' M1 _m_ugh ey, _l Y w/b Provingnt:

Programas que Impiemema

Exi Buscardel - Mamu ¥ Tumbu T Yo Decido
Teshia : . Qmem Ser .
. Tesoro : : S S :

1. Integrantes del establecimiento presentes durante la visita (Nombre y cargo)

Z%Z:O (4«/6«/7 {,(,(/z,«,{.x,/
(ﬂ v-:ﬁ*‘f-) 7

2. Definicién o revision de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos (segin
corresponda).

sl

i
e

-~

3. Identificacion de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboracion de la guia de procedimientos
(segun corresponda)

Temas abordados de forma especifica:

Diagnéstico de desarrollo preventivo ___ Aplicacion de programas preventivos
Participacidn de las familias Participacion de los estudiantes
Capacitacion docente Elaboracion de politica preventiva
Trabajo en la red comunal , : Casos de consumo y trifico

P Otros_ fldm————or A ff /’»u-\-———,.,—uc s

5. Observaciones y sugerencias

6. Compromisos v acuerdos con el eguipo

) 71 Al oA uf‘ =D gt .s'C'L’ { / ’f o B A ,;-‘ﬁ-,-__h.’_.
E /ﬂ,ﬂ/@w#“"j A C,:S;'ﬁ":/;[ '.‘ :/?, .r"vuqf!l !‘/ ’LU 7/:"“."'—"“"- \w
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Firma Profesicnal Representante de fstablecimiento

CONACE



BITACORA DE ACOMPANAMIE TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALE

, L, FECI—LA ?5/ % /2010
Nombre del Establecimiento Educacional: %7« .aA / i, Td ,
RED: L”Q 59{ Regin: _{5. o i_u ey ‘Wulm,l!

Programas gue Impieuwma

" En-Busca del . Mamu v Tunbu . o Yo Decido
N _ Quiero Ser
Tesoro

1. Integ: ntes del establecimiento presentes duraate la visita (Nombre y cargo) ;|
Ay o / PR \ /‘—’(-& ’\ P gy DA et ¥~ 7L/ A

* ra

(et ) . - ( Mﬁw*ﬁc@:ﬁ)

L A3

v

2. Definicion o revisién de compromisos, acuerdos o guia de procedimientos (segin
corresponda). :

e 1 4 ; A
g"‘«' 1/‘_’»’)”*—‘-'”""" af/-""'é f e ? e y’{' ’!’ J"‘ e o
‘ ‘ T PR 7 1
// ; g c-‘?//;f/v-\_zf & é\_{ ;"’Q'—"”‘ T M"M - &/’éé O‘é-'i/ L, 7' r’/i.ﬂ, 4

3. Identificacion de las situaciones que podrian ser un obsticulo significativo al desarrollo
preventivo del establecimiento o para la elaboracién de la guia de procedimientos
(segin corresponda)

A
Temas abordados de forma especifica:
Diagnostico de desarrollo preventivo Aplicacion de programas preventivos
Participacidn de las familias Participacidn de los estudiantes
Capaaracién docente Elaboracion de politica preventiva
Trabajo en la red comunal __ Casos de consumo y trifico
i Otros . o o S &é / z["-"f'-—‘-}-‘d'-—-.s.—-u--
s, iones y sugerencias
6. Q_anwg;m;;-gs 7 ACUET dpq con el squipo /7 Y : B} /_ ) y Py
3 oty gk CZy A / Y P i
?V{__‘_ A L I L___w-:-—- ! .

ey




BITACORA DE ACOMPANAMIENTO TECNICO ESTABLECIMIENTOS EDUACIONALES

FECHA s }/3_">/'>u1

- -
Nombre (}e! Establecimiento Educacional: A (o J ki !{k // iy J, i } o { we b
RED: "‘Q AT j Region: --------_-_i:_-}‘:-.—--—-—— Comung, j_ ________'5'_')_* o Prowicial s

Programas que Implementa

2 F nBuscadel  Maroriy Tutibu L . - Yo Decido
- - _ _ Quiero Ser _ _
- Tesoro S - S o o ?

1. Integrantes del establecimiento presentes durante la visita (Nombre y cargo)

! /ﬁ "L ﬁ; {.TCE" ‘u"lij /: ‘J J’SJ Lo
[ Oinzctenr )

2. Definicién o revision de compromisos, acuerdos o guia de proccdimientos (segun

corresponda) . 7
""-‘LM’P W '4 /\_.4, -7, [,c.—- ’--——-;(, (ISP [ DY ey / e
. o L 1 % i
’}4p ﬁ“"""{“’{ ,:Z:'\-M £s e ¢/ .l i /L-—-......../‘ m - R e e
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