. Decreto N° 1380
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PFUCON Pucén, 27/04/2010

Direccién de Administracién y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :
1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Organica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL N°1
2006 interior. . e

3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha 17 de agosto del afio 2009, que delega la funcién de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Municipal-, | = B - i iE g

AR

La Direccién de Administracion

Y Finanzas, pagara a Don : 6B}§'EQUE MQLTNADANNY R CHARD Rut 0
La cantidad de $ : 203,44-21 o w"'13508(3‘1'ENTOS,.CII*%’QO_",M}L CUATROCIENTOS VEINTIUN PESOS
- concepto de : HONORARIOS-MESDEABRIL =~
S = de Pago e ——
[ DOCUMENTO . FECHA MONTO $
| BOLETA HONORARIOS e | 26/04/2010 205,421
Andtese comuniquese y Archivese. ! }
Contabilicese el presente gasto a:las cuentas Pfesupuestafi
CODIGO CUENTA . DETALLE 2 | DEBE HABER
214-05-67-000-000-000 | ENCUESTAJE GRUPOS BULNERABLES i 205,421
[ 214-11:03-000-000-000_| 10 % RETENCIONES DE IMPUESTO ' s 20,542
114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de Fond%en Administracion 61316 _ 205,421
114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de Fondos en Administracion 61316 ! 205,421
111.02-01-000-000-000_| BANCO MUNICIPAL . B E 184,879
| Sumas Iguales - 410,842 410,842
1 . REFRENDACION
214-05-67-000-000-000 | 114-05-00-000-000-000 RI N,
% 0 1152 : )
g ) 120,695,84 S
%0 54237 S
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|. MUNICIPALIDAD DE PUCON
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Direccién: EA ‘20'909 ‘3}0

Sefior (a): DO‘\‘VW-\, O Lo

R.U.: '

01.02. 20)0

Emwg/;‘io, o 1 ,
—_ﬂiﬁm—_
C.u-?gﬂ_kmawk

TOTAL ${ 205421
/ MENOS RETENCION 10%  $| > DY D
/ TOTAL A PAGAR $1 18997 5. —]

V’ ORIGINAL BENEFICIARIO DEL SERVICIO
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Municipalidad de Pucon

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICADO N° (96 -

La Directora Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Pucon,
informa sobre el trabagjo realizado por don Danny Obreque Molina R.U.T.
- , quién se desempefia como Encuestador en el programa
aplicacién especial de Ficha Proteccién Social para PBS, APS y encuestaje

en regimen afo 2009.

Durante el mes de Febrero-Marzo se da cumplimiento
satisfactoriamente al contrato a honorarios de fecha 01-02-2010, aprobado
por Decreto Alcaldicio Exento N° 832 de fecha del 16 de Abril 2010.

Se extiende el presente certificado para ser presentado al
Departamento de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de

Pucdn, para proceder a la cancelacién del mes antes sefialado,

Faa

Y

srecoon ot GAORIAHIDALGO LLANQUILEO
CTORA DESARROLLO COMUNITARIO
NICIPALIDAD DE PUCON

Pucdn,26 de Abril del 2010.
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Municipalidad de Pucon

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES

Danny Obreque Molina, RUT , Encuestador Programa Ficha
Proteccidn Social de la Municipalidad de Pucon informa sobre las
actividades realizadas durante el mes de Febrero a Marzo del presente

ano.

- Se efectuaron 124 visitas en terreno, de las cuales 55 correspondian PBS
(pensién bdsica solidaria) y 69 del modulo de salud, segun listados emitidos

por MIDEPLAN.

-~
{ANCY DIAZ SOTO
NOMBRE Y FIRMA ENC. PROGRAMA

Pucdn,26 de Abril del 2010.
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DE :

A :

ORD. N° =/
ANT.: No hay.

/ MAT.: Convenio Aplicacidén de la
Ficha de Proteccién

Social.

" PUCON, Noviembre 2009,

MARCELO CONCHA VILLAGRA
ALCALDE (SUB)
MUNICIPALIDAD DE PUCON

MARIA TERESA AQUEVEQUE INZUNZA
SEREMI DE PLANIFICACION Y COORDINACION
REGION DE LA ARAUCANIA.

PRESENTE
A través del presente documento tengo
agradc de saludarle y hacerle envio de convenio
la Ficha

transferencia de recursos MAplicacién de
Proteccién Social” Pucdn 2009. "

Sin otro particular saluda atentamente.

Mkw b
DISTRIBUCION

- Archivo

el
de
de



.{ha) Maria Teresa Aqueveque Inzunza , &

GOBIERNO DE CHILE
WENP'W?MHNHMQN

CONVENIO DE TRA SFERENC;,IA DE RECURSOS

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA
" REGION DE ARAUCANIA

LA MUNIC

APLICACION DE LA F

En Temuco a ,i

Y ;
PALIDAD I:DE PUCON

ICHA DE PROTECCION SOCIAL

dé 2009,  entre el MINISTERIO DE

PLANIFICACION, represe}niado por su §
ARAUCANIA , en adelante el Ministério
representado por el Secretario (a) Regio

piso 4 , comuna de Temuco ; y por la otj
Municipalidad”, representada por su Alca
domiciliados para estos efectos en calie .
Regidén Araucanfa , vienen a sefialar lo si

iECRE%L'I'EARiI\} REGIONAL MINISTEhIAL DE DE LA
de Planificacién o “MIDEPLAN ", indistintamente,
nal Mjnisterial de Planificacién y:Coordinacién, don
imbos I.Idc;mjciliadc:s en calle Manuel Bulnes. # 590,
a, la ‘ILIUNI!CIPALIDAD DE PUCON , en adelante “La
Ide, c[cln (ﬁ:h) Edita Esther Mansi}la Barria , ambos
Av. Bernard O Higgins N° 483 , comuna de Pucon ,

guente:




CONSIDERANDO:
Que, en conformidad con lo establecido en
Proteccién Social,

cargo la administracién, coordinacién| supeWiéién
Sbcia.! que.

Sistema Intersectorial de Proteccié

el Gobierno de Chile ja. tra

la ley 20.379 del Sistema [ntersectorial de
vés d?I Ministerio de Planificacion tiene a su

- evaluacién de la implementacién del
constituye un modelo de. gestién

conformado por las acciones y prestac |onés smqiales ‘ejecutadas y coordinadas por ‘distintos

organismos del Estado,
socioeconomicamente y que requieren de hna
acceder a mejores condiciones de vida,

destinadas ‘} a

Que dicho Sistema cuenta con un intr.umbr

socioeconémica de la poblacién nacipnal, icual es

nacicnal mas vulnerable

la poblacion
accién concertada de dichos organismos para

gestién que permite la caractérizacic’m
la Ficha de Proteccién Social y que el

to de.

Ministerio de Planificacion ha decidido suﬁcri ir un convenio con las Municipalidades del

pais, con el objeto de aplicar la Ficha ajlog hét:'

ante? de su comuna.

hente. |

Que, la Ley N° 20.314 , de Presupue tcs§ ;e fSectér Piblico para el afio 2009, contempla
n

recursos para los fines sefialados precedgnt

Que, por Decreto Exento N 0343 de 20 é

Secretarios Regionales Ministeriales de P ah fi
pafs, el ejercicio de la facultad de susc itfﬁir
implementacién del Sistema Interseq¢to Ia;al
sefialado por dicho acto administrativa. j

|

SE ACUERDA LO SIGUIENTE: ! ;
¥
|

il‘Minilsterio de Planificacidn, se delegé en los
acmn ‘y Coordinacién de todas ias regiones del

apro yar convenios que tengan por objeto la
p Proteccién Social, en conformidad con lo

i
i
I
I
|
|

’

PRIMERO : Por este acto, el Ministerio d I:’Iarnl:xflcacmn encomienda a la Municnpahdad quien

acepta, la aplicacién de la Ficha de Prote
encuestadas anteriormente, o que se fequle

=
o)

L,cién ioclal a personas que no hayan sido

lencuestar nuevamente, focalizando su

yd



actuacién especiaimente respecto de persc
presenten las sigulentes caracterfsticas: | |
resi

1} Personas de 65 afios 0 mas, con

2) Personas de 18 aficsomasy m

3) Encuestas con registros de depend
con a lo menos dos afios de antigiige

SEGUNDO : Con el objeto de dar cu

municipal respectiva, la Municipalidad

pProcesos:

a) Ejecutar el Plan de Trabajo, aprobag
Convenios, en adelante 5IGEC, el g

Lo
ye

acuerdo con lo anterior, la Municipalig

ng

mplii
sej g

/Knos, a 373 habitantes de su comuna,

ponga a disposicién de la Municipalidad d

Sin perjuicio de lo anterior, en caso que
sefialadas en el listado, podra encuestar,
la Municipalidad, y preferentemente| gt
cldusula primera.

b) Informar a MIDEPLAN de las personas

e a
ng

e

ie

qu

@['WE.

que tengan su domicilio en la comuna, que

¢ia en Chile hace a lo menos, 20 afos.

ie 65 afios, con discapacidad.

leve, moderada y severa en el Médulo Salud,
que no han sido actualizadas. |

'E;Eo i.al'presente convenio y bajo la normativa
yromete a realizar las siguientes actividades o
"

E?DE%’LAN en el Sistema en Linea de Gestién de
Eitu*e:p:art:e integrante del presente convenio.
;beqé aplicar la Ficha de Proteccién Social, a lo

d

de

no residen en la comuna de la Municipali

¢) Enviar los informes técnicos reqy
entregados por este Ministerio en
Trabajo.

d) Aportar los recursos humanos necLes?r;ic
!

“Plan de Trabajo”.

er
el

ido

sglc

o'

Hecu

erdi

en

-'sté
.

pa posible aplicar la
tras personas con domicilio en la comuna de

\rdo al iistado de prelacién que MIDEPLAN

a lo sefialado en la cldusula tercera.

encuesta a las personas

cuentren en la situacion descrita en la

ndo en el listado entregado por MIDEPLAN

MIDEPLAN, de acuerdo a los formatos

, yl en las fechas establecidas en el Plan de

|
|

hara el correcto avance y administracién dei

e) Nombrar un encargado municipal de

g

Ne

h de Trabajo”, el que debe ser un funcionario

3

T



PR

Municipal con responsabilidad administra
f) Informar mensualmente de la inversi

Final de Inversion de conformidad con |

ta Contraloria General de la Republica,
cuentas.

h} Adoptar todas las medidas necesari
F-

b

Ministerio, desde el médulo Ficha Proteg

informacidn social obtenida a través d

TERCERO : El encargado municipal
presente convenio, deberd descarga

del Sistema Integrado de Informacién S

Ministerio de Planificacién,

Para acceder a la plataforma el funcigna
consignada para su uso exclusivo, en ¢onfe
del Ministerio de Planificacién, que apr
del Ministerio de Planificacién, y se
Usuario de la Ficha de Proteccién Sociz

la Ficha de Proteccién Social, el que es

E! o los funcionarios o personas autori
Registro, no podrédn ceder bajo ningu

o

seran plenamente responsables de |
nombre, '

La Municipalidad debera informar por
cualquier modificacién de los funciongrig
a fin de que MIDEPLAN ejecute las medis

la cancelacién de las claves de acceso vy

]
!

;ing
elitftamiento de la informacién contenida en

it

alyd

%

4 fondos transferidos y remitir un Informe
iblekido en la Resolucién N° 759 de 2003, de
.normas de procedimiento de rendicion de

rai‘el adecuado traspaso y resguardo de la
én de la Ficha de Proteccién Social.

ere la letra e) de la cldusula segunda del

jps de encuestaje proporcionados por el
ial‘contenido en la plataforma informatica

), del Registro de Informacién Social del

pal deberd utilizar la clave que le ha sido
con el Decreto Supremo N° 160, de 2007,
amento del Registro de Informacién Social
trucciones contenidas en el "Manual de

en el SIGEC,

iy

H
i1

nes se les ha asignado clave de acceso al

incia sus claves y nombres de usuarios, y

éfectuadas bajo el usoc de su clave y

Ministerio de Planificacién respecto de

rsgnas autorizados para ingresar al Registro,
idorrespondan, entre las que se encontraran
¢lén: de nuevas claves para los funcionarios

4




que correspondan.

Queda estrictamente prohibido a la Municipajid
autorizadas por el Ministerio de Planiﬂcailc'l£,
personas distintas de las autorizadas eJ co ongﬁld'ad con el Decreto Supremo N° 160, de
2007, del Ministerio de Planificacién, que apirueb& el-Reglamento del Registro de Informacién
Social del Ministerio de Planificacién. 3

['.
jd Ja generacién de claves distintas a las
la entrega o autorizacién de su uso a

i
En conformidad al artfculo 5 de la Ley NI ZC.BTiS, del Sistema Intersectorial de Proteccion
Social, los funcionarios municipales deberlr reéspatar la confidencialidad de la informacién a
la que tengan acceso, estando prohibidal su aduiteracion o difusién no autorizada por el
Ministerio de Planificacion, as{ como i3 ¢ n‘acifbn:de informacién falsa durante el proceso
de encuesta. La infraccién de esta disposidién siestimaré como una vulneracién grave al

principio de probidad administrativa y serd sancionpada en conformidad a la ley.

=
)
Q

En caso de que la Municipalidad enc m?en;dq a. terceros la toma de la encuesta, el
procesamiento computacional, deber esthl%lac‘er contractualmente los resguardos
necesarios que garanticen los derechds de los tit?.nlares de los datos que se trata, respecto al
contenido de estos, asi como el debar Jie confidencialidad y seguridad aplicables, de
conformidad con lo dispuesto de la Ley N° 19.62%, sobre Proteccién de la Vida Privada.

MIDEPLAN para dar término inmediato al

[

El incumplimiento de estas obligaciones f%c:u 1:a[
convenio, reservéndose el derecho de ejercer lag acciones legales que correspondan para
civiles y penales derivadas del mal uso que

perseguir las responsabilidades admi istra%t vas,
se haya dado a la informacién transferidg .

{
CUARTO : La Municipalidad entregar a% Mihiséerid de Planificacién un informe técnico de
avance y un informe técnico final, en I;s L ‘cr&as establecidas en el Plan de Trabajo. El

informe técnico de avance deberd pregenta ‘e£ Hentro de los tres meses siguientes a la

transferencla de recursos, por medip del| S GE!;, de acuerdo al formato entregado por
1nin 5
| .
!
!




MIDEPLAN, y dara cuenta del resultado Hel|encus staje practicado en la comuna durante el
periodo respectivo. ‘;

El Informe Final debera ser entregado dentro d]e% quince dias corridos computados desde la
finalizacién de las actividades objeto| de |dste :ddnvenio, y deberd incluir el resultado del
encuestaje realizado en virtud del present venio.

QUINTO : El Ministerio de Planificacié
siguientes instrumentos necesarios pa

1); Manual de Usuario “Ficha de Prote¢

2) Formato de Informes Técnicos dj¢

3) Formato de Informes de Inversid

SEXTO: Para la ejecucién del presentf
la Municipalidad la cantidad de $ 1.369
cuatrocientos setenfa y ocho de pesos
05, Subtitulo 24, subtity

Programa
Presupuesto del Ministerio de Planifica
La transferencia de recursos desde el

en una sola cuota, que serd entregad
administrativo que apruebe el presentg

Los recursos transferidos deben dept
disponga para la recepcién exclusiva
por esta Cartera de Gobierno.

b A

nj

£ (

hsi
de

Fejrs

tial!

e

alla Municipalidad, a través del SIGEC, los
del Plan de Trabajo:

vIRinal.

5 y Final.

el Ministerio de Planificacién transferird a
un millon trescientos sesenta y nueve mil

¥

! 1@ nfemplados en la Partida 21, Cap|tulo 01,

341, “Ficha de Proteccién Social”, del

gnondiente al afio 2009.
del Ministerio de Planificacién se realizara
s encuentre totalmente tramitado el acto

la cuenta corriente que la Municipalidad
hrovenientes de Programas administrados




Estos fondos deberan ser utilizados gxclus vaf%-:énte en el financiamiento y gestidn de las
actividades contempladas en el presantg|cbnyenio.
b

Al término de la ejecucién del “Plan de [Trabao” iy en caso de que no se utilicen todos los
recursos transferidos, los excedentes=debe!rar iﬂ;er restituidos a MIDEPLAN al momento en

que este apruebe el Informe Final de Irjver!;igr.

- SEPTIMO : Para la administracién de as r%cuﬁr;o:s transferidos, la Municipalidad debera
crear en su contabilidad, bajo e?@ rybrg | éuerf\ta complementaria, una cuenta de
Administracién de Fondos denominadg “FiHa cgiekFroteccién Social-Pensién Basica Selidaria y
Aporte Previsional Solidario”. | : +

B
| . -
OCTAVO: La Municipalidad debers, dI; gacuerdﬁ)i% lo} establecido en la Resolucién N¢ 759 de
2003, de la Contralorfa General de ! ;!F‘epﬂb”d?. q{?ue fija normas de procedimiento sobre
rendicién de cuentas : ’
1. Emitir un comprobante de ingre‘s?o de Iosﬁ fgi:ndbs transferidos.
2. Remitir informes mensuales de: nversf on que den cuenta de la ejecucién de los
“ recursos transferidos. |

3. Remitir un Informe Final de Inﬁerﬁid:n que debera contener, a lo menos, el monto
detallado de la inversién realizaﬂa y silo ﬁubiere. el saldo no ejecutado.

NOVENO: La contraparte técnica deﬁa EEE“;Ji‘;!i" n-del convenio la ejercerd MIDEPLAN, a
través del encargado del Programal [Fichh |Prafleccién Social de la Secretaria Regional
Ministerial de Pianificacién y Coordinagidny | | | | -
La contraparte de la Municipalidad, éurﬂespénaéré al don.{a) Claudio Hormazab?al , que
tendré la responsabilidad del adecuado das;ar'roil[lca del convenio, del SIGEC, y del resguardo

de la informacion.




‘;plai las obligaciones establecidas en el
presente convenio, MIDEPLAN podré pc |
Municipalidad la restitucién de los ;ﬁecursc:s;fj‘ijzados en actividades distintas a las
contempladas en el presente convenio%@ BN 5US Hﬂ:d%ﬁcéciones.

1 s T

DECIMO: En caso de que la Municipal|dad ihcul
nF ; iﬁ%o a éste unilateralmente y exigir a la

El plazo de ejetuciéon del convenio seééé hasta el 30 ﬂe Marzo de 2010, el que podra ser
prorrogado por Una Unica vez, y hasta [el B0 [de aﬂnil} 22010, a solicitud de la Municipalidad,
- por motivos calificados. ; ' |

1 . :
La personerfa ¢on que concurren a esﬁé acto, el l}SrN(ai Secretario(a) Regional Ministerial de
Planificacién y Coordinacién de la Reg '6n de Ia Ar Tama , don(fa) Maria Teresa Aqueveque
Inzunza , consta en Decreto Supremo Niﬁ 117 d13 11 s 11 de agosto de 2008 , del Ministerio
de Planificacién| y la del Alcalde de P\.ch dcbp(ﬁ'a)ﬂ Edita Esther Mansilla Barria , consta en
el Decreto N°2447 del sabado 6 de dic ‘émbrg d)e QDdB

-

p!e rt-:;s igualmente auténticos, quedando dos
en poder de cada parte, uno en poderé de I3 [ il 61"{1 Jurfdica del Ministerio de Planificacién,
y otro en poder de la Secretaria Ejecut val de Cﬁile Sdlidiario.

El presente Convenio se firma en seis?(‘fﬁ

(D
iD
\-Lg...._____.

| fCRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL
DE ihPITANIFICACIéN Y COORDINACION DE
|| L& REGION DE LA ARAUCANIA




Gobierno de Chile GOBIEXZNC DE

Ministerio de Planificacién C H I I. E

MAINIETERIS OF PLAMIFE AC KN

PROGRAMA ENCUESTAJE FPS - PBS, APS Y APOYO AL ENCUESTAJE EN REGIMEN
INFORWE FINAL DE RESULTADOS DE ENCUESTAJE

Wﬂ\n PUCON
ENCARGADQ.COMUNAL DEL PROGRAMA NANCY ELIZABETH DIAZ SOTO
[MONTO ASIGNADO $ 1.369.476.-

|N° DE FICHAS A LEVANTAR 373

1] Total Fichas PBS reslizadas
2| Total Fichas PBS y APS realizadas por demanda espontinea 0
Total Fichas Médulo Salud actualizadas (verificar con infarmacitn entregada por
3 Sistema}
249
4]Total Fichas Médulo Gendarmeria 0
]
TOTAL INFORMADO] LK
OBSERVACIONES

HAY BENEFICIARIOS DE PBS Y APS QUE SE PAGAN EN LA SUSCURSAL DEL BANCO ESTADQ DE PUCON, PERC:
QUE NO RESIDEN EN ESTA COMUNA Y AUNQUE SE HICIERON LLAMADOS POR TODOS LOS MEDIOS D

COMUNICACION DIARIO, PANFLETOS, RADIAL ¥ POR CANAL DE TV LOCAL, RESULTARON INUBICABLES. ES
POSITIVA LA REALIZACION DE ESTOS PROYECTOS, PERO COMO SUGERENCIA SE DEBE ASIGNAR MAYO

CANTIDAD DE RECURSOS AL ITEM DE MOVILIZACION, DEBIDO QUE SE ENCAREGCE ESTE SERVICIO EN LAS
COMUNAS DONDE HAY POBLACION RURAL,QUE RESIDEN EN LUGARES APARTADOS, CAMINOS DE DIFICIL
ACCESO.ADEMAS, QUE EL VALOR DEL COMBUSTIBLE ES VARIABLE.

FECHA




CLADI LA MA
EMB/GMP/G u@l‘g

-

P

g
L MUNICLPALIDAD DE PUCON
DIREC. DESAR. COMUNITARIO

vy

DECRETO EXENTO N* Z33|

PUCON, 31.12.2009

VISTOS:

‘ l.- El Decreto Exento N° 2461 de
fecha 15 de diciembre de 2008, mediante el cual se aprueba el presupuesto de ingresos
y Gastos para el afio 2009.

2.- El Convenio de transferencia de
recursos suscrito entre el Ministerio de Planificacion y la Municipalidad de Pucdn, de fecha 20 de
Noviembre del afio 2009, cuyo objetivo es realizar la aplicacion de la Ficha Proteccion Social a.

Personas de 65 afios o mds, con residencia en Chile hace alo menos 20 afos, Personas mayores de

18 afos y menores de 65 afios, con discapacidad y Encuestas’ con registros de dependencia leve
moderada y severa en el médulo salud, con a lo menos dos afios de antigiedad, que no han sido
actualizadas y que residen en la comuna de Pucén.

3.- La orden de ingresos Municipales N°
115863 de fecha 14 de diciembre del afio 2009, por un monto de 8 1.369.478 - para la ejecucion del

Programa de Aplicacidn de la Ficha de Proteccion Social 2009.

4.- Las atribuciones que me confiere la Ley
N° 18.695 "Orgdnica Constitucional de Municipalidades” cuyo lexto refundido, coordinado y
sistematizado, fue fijado por el D.F.L. N° 1, de 2006, Interior.

" DECRETO:
l- APRUEBASE, el Convenio de

Transferencia Programa de Aplicacién de la Ficha Proteccion Social 2009 con la Municipalidad de

Pucén, de fecha 20 de noviembre de 2009, entre el Mideplan y la Municipalidad de Pucdn, adjunto al
presente Decreto. :

2. IMPUTESE, ¢l ingreso a la cuenia
de Encuestaje Grupos Vulnerables, 214.05.67., por un monto de $1.369.478 - (un millon irescientos
sesenta y nueve mil cuatrocientos setenta y ocho pesos).-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucidn: o
- OFICINA DE PARTES ~
. FINANZAS

- TESORERIA ,

- UNIDAD DE CONTROL

- ARCHIVO DIDECO.
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. + . . . i L i
a P sentadion de Bropussta Plan de Trabdio b 30/9/20090 © OTNON2009 [ '
; e el e g W e e B el PR A - Rt s -t g 1
Prasentaclon do Intclativas y Suscripeién de Cofwenios -y
K Firma de Canvenios Elaboracion y Fiuma de 0841002008 30/10/2003 I !
Convenios )
) Total dlas hdbitas presentackn 23
t
Inicio Encuestaje con listados !
. Confeccitn Rutes de Encuestae por encuestador y me1as 0211172009 11172009 ‘ [14]
diaras/semanales da ancuesiage !
. B R X
Conuatagitn, capacitacin RRHH Encuestadores y Digitadares i
contratados y tapacitados !
1
Aphcation y digitacién de Encuestas Encuesias Apticadas 1641172009 0411272008 . 1
Entroga Primer informe de Avance informe ge Avance 1111222009 1 ral
Ejecucidn Aphcacion y digitacibn e Encuestas Encuastas Aplicadas 1471272009 vozo0 31
Ertrega Segundo informe de Avance Informe de Avance 29:01.207C M
Aplicacitn y digitacién de Encuasiaser Encuestas Aplicadas 0110222010 150362010 1
Entrega Tercer Informe de Avance 110372000 3
FiN ETAPA EJECUCION CONVENID 1410422013
Yotal dlas hablkes ejecucion 08
Intorme Técnico-Financiern
Cierve INFORMES FINALES Final, con gastos de acuemo 310 9090 1010412010 12
eslipulado en @l Pian de Trabajo
Comunal
Total gbag hibiles hasta al 30/04/2010 118

cierme

3.1.- RAL HH. con cargo a Gastos an Personal

345000 .  §1a0,000

283018

Esncuestadora + CLAUDIA ENCUESTAR 4
ENCUESTADORA 1 MARIR  "ENCUESTAR a
ENCUESTADOR 5 1 DANNY ENCUESTAR 1
DIGITADORA ¥ - * 1 ERMA CHGITAR ¥ 4

) VE ' R T .

$ 45,000 . .l $ 180,000 133018 ¢
5 45,000° % 180,000 93018
70422 3 3201886 93018
L
B ET
g 10 .
LR TR




'NUMERO DE BENEFICIARIOS A ENCUESTA

e )
. Namero de’Bgneficiarios a Encuestar:
s

V.. PRESUPUESTO -

Cobertura (R° PBS, APS, Encuestas Regulares):
Tarifa Referencial en relacion a Cobertura

A.- Gtos en ersnil

Monto Total Segian Convgnio

$ 1,369,478

a 1.- Recursos Humanos (Encuestadores, Revisores, Digitadéres. §OI 0.00% ' 1 30
Supervisores). I : 5
a.2 - Pago Honorarios personal de apoyo (choferes y auxiliares) [w o —'ﬁ| 0.00% | A D -_"“F}_ 50
a.3.- Pago Bono Personal Municipal y/o Horas Extras i $ 821.686] 60.00% | ; $ 821.686
a.4 - Pago de avisos de comunicacion focal, llamados a concurso, § 0{ 0.00% | i 30
licitaciones para la contratacion de encuestadores. _ . R 4 ] I R
o T SUBTOTAL,  $821,686 60.00% i $ 0 $ 0 $ 821,686
B.- Transporte y Alojamiento del Personal o o e e
b.1.- Combustible T 0.00% 5 L K $0
b.2 - Contratacién de Servicios de Transporte para encuesiaje i $500,000| 36.51% [ _ N o $ 500,000
b.3.- Convenio con Privados para el Transporte de Encuestadores | 3 Ql 0.00% o . _ s $0
b4 - Aljamiento para encuestadores enzonas aisladas [ __$0  080% [ i 80
o SUB TOTAL; $ 500,000 3651% ' $0 $0 $ 500,000
C.- Materiales y Equipos B o ‘ _ -
¢ 1.- Adquisicién de Computadores para Unidades de ). (.00% ¢ ) ) i ~ $0
c.2.- Materiales Fungibles (materiales de oficina). - $47,792: 3.49% : i ? ] $ 47,792
-3 =Conexiorra infemet{arda anchaolamejordispombte — — 38 ©-00% E’ - — £t
c.4 - Convenios con privados y publicos pata el acceso de ‘ $0 0.00% i k $0
digitadores a internet (cibercafés, bibliolecas, etc). { ! ;
. SUB TOTAL § 47,792 3.49% $0 $0 $ 47,792
TOTAL $ 1,369,478 100.00% $0 $0 $ 1,369,478
Diferencia $0
! B v
[ 1}
4 1 s . " 1 ! -
) ' ' 5
: ' ) v 3 } i , H , K
7, * B \ Y : . ; : " : £
‘[ H : . : . o . . § . ’ ! ‘_ '
e oot o 8 R S : . S s e - { R e



LA Pt ey e

En Temuco a

' ARAUCANIA , en adeI?n e el Ministerio de P
- representado por el Secretario (a) Reglo alM

GOBIERNQ DE CHILE
MINISTENID DE PLANIICAGION

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA .
REGION DE ARAUCANIA

Y

LA MUNICIPALIDAD DE PUCON

APLICACION DE LA FICHA DE PROTECCION SOCIAL

2,0 NOV 20

de 2009, entre el MINISTERIO DE

PLANIFICACION, represe',niado por su s:ecaa'rrmm REGIONAL MINISTERIAL DE DE LA

(fa) Marfa Teresa Aqueveque Inzunza , ambos

piso 4 , comuna de Temuco ; y por la otra, la

Municipalidad”, representada por su Alcaide, ¢

domicillados para estos efectos en calle.Av; Be

Regidén Araucanfa , vienen a sefialar lo siguent
4

anificacién o “MIDEPLAN ", indistintamente,
r[;sterlal de Planificacién y Coordinacidn, don

omiciliados en caile Manuel Bulnes # 590,

MUNICIPALIDAD DE PUCON , en adelante "La
cln {fa) Edita Esther Mansilla Barria , ambos
rnardo O Higgins N° 483 , comuna de Pucon ,
o ‘



- ciﬁn wcm

CONSIDERANDO:
Que, en conformidad con lo establefido enfla ley 20.379 del Sistema intersectorial de
Proteccién Social, el Gobierno de Chile [a- través del Ministerio de Planificacion tiene a su
| cargo la administracién, coordinacion, supervision y evaluacién de la |mp!ementaC|on del
\ Sistema Intersectorial de Protecciop Socna, gue constituye un modelo de gestion-
conformado por las acciones y prestaclongs scog.l.ales ejecutadas y coordinadas por distintos
organismos del Estado, destinadaswga 'P poblacién nacional mas vulnerable ~
~ socioeconomicamente y que requieren de rjna a{ccién concertada de dichos organismos para
% ( acceder a mejores condiciones de. viga. 4

A )

NS e o

|

E
Que dicho Sistema cuenta con un instrumento de gestién que permite la caracterizacién -
socioeconémica de la poblacién nacipnal ""cual es la Ficha de Protecciéon Social y que el
Ministerio de Planificacién ha decidide suscribir un convenio con las Munlcnpalldades dét. -

o lhrl:lktantes de su comuna.

pafs, con el objeto de aplicar la Ficha a

Que, la Ley N° 20.314 , de Presupueptqs| de]|Sector Publico para el ano 2009, contempia
recursos para los fines sefialados precedentempente. ' o

| | |
Que, por Decreto Exento N2 0343 de Zorg.,EdHI Ministerio de Planificacién, se delegd en los
Secretarios Regionales Ministeriales de P anifi pcién y Coordinacién de todas las regiones del

pals, el ejercicio de la facultad de suscribir y| aprobar convenios que tengan por objeto {a-
- ! . . .
implementacién del Sistema Intersec:torilal b Proteccién Social, en conformidad con lo

sefialado por dicho acto administrativa.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE: :

PRIMERO : Por este acto, el Ministerio def PI
i acepta, la aplicacién de la Ficha de
* encuestadas anteriormente, 0 que se reqd

'Xflcaci‘én encomienda a la Municipalidad, quien.
efcién Social a personas que no hayan sido.
encuestar nuevamente, focalizando su

o — —n (_]..

T4




5 Yias

actuacién especialmente respecto de personas que tengan su domicilio en la comuna, gue
presenten las sigulentes caracteristicas:
1)} Personas de 65 afios o més, con|residentia en Chile hace a lo menos, 20 anos.
2) Personas de 18 afios o mas y menc:réa:; de
3) Encuestas.con registros de depenc e';nciﬂ Iewe moderada y severa en el Médula Saiud,_

con a lo menos dos afios de antigliedad, que Ro han-sido actualizadas.

u‘-—

h 65 afos, con discapacidad. .

o SEGUNDO ; Con el objeto de dar cu 'npll_rnie‘pto ial presente convenio y bajo la normativa
munilclpal respectiva, la Municipalidad se qOrerrorJl'\ete a realizar las siguientes actividades o
procesos: AR |
DE&’LAN en el Sistema en Linea de Gestion de
|tuye parte integrante del presente conveniac.

a) Ejecutar el Plan de Trabajo, aprobagdo p@r M

o

Convenios, en adelante SIGEC, el que cons

De acuerdo con lo anterior, la Municipglidad;d ber',é aplicar la Ficha de Proteccion Social, a lo _ '

menos, a 373 habltantes de su comuna, de Hcu .rdo al listado de prelacion que MIDEPLAN

ponga a disposicién de la Municipalidad de dcyerdo a 1o sefialado en la clausula tercera.

— T

pa posible aplicar la encuesta a las personas .

LA
p—._\ S—

Sin perjuicio de lo anterior, en caso que mﬁ
sefialadas en el listado, podré encuestarse p traT personas con domicilio en la corhuna de

la Municipalidad, y preferentemente que |s¢ encuentren en la situacion descrita en la

—— A —— %

L cldusula primera.

b) Informar a MIDEPLAN de las personas cj_ue estardo en el listado entregado pof MIDEPLAN

no residen en la comuna de la Muniicip aiIiB#d. @
c) Enviar los informes técnicos req Jeri(:;las hor| MIDEPLAN, de acuerdo a los formatos
entregados por este Ministerio en |el SEIGEC, y| en las fechas establecidas en el Plan de

Trabajo. : ..
d) Aportar los recursos humanos neces,L.:ji:‘s, hara el correcto avance y administracién"del* -

“Plan de Trabajo”. 4 | " )
e) Nombrar un encargado municipal deﬁ *;F'.-Ian de Trabajo”, el que debe ser un func’i’onta_rriD

1 )
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Municipal con responsabilidad administra
f) Informar mensualmente de la inve
Final de Inversién de conformidad cor
la Contralorfa General de la Repubiic;
cuentas.

h) Adoptar todas las medidas neces

informacién soclal obtenida a través de

rs
) |

TERCERO : El encargado municipal &
presente convenio, deberd descarga
Ministerio, desde el médulo Ficha Prot
del Sistema Integrado de Informacién
Ministerio de Planificacién.

Para acceder a ia plataforma el funciana
consignada para su uso exclusivo, en ¢on
del Ministerio de Planificacién, que apr
del Ministerio de Planificacién, y se
Usuario de la Ficha de Proteccidn Socia

la Ficha de Proteccidn Social, el que es

El o los funcionarios o personas autori
. Registro, no podrén ceder bajo ningu
seran plenamente responsables de |
nombre.

La Municipalidad debera informar p
cualquler modificacién de los funcionaric
a fin de que MIDEPLAN ejecute las madil

la cancelacién de las claves de acceso y

edc

I

GE

4

h! texcidnidocior i

HERNG[DE OHILE &5

iva.

op|de log fondos transferidos y remitir un Informe
blestablecido en la Resolucién N° 759 de 2003, de
que ﬁ.iaﬁnormas de procedimiento de rendicion de
as pTra%ieI adecuado traspaso y resguardo de Ia
apli:rrac?icm de la Ficha de Proteccién Social.

{

ini

ref]
tad
Saci
(Sl

qu%é

]
¢

ere la letra e) de la clausula segunda del
bs de encuestaje proporcionadoes por el
al contenido en la plataforma informatica
5}, del Registro de Informacién Social del

1

l ot
!

3{

pal debera utilizar la clave que le ha sido

dag| con. el Decreto Supremo N° 160, de 2007,
Reé amento del Registro de Informacién Social
instrucciones contenidas en el “Manual de
elﬂF

_lil'.'flii

atamiento de ia informacion contenida en
> en e| SIGEC.

2nes se les ha asignado clave de acceso al
ancia sus claves y nombres de usuarios, y
efectuadas bajo el uso de su clave y

Ministerto de Planificacién respecto de
onas autorizados para ingresar al Registro,
orrespondan, entre las que se encontraran

én de nuevas claves para los funcionarios




e
]
—————

EGE

que correspondan.

|
|
Queda estrictamente prohibido a la Mu '",F:
autorizadas por el Ministerio de Planiﬁcﬁc
personas distintas de las autorizadas|en cd

teidn pocial I

DEQHILE '3

e

]
p ld':aF la generacién de claves distintas a las
idm, i la entrega o autorizacién de su uso a

pnfoririidad con ef Decreto Supremo N° 160, de

2007, del Ministerio de Planificacién, que pryeba el Reglamento del Registro de Informacion

Social del Ministerio de Planificacién.

En conformidad al artfculo 5 de la Le

de encuesta. La infraccién de ésta disp ﬁic
principio de probidad administrativa y set4

2Q/379, del Sistema Intersectorial de Proteccion
raspetar la confidencialidad de la informacion a

ibn de informacién falsa durante e! proceso
ig ﬁ'e estimard como una vuineracién grave al -

!
pul ladylteracién o difusion no autorizada por el
a
H

En caso de que la Municipalidad
procesamiento computacional, de

conformidad con lo dispuesto de la Ley N°[1D.

El incumplimiento de estas obligaciones|fac¢
- convenio, reservandose el derecho de gjer
" perseguir las responsabiiidades administrat
 se haya dado a la informacién transferida

CUARTO : La Municipalidad entregar
avance y un informe técnico final,
informe técnico de avance deberd
transferencia de recursos, por medip el

a terceros la toma de la encuesta, el

1*)

|

o 3
D e — e

lecer contractualmente los resguardos

necesarios que garanticen los derechds de los ftit] vares de los datos que se trata, respecto al

elc rffidencialidad y seguridad aplicables, de
sobre Proteccion de la Vida Privada.

fa‘a MIDEPLAN para dar término inmediato al -
|{£i acciones legales que correspondan para
5, cjviles y penales derivadas del mal uso gue

i isigqrio de Planificacién un informe técnico de

sel Hentro de los tres meses siguientes- a la
GF!.(C, de acuerdo al formato entregado por




-

- QUINTO : E| Ministerio de Planificaciéh an
siguientes instrumentos necesarios para Ja

MIDEPLAN, y daréd cuenta del resultadc
perfodo respectivo.

El Informe Final debera ser entregadqg der

finalizacién de las actividades objeto

d
encuestaje realizade en virtud del present

" 1) Manual de Usuario “Ficha de P_r;jtez:c'

2} Formato de Informes Técnicos de Av%ince y

3) Formato de Informes de Inversidn M

SEXTO: Para la ejecucién del present ccﬁnvmic
-

" s

contemplados en la Partida 21, Capitulo 01,

la Municipalidad la cantidad de $ 1.369
Cuatrocientos setenta y ocho de pesos), ffc
Programa 05, Subtftulo 24, subtitylo
Presupuesto del Ministerio de ‘Pla'hiﬁcat:ié{n
La transferencia de recursos desde el prds
en una sola cuota, que serd entregada k|
administrativo que apruebe el presente co

Los recursos transferidos deben depgsita
de
por esta Cartera de Gobierno. i

disponga para la recepcién exclusiva

24-03

gestid

ign; 50

corre
Lpyest
uango

w%rj io

er

fg nd‘os

Y

7, M«

:Tl encuestaje practicado en la comuna durante el

uince dias corridos computados desde [a
nvenio, y deberd incluir el resultado del
nio. '

ala la Municipalidad, a través del SIGEC, fos

n del Plan de Trabajo:

all!

Final.

2nsyales y Final.

e! Ministerio de Planificacidn transferird a

’

un millon trescientos sesenta y nueve mil

341, “Ficha de Proteccién Social", del
sPondiente al afio 2009,

del Ministerio de Planificacién se realizara
e encuentre totaimente tramitado el acto

la cuenta corriente que la Municipalidad
provenientes de Programas administrados

I T

o




(Al término de la ejecucién del “Plan de Tla’:j
debé 0

_que este apruebe el Informe Fina! de Inve

Estos fondos deberadn ser utilizados gxc

actividades contempladas en el presgnt

recursos transferidos, los excedentes

SEPTIMO : Para la administracién de
crear en su contabilidad, bajo e}
Administracién de Fondos de’no*r-nin‘ad? EH

Aporte Previsional Solidario”. "

OCTAVO: La Municipalidad debera, de

aLl erd
2003, de la Contralorfa General de Ia?FreJ;ﬂh

rendicién de cuentas :

1. Emitir un comprobante ‘de fngre
2. Remitir informes mansuales "de
recursos transferidos.

3, Remitir un Informe Final de Invéﬁidm’

detaltado de la inversién realizd da
NOVENO: La contraparte técnica de ,lc

través del encargado del Programal |
Ministerial de Planificacién.y Coordinaci

La contraparte de la Municipalidad,
tendrd la responsabilidad del adecuado
de ia informacion.

s;d'c

- 6:__.
P

coresn
salrolio

lus

rsio

ru
Fieh

ig

y i

|
5i6
J

-

i

rsos transferidos,

ulic?

]
:;’,f}a
n

que
jo HL

Prqt

ong

hte en el financiamiento y gestién de las

0.

en caso de que no se"utilicen todos los
restituidos a MIDEPLAN al momento en

la Municipalidad debera

complementaria, una cuenta de.

duenta
v\de {Aroteccidn Social-Pensién Basica Sclidaria y

allo estabilecido en la Resolucién N2 759 de
que fija normas de procedimiento sobre

hdos transferidos.
que den cuenta de la ejecucién de los

deberad contener, a lo menos, el MonNto
biere, el satdo no ejecutado.

'Juc;1ﬁnn del convenio la ejercerd MIDEPLAN, a

accion Social de la Secretaria Regional

Lr4 al don.(a) Claudio Hormazabal .
del convenio, del SIGEC, y del resguardo

que




DECIMO: En ¢
presente conve
Municipalidad

aso de que la Municipal
io, MIDEPLAN podra
restitucién de los

EY JpzaQOs en actividades distintas a as

contempladas en el presente convenio '

;'actiﬁcaciones.

El plazo de ejetucién del convenio sqeﬁé
- prorrogado por Una Unica vez, y hasta
por motivos calificados.

La personeria con que concurren a este peto,| ek
Planificacién y Coordinacién de la .Reg

g
J0-de ‘Marzo de 2010, el que podra ser
7illde 2010, a solicitud de la Municipalidad,

r[(a) Secretario(a) Regional Ministerial dée.- -

ole) HI@;Ar@ anaa don(fia) Maria Teresa Aqueveque

Inzunza , constg en Decreto Supremo N@|

de Planificacién| y la del Alcalde de Pucon

‘el Decreto N°2447 del sébado 6 de dic g

venio se firma en sels| (/
en poder de cada parte, uno en podel
y otro en poder de la Secretaria Ejecutl|v

"El presente Con

ries 11.de agosto de 2008 , del Ministerio ’
nall Edlta Esther Mansilla Barria , consta én
D(DB

'rés iguaimente auténticos, quedando dos
6n Juridica del Mlmsterlo de Planificacion,
Solldsario

i umsTenu
ﬁmﬂf Y QUORDHAOISN

BEE$ETAHIQ "l
REGIONAL '

G Lk ARG P

RETARIO(A} REGIONAL MINISTERIAL
PLANIFLICACION Y COORDINACION DE
.LA REGION DE LA ARAUCANIA
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‘la pobl

- ' REF.: APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCI14
‘ R OT E G E DE RECURSOS CON MUNICIPALIDAD PUCON
! : ‘ RESOLUCION EXENTA N°

red deo pruta:ci;n social § “_.;’ Temuco 0 5 7

GOBIERNO DE CHILE

\i nnnnst:mqusﬂuu!nwdu 1 1 D , C»ZUUE‘

. VIST&'

- crea & Sistema de Proteccion Social denominado “Chile Solidario™; en el Decreto Exento N° 0343, de 2009,
del

' Repl

inisterio de - Planificacién; en la Resclucidon N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la R

BT dispuesto en la Ley N° 18.989, orgénica del Ministerio de Planificacion; en la Ley N° 19 949, que
Aﬂhca y los antecedentes adjuntos.

‘ RESljJiELvo,

- -

l' 10 APRUEBASE el Convenlﬁlde transferencia de recursos suscrito con facha 20 de noviembre dei""
2009.| |entre el MINISTERIO DE PLANIFICACION y la |. MUNICIPALIDAD DE PUCON RUT 69.191.600-6

i~ 2% El Convenio que por la presente resolucién se aprueba es del siguiente tenor:

T
| o - CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ,
ENTRE S
SEC#ETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA REGION DE.
i ARAUCANIA
: ; C Y
LA MUNICIPALIDAD DE PUCON

; APLICACION DE LA FICHA DE PROTECCION SOCIAL

ISEC ARIA REGIONAL MINISTER| IAL DE LA REGION DE LA ARAUCANIA , en adelante el Ministerio
de Planificacion o “MIDEPLAN *, indistintamente, representado por el Secretario (a} Regional Ministerial de

.'En Ti%.lco a.20 de noviembre de 2?09 entre el MINISTERIO DE PLANIFICACION, representado por su

Planifi c[én‘.y»Coordinacién,' don (fia) Maria Teresa Aqueveque Inzunza , ambos domiciliados en calle” ™~
Manuel Bulnes # 590, piso 4, comuna de Temuco; y por la otra, la MUNtCIPALIDAD DE PUCON, en
adelanite ‘La’ Municipalidad®, representada por su Alcalde, don (fia) Edita Esther Mansilla Barria, ambos
domlcipiados para estos efectos en «calle Av. Bernardo O’Higgins N° 483, comuna de Pucon; Regson

. Araucah!a vienen a sefialar lo siguiente:

CONSHJERANDO

Que,‘ conformidad con lo establecido en la ley 20.379 del Sistema Intersectorial de Proleccidon Social, el _

. Gobie mo de Chile a través del Ministerio de Planificacién tiene a su cargo la administracion, coordinacién,

Ién Yy evaluacién de Ia |mp ementacion del Slstema Intersectonal de Proteccmn Socnal que

rcoor_d' das. por distintos organlsmo§ del Estado, destinadas a la poblacién nacional mas vulnerable

ocl nomicamente y que requleren de una accidon concertada dei dichos organismos para acceder a -

S
@ue di ho Slslema cuenta con un instiumento de gestion que permite la caracterizacién socioecondmica de
i6n nacional, cual es la Fichaide Proteccién Social y que el Ministerio de Planificacién ha decidido

un convenio con las Municipdlidades del pais, con el objeto de aplicar la Ficha a fgs habitantes de
'na‘. e

ﬂnes alados precedentemente

.'qiue, 1 Ley N° 20.314, de Presdpuestbs del Sector Publico para el afio 2009, contempla recursos para |os
s

Que,- pHr‘,D,ecreto- Exento N° 0343 de 2009, del Ministerio de Planificacién, se delegd en los Secretarios

.Reglongles Ministeriales de Planificacipn y Coordinacién de todas las regiones del pais, el ejercicio de la
. facuitad (de suscribir y aprobar conveni¢s que tengan por objeto la implementacién dei Sistema Intersectoriat

de Proteccién Social, en conformidad con lo sefialado por dicho acto administrativo.



'$E ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Por este acto, el Ministerio de Planificaci
" gplicacién de la Ficha de Proteccién Social a personas
" Be requiera encuestar nuevamente, focalizando su actuacion especialments res
te
I

ngan-su domicilio en la comuna, que presenten las sigulentes caracteristicas:

1) - Personas de 65 afios o mas, con residencia en Chile hace a lo menos, 20 aros. | L
2} Personas de 18 afios 0 mas Y menores de 65 afos, con discapacidad. ..

3) Encuestas con registros de dependencia leve, moderada y Severa en el Modulo Salud, con a lo.
| - menos dos afios de antigliedad, que no han sido actualizadas. )

é:EGUNDO: _Con el objeto de dar cumplimiento al presente convenio y bajo la normativa m&mcwpal .
réspectiva, la Municipalidad se compromete a realizar las siguientes actividades o procesos: ’

) - Ejecutar el Plan de Trabajo, aprobado por MIDEPLAN en el Sistema en Linea de Gestién de Cofivenios, -
|| en adelante SIGEC, ¢l que constituye parte infegrante del presents convenio. "

' ‘ acuerdo con lo anterior, Ia Municipalidad debera aplicar la Ficha de Proteccién Social, a lo menos, a 373
habitantes de su comuna, de acuerdo al listado de prelacién que MIDEPLAN ponga a disposicion de la. -
M nicipalidad.de-acuerdo a lo sefialado en la clausula tercera, .

PP P A ru very

plicar la encuesta a las personas sefaladas en el * -

istado, podrd encuestarse a otras personas con domicilio en la comuna de la Municipalidad, y -

ferentemente que se encuentren en la situacién descrita en la clausula primera.

~ Sin pérjuicio-de lo anterior, en caso que no sea posible a
i
P

B I ) . .
My . b} Informar-a MIDEPLAN de Iastersonas que estando en el listado entregado por MIDEPLAN no residen
o - ji.enlacomunadela M;.mlcipallI ad,

- ©)i! Enviar los informes técnicos requeridos por MIDEPLAN, de acy

. erdo a los formatos entregados por este
: 15Ministe'rio-en el SIGEC, y en las fechas establacidas en el Plan de Trabajo.

d)@A’port’ar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del "Pian de

| Trabajo”. ' '
e) iliNo.mbrar un encargado municipal del
‘ reﬂpon'sabilida'q ‘administrativa,
f)

.[nforrn‘ar mensualmente de la inversién de los fondos transferidos y remitir un Informe Final de Inversion

. deconformidad con lo establec;igo en la Resolucibn N° 759 de 2003, de la Contraloria General de |a
- Republica, que fija normas de procedimiento de rendicion de cuentas.

' "h) Adoptar todas las medidas necesarias para el adecuado traspaso y resguardo de la informacion social -
obtgnida a-través de la aplicacion de ia Ficha de Proteccién Social. ‘

“Plan de Trabajo”, el que debe ser un funcionario Municipal con

' TEI#,EERO: "El encargado municipal a que se refiere la lstra e) de la clausula segunda del presente
' oony’p‘nlq deberd descargar los listados de encuastaje proporcionados por el Ministerio, desde el modulo .'
o - Ficha Proteccién. Social contenido en la piataforma informatica del Sistemna Integrado de informacion Sociat”
. Lrgsi ’J).'d.‘el“Registro de Informacién Social del Ministerio de Pianificacidn, :

; iParaQac‘ceder a la plataforma el funqionario Municipal debera utilizar la ciave que le ha sido consignada para .
i8U.uso exclusivo, en conformidad c?n el Decreto Supremo N° 160, de 2007, del Ministerio de Planificacién,
;.,qu'errueba_q_l ‘Reglamento- del Registro de Informacién Social del Ministerio de Planificacion, y seguir las

- Instrucciones contenidas en el “Manbal de Usuario de la Ficha de Proteccion Social", para el tratamiento de
- lainfermacion contenida en la Fichade Proteccién Social, el que esta disponibie en el SIGEC.

El 0 Jos funcionarios o personas autorizadas a quienas se les ha asignado clave de acceso al Registro, no
X poc:;é?l ceder bajo ninguna circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y seran pienamente
| res, "hs‘ablesr de las acciones efectuadas bajo el uso de su clave y nombre.
o La-MiH‘nlcipalidad. debera informar por oficio al Ministerio de Planificacion respecto de cualquier modificacion
- de losifuncionarios o personas autorizados para ingresar ai Registro, a fin de que MIDEPLAN ejecute las
.'medidas que correspondan, entre las que se encontraran la cancelacién de las claves de acceso y
1 generacién de nuevas claves para ios funcionarios que correspondan. '

‘ . §Ctued:§1‘4i astrlétam’énte_ prohibido a la Municipalidad la
Lo ;MirsistﬁflO'de Planificacion, y la entrega o a

%conquldad-oong el Decreto Supremp N°

generacion de claves distintas a las autorizadas pot él'
utorizacion de su uso a personas distintas de las autorizadas en
160, de 2007, del Ministerio de Pianificacién, que aprueba el -

Reglamento del Registro-de Informacitn Social del Ministerio de Planificacién.

]
V

dad "q_.,;;ar.tlculo 5 de la Ley N°.20.379, del Sistema Intersectorial de Proteccion Social, los
ndnicipales deberan respetar la confidencialidad de |a informacién a la que tengan acceso,

‘prohibida su adulteracién o difusién no autorizada por el Ministerio de Planificacion, asi ¢omo g

TR
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B

]
i
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PRETRPRPEE

o

' presente.convenio. .

- 1 “contampladas en'el presente convepio.
. Al tatmino de :ia° ejecucién del “Plan de Trabajo” y en caso de que no se utilicen todos los recursgs”

-

L

estimara como. una vulneracién grave al principio de probidad administrativa y serd sancionada en
- conformidad a la ley.
il .
Eh' caso de que la Municipalidad encomiende a terceros la toma de la encuesta, el procesamiento
somputacional, deberd establecer contractualmente los resguardos necesarios que garanticen los derechos
‘de los titulares. de los datos que se trata, respecto al contenido de estos, asi como el deber de
pfidencialidad y seguridad aplicables, de conformidad con lo dispuesto de la Ley N° 19.628,-ssbre
P ‘éteoclén de la Vida Privada.

“Ell incumplimiento de estas obligaciones faculta a MIDEPLAN para dar término inmediato al convenio,

'reﬁponsabllldad,esl administrativas, civiles y penales derivadas del mal uso que se haya dado a la
informacién transferida.

informe técnico final, en las fechas establecidas en el Plan de Trabajo. EI informe técnico de avance debera™

C'?A_RTO: La. Municipalidad entrégara al Ministerio de Planificacién un informe técnico de avance y un

presentarse dentro de los tres meses siguientes a la  transferencia de recursos, por medio del SIGEC, de

" acilerdo al formato entregado por/ MIDEPLAN, y dara cuenta del resultado del encuestaje practicado en ia .
. - .comuna durante-ef periodo respective.

- Elarhform'e Final debera ser entregado dentro de quince dias corridos computados desde la finalizaciénde = .
as| petividades objeto de este convenio, y debera incluir el resultado del encuestaje realizado en virtud det

_prégente convenio.

_QHns'r'gnacién ‘de informacién falsa durante el proceso de encuesta. La infraccién de esta dispSsicidh se

'reﬁervéridosa_;el derecho de ejercer las acciones legales que correspondan para perseguir- las

~

Q '_NTO: El Ministerio de Planificacion entregard a la Municipalidad, a través del SIGEC, los siguientés ‘

B _ins_ ) mentos necesarios para la gestion del Plan de Trabajo:

| I“I) Manual-de Usuario “Ficha de Proteccion Social”
| ‘2) ‘Formato de Informes Técnicos de Avance y Final,
'8) Formato de Informes de Inversién Mensuales y Final.
N

TO: Para Ia,ejécucidn del presénte convenio, el Ministerio de Planificacién transferira a Ia Municipalidad ~
la cantidad de $:1.369.478.- (un millén trescientos sesenta y nueve mil cuatrocientos setenta y ocho de
pesas); féndos contemplados en lal Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, subtitulo 24-03 -

- 341;1*Ficha de Proteccién Social”, del Presupuesto del Ministerio de Planificacién, correspondiente al afio

: La ti'énsfe‘rent':lé"de recursos desdq el prasupuesto del Ministerio de Planificacién se realizara en una sola
* cuold, que serde

nfregada cuando se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el

Los necursos transferidos deben depositarse en la cuenta cormriente que Ia Municipalidad disponga para ta -

~recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera de Gobierno.

;foin,,d_os deberan ser utilizadgs exclusivamente en el financiamiento y gestion de las activigades

transferidos, los excedentes deberdn ser restituidos a MIDEPLAN al momento en que este apruebe el
- Inforfne Final de Inversion. S

SEP'i‘gMO:--Para-.l_a:admlnist?racién de los recursos transferidos, la Municipalidad deberd crear en su

conta llidad, bajo- el rubro cuenta complementaria, una cuenta de Administracién de Fondos denominada

e ‘?ichﬁ-‘de‘ Proteccién Sactal-Pensién Basica Solidaria y Aporte Previsional Salidario”.

‘E'GCT _l JO: La Municipalidad debers, -de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 759 de 2003 -de la
- Cont ﬁlo‘rfa General de la Repiblica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas: S

1,- Emitir un comprobante de ingreso de los fondos transferidos. .

2. Remitir informes mensuales de inversidn que den cuenta de la ejecucion de los recursos

¢ transferidos. _
3. Remitir un Informe Final de inversidn que debera contener, a lo menos, el monto detallado de ia
.." inversién realizada y si [o hubiere, el saldo no ejecutado.
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I. MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIREC. DESAR. COMUNITARIO

/

DECRETO EXENTON° ©32 7
pucon, |6 ABR. 201

VISTOS:

1.- El Decreto Exento N° 2083 de
fecha 25 de niviembre de 2009, mediante el cual se aprueba el presupuesto de ingresos
y Gastos para el afio 2010. L

' 2.- El Convenio de transferencia de
recursos suscrito entre el Ministerio de. Planificacion y la Municipalidad de Pucon, de fecha 20 de
Noviembre del afio 2009, cuyo objetivo es realizar la aplicacién de la Ficha Proteccion Social a: )
Personas de 65 afos o mds, con residencia en Chile hace alo menos 20 afios, Personas mayores de-
18 afios y menores de 65 -afios, con discapacidad y Encuestas con registros de dependencia leve
moderada y severa en el médulo salud, con a lo menos dos afos de antigiiedad que no han sido
actualizadas y que residen en la comuna de Pucin.

3.- El Decreto Exento N° 2331 del 31 de
-  diciembre 2009, que aprueba el convenio de transferencia de recursos en el Ministerio -de
Planificacidn y la Municipalidad de Pucon. |

115863 de fecha 14 de diciembre del afio 2009, por un monto de $ 1.369.478.- para la ejecucion del -
Programa de Aplicacién de la Ficha de Proteccion Social 2009.

4.- La orden de ingresos Municipales, N‘° =

5.- El Convenio a Honorarios de fecha 01 L

de febrero 2010, suscrito entre la Municipalidad de Pucon y la Encuestadora Sra. Maria Teresa ..
Aguila Riguelme, el Encuestador Sr. Danny Richard Obreque Molina y la Encuestadora y ngzradora
Srta. Claudia Del Pilar Mora Sandoval.

il

i 6.- Las atribuciones que me confiere la Ley'
N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de Municipalidades” cuyo texto refundido, coordinddo y.. -
sistematizado, fue fijado por el D.F.L. N° 1, de 2006, Interior. e

DECRETO:

1.- APRUEBASE, en todas sus parles
- los Convenio a honorarios de la Encuestadora ‘Sra. MARIA TERESA AGUILA RIQUELME, del .

Encuestador Sr. DANNY RICHARD OBREQUE MOLINA y de la Encuestadora y Digitadora Srta.
CLAUDIA DEL PILAR MORA SANDOVAL

2.- IMPUTESE, ¢! gasto a la cuenta de
Encuestaje Grupos Vulnerables, 214.05.67. . .

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

NG ELA MATUS PANGUILEF
—%ECRETARIA MUNICIPAL

.0y, 2
EMB/GMP/GQLL/J@%IJWP
Distribucidn:

- OFICINA DE PARTES -
- UNIDAD DE CONTROL
- TESORERIA

v FINANZAS

- ARCHIVO DIDECO.
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CONTRATO A HONORARIOS

En Pucén, a 01 de febrero de 2010, entre la MUNICIPALIDAD DE PUCON,
persona juridica de derecho publico, representada por su Alcaldesa dofia
EDITA ESTHER MANSILLA BARRIA, cédula nacional de Identidad N
0 , ambos con domicilio en Avenida Libertador Bernardo O"Higgins
N° 483, en adelante la Municipalidad por una parte, y por otra don DANNY
RICHARD OBREQUE MOLINA, cédula nacional de identidad N°

soltero, con domicilic en Pucdn, El Robie N© }, convienen
en celebrar el siguiente contrato a honorarios:

PRIMERO : La Municipalidacl de Pucén se encuentra ejecutando en la
comuna de Pucon el Programa Ficha de Proteccién Social y
Encuestaje, de acuerdo a convenio suscrito con ia Secretaria
Regional Ministerial de Planificacion y Coordinacion Region
de Araucania, en virtud del cual se deben realizar 373
encuestas, las que deben contar con personal calificado.

SEGUNDO : Por este acto la Municipalidad de Pucon encomienda a don
Danny Richard Obreque Molfina la funcién de encuestar a
124 personas, confeccionando las fichas de proteccion social
correspondiente.
Los servicios se realizaran por don Danny Richard Obreque
Molina preferentemente los dias Lunes a Viernes en horario
de 17:45 hrs. en adelante y los dias Sabados y domingos
todo el dia.

TERCERO : El presente Convenio se extendera desde el 01 de febrero
del 2010 hasta el 15 de marzo del 2010 debiendo cumplir el
Encuestador con la realizacion total en terreno de las visitas
domiciliarias.

CUARTO : Por los servicios mencionados, la Municipalidad pagara a
don DANNY RICHARD OBREQUE MOLINA, la suma unica y
total de $205.421 (doscientos cinco mil cuatrocientos
veintiun pesos) brutos.

QUINTO : La Municipalidad emitira una Boleta de Servicios de
terceros la cual debera ser refrendada por la Directora de
Desarrollo Comunitario (DIDECO) y visada por la Encargada
del Proyecto Sra. NANCY DIAZ SOTO.

SEXTO : Del Honoraric sefialado en [a clausula cuarta, sera
deducide el Impuesto a la Renta correspondiente al 10 %
(diez), el que sera retenido por la Municipalidad y enterado
en Tesoreria General de ia Republica oportunamente.
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SEPTIMO

OCTAVO

NOVENO

en Tesoreria General de la Republica oportunamente.

: Se deja expresa constancia que fa celebracion del presente
contrato de honorarios, se efectia de conformidad al
articulo 4 de la ley 18.883 sobre “Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales” y la persona contratada se
regira por las reglas del presente instrumento y no le seran
aplicables las disposiciones del Estatuto Administrativo, por
lo que no se generara subordinacién ni dependencia, siendo
facultad exclusiva del municipio de Pucén poder poner
término al presente Convenio a Honorarios, sin expresién de
causa y especialmente si e} ENCUESTADOR no cumpliera
estrictamente con su obligacién, sin derecho a
indemnizacion.

: Con todo, el presente contrato deberd aprobarse,
mediante Decreto Alcaldicio, sin el cual no tendra validez
ni vigencia.

: E! presente Convenio, se firma en original y tres copias
de igual tenor, quedando una en poder del interesado y el
resto en poder de la Municipalidad

Av. Bemardo O'Higgins 483 Puctén. Fono: (45) 293089 Fax (45) 293085
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PROTEGE

i red de proteccidn social s
*GOBiERNDDECHILE =

MINISTERIQ DE PLANIFICACICN

VISTO:

Ref.: Aprueba ampliacion de plazo de Convenio de
Transferencia “Encuestaje Ficha Proteccién Social -

Pension Basica Solidaria, Aporte Previsional

Solidario y Apoyo al Encuestaje en Régimen”, para
las comunas que se indican.

RESOLUCION EXENTA N°:

TEMUCO,

W72

0 & MAR W

Lo dispuesto en la Ley N° 18.889, organica del Ministerio de Planificacion; la ley N° 20.379, que
crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social Chile Solidarioen el Decreto Exento N° 0343, de
2008, del Ministerio de Planificacion: en la Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de
la Republica; y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

* Que por Resoluciones Exentas que se indican , s& aprobaron la transferencia de recursos a
las siguientes Municipalidades, para la Convocatoria “Encuestaje Ficha Proteccion Social -
Pension Basica Solidaria, Aporte Previsional Solidario y Apoyo al Encuestaje en Régimen”

| Municipalidad de Angol 1_ ~2.494.090 | 11-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Carahue ! 3.886592| 01-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Cholchol _ | 955894 11-12-2009 30-03-2010Q
Municipalidad de Collipuli | 1.488.253 | B 01-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Cunco 1.322.823 30-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Curacautin ~1.325.518 1054 11-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de !

Curarrehue 801859, 981 01-12-2009 |  30-03-2010
Municipalidad de Ercilla 936.977 982 | 01-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Freire 1.099.398 1015£ 04-12-2009 30-03-2010 |
Municipalidad de Galvarino | 1.380.260 B 1129 21-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Gorbea 899.939 1016 04-12-2009 | 30-03-2010 |
Municipalidad de Lautaro _ 2.808.897 - 983 | 30-11-2009 30-03-2010
Municipalidad de Loncoche 2.221.351 1119 18-12-2008 30-03-2010
Municipalidad de Lonquimay 1.060.202 1055 11-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Los

Sauces 516.958 984 01-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Lumaco _ 639.603| 1056 | 11-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Nueva '
Imperial ‘ _1.837.095 985|  01-12-2009 30-03-2010 ;
Municipalidad de Padre Las |

: Casas ... 4002778 1182 30-12-2009 30-03-2010

| Municipalidad de Pitrufquen ' 1.483.484 | = 986 01-12-2009 30-03-2010

| | 3
Municipalidad de Pucon . 1.369.478 | 1057 11-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Puerto
Saavedra ~1.233.968 1059 11-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Puren 1.316.580 1058 11-12-2009 30-03-2010
Municipalidad de Renaico 514.420 087 30-11-2009 30-03-2010
‘Municipalidad de Temuco _13.917.074 1061 | 30/12/2009 30-03-2010
Municipalidad de Teodoro [ i
Schmidt ol oo HOHABSL 1080  11-12-2009 30-03-2010

Municipalidad de Tolten | 800.184 1062 | 11-12-2009 30-03-2010 |




Municipalidad de Traiguen 1.050.258 1017 | 04-12-2009 30-03-2010 |

Municipalidad de Victoria | 2032182 1118 18-12-2009 30-03-2010 |

| |

| Municipalidad de Vilcun | 2013481 1018  03-12-09, 30-03-2010!
| Municipalidad de Villarica 4.325.208 1156 24-12-2009 30-03-2010 |

61415227 |

Que la clausula Décima indica que el plazo de ejecucidn del convenio sera hasta el 30 de
Marzo de 2010, el que podra ser prorrogado por una Unica vez, y hasta el 30 de abril de 2010,
a solicitud de la Municipalidad, por motivos calificados,

Que dada la contingencia producida por el terremoto del dia 27 de febrero de 2010: i) los
equipos comunales se encuentran abocado a diagnosticar en terreno los posibles
damnificados en dicho evento sismico; i) el 75 % de los procesos administrativos asociados a
los proyectos, se encuentran atrasados.

Que al mismo tiempo es necesario que los Municipios puedan cumplir con los compromisos de
avance contraidos para hacer efectiva las actividades pendientes.

Que por lo antes expuesto y considerando que ei objetivo del proyecto es apoyar en términos
técnicos y administrativos a las Municipalidades de la Region en |a aplicacion de la FPS a fin
que las familias mas vulnerables pueden acceder a las PBS, APS y otros beneficios que otorga
el Estado a través del Sistema Intersectorial se considera necesario ampliar el plazo para la
aplicacion del Programa Especial de Encuestaje FPS 2009 a las 30 comunas en actual
ejecucion. en un mes, esto es hasta el 30 de abril de 2010.

RESUELVO,

1° APRUEBASE la ampliacion del periodo de ejecucion del Programa Especial Encuestaje
Ficha Proteccién Social - Pension Basica Solidaria, Aporte Previsicnal Solidario y Apoyo al Encuestaje
en Regimen, hasta el 30 de abril de 2010 y hasta 30 de mayo de 2010 como fecha maxima de entrega

de documentacion de cierre.

2° DEJASE constancia que en o no modificado por este instrumento, se mantienen plenamente
vigentes todas las estipulaciones contenidas en los contratos originales y que esta modificacion no
irrogara gastos a ninguna de las partes pues solo modifica |a fecha de cierre.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

bt
MTAI/ :EIP H

% HRGIOM DE

Ut ANRICACION Y FOORRNAGOR | :

AETAD

RESA AQUEVEQUE INZUNZA
RIA REGIONAL MINISTERIAL
FICACION Y COORDINACION
IX REGION DE LA ARAUCANIA



Gobierno de Chile
Ministerlo de Planificacién

GOBIERNGQ DE

CHILE

MINISTERIC B8 FLAMIHC ALIGN

PROGRAMA ENCUESTA.JE FPS - PBS, APS Y APOYQ AL ENCUESTAJE EN REGIMEN
INFORME FINAL DE RESULTADOS DE ENCUESTAJE

MUNICIPALIDAD PUGON

|ENCARGADG COMUNAL DEL PROGRAMA NANCY ELIZABETH DIAZ SOTO
|monTO ASIGNADO $ 1.369.47¢.-

|N° DE FICHAS A LEVANTAR 73

1]Total Eichas PBS realizadas 134
2|Total Fichas PBS y APS realizadas por demanda espontdnea ¢
Total Fichas Madulo Salud actuafizadas (verificar con informacién entregada por
Sistema) 249
4|Total Fichas Mddule Gendamerla 0

TOTAL INFORMADOY 383

HAY BENEFICIARIOS DE PBS Y APS QUE SE PAGAN EN LA SUSCURSAL DEL BANCO ESTADQ DE PUCON, PERQ
QUE NO RESIDEN EN ESTA COMUNA Y AUNQUE SE HICIERON LLAMADOS POR TODOS LOS MEDIOS DE|
COMUNICACION DIARIO, PANFLETOS, RADIAL Y POR CANAL DE TV LOCAL, RESULTARON INUBICABLES. £S
POSITIVA LA REALIZACION DE ESTOS PROYECTOS, PERO COMO SUGERENCIA SE DEBE ASIGNAR MAYOR
CANTIDAD DE RECURSOS AL ITEM DE MOVILIZACION, DEBIDO QUE SE ENCARECE ESTE SERVICIO EN LAS
COMUNAS DONDE HAY POBLACION RURAL QUE RESIDEN EN LUGARES APARTADOS, CAMINOS DE DIFICIL
ACCESO.ADEMAS, QUE EL VALOR DEL COMBUSTIBLE ES VARIABLE.

FECHA

BRE Y FIRMA ENCARGADO COMUNAL

CY ELIZABETH DIAZ SOTO




