, Decreto N° 232
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON Pucén, 01/02/2010

Direccién de Administracién y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :

L.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL
N°1 2006 Interior. . ™

3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha 17 de agostb del afio 2009, que delega la funcién de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Municipal.- ( i | Tl &

‘ La Direccién de Administracién 11 et
Y Finanzas, pagara a Don : JAV =~§ULIS$ DELGADQ ZUNIQA’ Rut 0. ____ .

La cantidad de $ : 00 SEISCIENTOS MIL PESOS
Por concepto de : HO&ORARIOS MES DE ENERO SEGUN D.E. N° 099 DE FECHA 20/01/2010
Fecha de Pago B "MS@QJQ i e

DOCUMENTO [ NUMERO FECHA MONTO $
BOLETA HONORARIOS C o Sary) 28/01/2010 600,000

Anoétese comuniquese y Archl’vege

Ll i y §

j Ein, A

Contabilicese el presente gasto a las cuerstas Presupuestaflas gwe se md:ean

P

CODIGO CUENTA —— T 5ETALE x DEBE HABER
215-21-04-004-000-000 | PRESTACION DE ssnwcms COMUNITARIOS : 600,000
531-04-00-000-000-000 | Otros Gastos en Personal i 600,000
215-21-04-004-000-000 | PRESTACION DE SERVICIOS COMUNITARIOS | | 600,000
111-02-01-000-000-000 | BANCO MUNICIPAL : i 540,000
214-11-03-000-000-000 | 10 % RETENCIONES DE IMPUESTO i = 60,000

! Sumas Iguales | £ 1,200,000 1,200,000
| - el i é
|\ \ REFRENDACION /
Cupntg™ ===, 21 5—21&”@&”. ; w_“"“ﬂmml
p 75,773,000 |
/| Jotal Com a3 19,248222 |
"Saldo x Comy [ 1 156,524,778

| ~ SECRETAR U\‘i ‘
L MUNICIPAL, ) | W

T
DIHEPCJCV DEADM, ~ ]‘
+ __YENANZAS ]

\ e —

“ucon

\§§§==¢9-

(T
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BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA

Page 1 of 1

JAVIER ULISES DELGADO ZUNIGA

RUT: 22222220 C
GIRO(S): ACTIVIDADES ARTISTICAS: ACTORES, MUSICOS,
CONFERENCISTAS, OTROS, OTRAS ACTIVIDADES DE
SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE SOCIAL LICENCIADO EN DESARROLLO
SOCIAL Y POLITICAS SOCIALE
CAMINA 2222 Villa/Pob. ANDINA, TEMUCO
TELEFONO: s

Seior(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON
Domicilio: OHIGGINS 483, PUCON, PUCON

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N° 43

Fecha: 28 de Enero de 2010

Rut: 69191600-6

- l:!ONORARIO DEL 01 AL 31 DE ENE. DE 2010, SEGUN CONVENIO

Fecha / Hora Emisién: 28/01/2010 18:56

TRARRA RN WA

13965382000435279788
El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.

Res. Ex. N°83 de 30/08/2004
Verifiqgue este documento en www.sii.cl

PROBADO POR DEC. ALCAL. 099 DEL 20/01/10 S0G.00
Total Honorarios $: 600.00

10% Impto. Retenido: 60.00

Total{ 540.00

01201001281852

< Emitir nueva boleta  Emitir boleta con prellenado

https://loa.sii.cl/cgi IMT/TMBECN _BoletaHonorariosElectronica.cgi

.,
‘721; O

28/01/2010
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i Programa de Desarrolio de

MUNICIPALIDAD DE PUCON Eventos, Seguridad Piblica

ADMINISTRACION y Difusién de Actividades
Municipales y Comunitarias

INFORME DE ACTIVIDADES

Pucodn, 28 de Enero de 2010

El Administrador de la Municipalidad de Pucén, informay certifica, segin la
Clausula tercera del Convenio a Honorarios aprobado por el Dec.
Alcaldicio N° 099 del 20 de enero de 2010, que indica respecto de las
actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 01 al 31
de Enero de 2010, por el profesional Asistente Social, Javier Ulises Delgado
L0niga, R.U.T que desempena funciones bagjo el Programa de
Desarrollo de Eventos, Seguridad Publica y Difusion de  Actividades

Municipales y Comunitarias.

Actividades Realizadas:

e Planificacién y programacion general de grandes eventos a
desarrollar en la comuna de Pucén durante los meses de Enero y
Febrero y Seleccién de propuestas artisticas de envergadura para la

comuna.

e FEjecucion y desarrollo de eventos, en tanto produccién general,
difusién, convocatoria de medios, contacto con medios de
comunicacioén, coordinacion técnica y seguridad, en la redlizacion y
apoyo de |os siguientes Eventos: Ano Nuevo 2010, Mano Ajena en
concierto, Gala Roberto Bravo y Mahani Teave, Ironman 70, 3,
semana de la Chilenidad, Festfival Vivo Pucén, Rodeo Oficial Pucén
2010.

e Apoyo de requerimientos y gestion administrativa de las actividades:
Tallarinata Solidaria, Hogar de Cristo, Hogar Betania, Hogar de de
Ancianos San José. Pérgola del Arte v Expo Nativa. Apoyo en la

ejecucion de la Actividad “Representacién de la Escuela de Futbol
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de Pucdédn en el Naciond Sub 17 a redlizarse en Graneros vy

Codegua”

Implementacién, coordinacién y ejecucidn del Plan Arenas Doradas

2010junto ala Policia de Investigaciones.

Negociacién con marcas que redlizaran actividades promocionales

en la comuna.

Actia como representante del municipio en actividades publicas,

tales como findlizaciones de programas sociales, acciones

comunitarias y de Seguridad.

Atencidn diaria de Publico, derivacion y orientacion

Es todo cuanto puedo informar.

-

MARCEL ILLAGRA



Municipalidad de Pucén

DIREC. DESAR. COMUNITARIO

DECRETO EXENTO: N° C'5 &

PUCON, f
VisTos : 20U ENE 2010

1.- El Decreto Exento N° 2083 de fecha
25 de Noviembre de 2009, que aprueba el Presupuesto Municipal para el
ano 2010.-

2- E Decreto N° 1405 de fecha 17 de
Agosto de 2009 que delega la funcidn de firmar “Por Orden de la Sehora
Alcaldesa”, al Administrador Municipal, Sefior Marcelo Concha Villagra.

3.- H Programa de fecha 04 de Enero de
2010, denominado “Desamollo de Eventos, Seguridad PUblica y difusion
de actividades municipales y comunitarias”.

4- £l Convenio a Honorarios de fecha 04
de Enero de 2010 que suscribe la Munmtpohdod de Pucdnyel Sr. JAVIER

ULISES DELGADO ZUNIGA, RUT ¢ X

5-  H Convenio a Honorarios de fecha 04
de Enero de 2009 que suscribe la Municipalidad de Pucdn y el Sr.
SEBASTIAN VELASQUEZ CACERESR.UT '« .

6.- Las atribuciones que me confiere la
Ley N° 18.495, "Orgdnica Constitucional de Municipalidades”, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el D.F.L. N° 1, de
2006, interior.
CONSIDERANDO:

1- Lo necesidad del Municipio por
generar instancias de acercamiento con la civdadania a través de
acciones que permitan comunicar las actividades ejecutadas hacia la
comunidad.

2.- Redlizar el registro fotografico de las
actividades asociadas a la Municipalidad de Pucén.

3- Generar la difusibn de las
informaciones Municipales comunitarias a los diversos medios de
comunicaciones locales, regionales y nacionales.

4.-  Edicién Periodistica de los programas
televisivos de la Municipalidad de Pucén en donde se exhiban
informaciones sociales y de interés comunitario.
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5.- La necesidad de coordinar labores de
apoyo, participacidn y coordinacién en seguridad ciudadana, con los
diversos actores sociales de la comunidad, con el objeto de generar un
Plan Estratégico de seguridad PuUblica para la comuna.

é.- apoyar las acciones emprendidas por
este municipio en tanto representacién, coordinacién y ejecucién de
actlividades de interés publico.

7.- la necesidad del Municipio de generar,
coordinar y producir eventos masivos de calidad que propendan al
desarrollo turistico de la comuna durante todo el afo.

DECRETO

.- APRUEBESE, en todas sus partes el
Programa de fecha 04_de Enero de 2010, denominado “Desarrollo de
Eventos, Seguridad Publica y difusidn de actividades municipales y
comunitarias”.

2.-  APRUEBESE, El Convenio a Honorarios
a contar del 01de Enero de 2010 hasta el 31 de Diciembre de 2010,
suscrito entre la Municipalidad de Pucon y el Sr. JAVIER ULISES DELGADO
ZUNIGARUT = Cohes

3.-  APRUEBESE, El Convenio a Honorarios
a contar del 01 de Enero de 2010 hasta el’3] de Diciembre de 2010,
suscrito entre la Mumc:pc:lldcd de Pucdn Yy e| Sr SEBASTIAN VELASQUEZ
CACERES, RUT o

4.-  IMPUTESE, e gasto al drea de gestion
04, Programas Sociales, cuenta 2104004, Prestacién de Servicios
Comunitarios.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

"Por Orden deia§ra. Alcaidesa”

RIAROMAN AVACA  MARGELO.CONENA VILLAGRA.
{ MUNICIPAL ADMINISTRADOR MUNICIPAL

i
i oot 3
TOTAL ﬂum?‘e:&?n s/é AtesXely 2
1!-. T i g.! i “r'i
gIISTRIBUCION I‘ T WIS [ﬁ PTe, BE f‘f’!‘TB 51;/55’ m.?-..
rac. Adm.y Fzas. e mrra oM,
Control 5;&\, b bl 'ﬁ”““ﬁ““""
DIDECO e l"'f l"”lb,ridﬂ IO

e

Partes ) o B DA ,_,;/-LJ
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‘Municlpalidsd de Pucén
DIREC. DESAR. COMUNITARIO

PUCON,

PROGRAMA

“Desarrollo de Eventos, Seguridad Piblica y difusidon de actividades
municipales y comunitarias”.

FUNDAMENTACION

Considerando la necesidad que este municipio
demanda para difundir informaciones en el dmbito comunitario, con ello
resaltar y dar a conocer las situaciones de importancia desarrolladas
tanto por el municipio como por la comunidad organizada, es que se
hace necesario contar con un profesional de las comunicaciones que
cubra y sistematice tales acciones.

Por otro lado, el aborddje de temdticas de
seguridod publica que incorporen a las entidades civiles y de control
policial que permitan disefiar un diagndstico y posterior estrategia de
seguridad comunitaria, requiere de un profesional Asistentes Social que
permita la coordinacion de un Conssjo Local de Seguridad Publica,
segun consta en el Convenio de Colaboracion Técnica entre lo
Intendencia Regional y La Municipalidad de Pucon en el Marco de la
Eiecucidon Del "Plan Regional de Seguridad Publica” firmado con fecha
17 de Julio de 2009. Asi como también generar, coordinar y producir
eventos masivos de calidad que propendan al desarrollo turistico de la
comuna durante toda época del afio.

OBJETIVOS

Acercar las actlividades municipales a g
comunidad civil por medio de la difusién de informaciones de interés
comunitario generadas par sl mismo municipio.

Redlizar el registro fotografico de las actividades
municipales, ademds de 14 edicidn periodistica de programas televisivos
y radiales de la municipalidad.

Difundir informaciones a medios cle
comunicaciones locales, regionales y nacionales



Desarroliar, una politica local de prevencion
delictual, que se fraducird en la elaboracién de un Plan Local de
Seguridad Poblica, conforme a las orientaciones tecnicas que para ese
efecto establezca la Coordinacién Regional de Seguridad Publica, y al
apoyo de la ejecucién en el marco de dicho Plan de las iniciativas
regionales propuesta por el Consejo Regional de Seguridad Publica, el
cual exprese la estrategia que se desarmolla en la comuna para prevenir
el delito, la violencia y el temor, el que contendrd un conjunto de
acciones que desarrolle el Municipio en los temas priorizados en el
Diagnéstico Local por la comunidad organizada y las enfidades

policiales.
Generar, coordinar y producir eventos masivos

de calidad que propendan al desarrollo turistico de la comuna durante
toda época del ano.

Mantener permanente relacion con  las
instituciones tanto pUblicas como privadas y de la sociedad civil.

Apoyar las acciones emprendidas por este
municipio en tanto representacion, coordinaciéon y ejecucion de
actividades de interés publico.

DESCRIPCION

. En el caso del profesional de las comunicaciones,
la labor consiste en generar instancias de difusidon de las informaciones
comunitarias emanadas del municipio, con la finalidad que los
habitantes de Pucén, puedan a través de los medios de comunicaciones,
enterarse de las diversas actividades comunitarias que el municipio
reaqliza.

. Respecto al profesional Asistente Social, su labor
se refiere a mantener una relacién constante con las entidades de la
sociedad civil y policial con el objeto de levantar instrumentos
metodoldgicos que permitan visualizar y disminuir aguellas situaciones o
escenario que vayan en desmedro de la seguridad publica comunal de
manera organizada y participativa. Por otro lado desarrollar y gestionar
eventos masivos de calidad que permitan potenciar a la comuna en el
ambito turistico, dando valor agregado a las caracteristicas naturales de
la comuna

REQUERIMIENTOS :
) HONORARIOS

1.- Profesional Asistente Social

Sueldo Bruto $ 400.000 x 12 meses
Aguinaldos $ 50.000
Vidticos y pasajes $ 100.00

Total § 7.350.000




2.- Periodista

Sueldo Bruto $ 500.000 x 12 meses
Aguinaldos $ 50.000
Vidticos y pasajes $100.000

Total $. 6.150.000

GASTOS : Dichos costos serdn imputados al drea de
gestion 04, programas sociales, cuenta 2104004, Prestacién de Servicios
Comunitarios, por un monto de:

- Profesional Asistente Social $ 7.350.000

- Periodista $ 6.150.000
Total S 13.500.000




MUNICIPALIDAD DE PUCON

CONTRATO A HONORARIOS

En Pucén, a 04 de enero de 2010, enire la MUNICIPALIDAD DE PUCON
representada por su Alcalde [S) don MARCELO RODRIGO CONCHA
VILLAGRA, chileno, soltero, Ingeniero comercial, cédula nacional de
Identidad N° "._..._.___., ambos con domicilic en Avenida Libertador
Bemardo O"Higgins N° 483, en adelante tambien denominada como “lLa
Municipalidad” por una parte, y por ofra don JAVIER ULISES DELGADO
ZUNIGA, chileno, casado, Asistente Social, Cédula Nacional de Identidad N°

,, con domicilio en pasaje Los Ulmos 895, Villa Los Castanos de la
comuna de Pucén, en adelante también denominado como “El Profesional”

convienen en celebrar el siguiente contrato a Honorarios:

PRIMERO : La Municipalidad encomienda a “El Profesional”,
redlizar las siguientes funciones:
¢ Desarrollar, una politica local de prevencidon delictual,
que se traducira en la elaboracion de un Plan Local de
Seguridad Publica, conforme a las orientaciones
técnicas que para ese efecto establezca la
Coordinacién Regional de Seguridad Publica.
e Levantor instrumentos metodoldgicos gue permitan
visualizar y disminuir aquellas situaciones o escenarios
que vayan en desmedro de la seguridad publica
comunal de manera organizada y participativa.
o Generar, coordinar y producir eventos masivos de
cadlidad que propendan al desarollo turistico de la
comuna durante toda época del ano.
o Apoyar las acciones emprendidas por este municipio
asumiendo, cuando la autoridad lo comisione, ia
representacién,  coordinacidn y  ejecucion  de

actividades de interés publico.

SEGUNDO : Bl presente conitrato comenzard a regir a contar del dia
01 de enero de 2010 hasta el 31 de diciembre de 2010

y/o hasta que los servicios fueren necesarios.
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TERCERO

CUARTO

QUINTO

SEXTO

Sin peruicio de lo establecido en la clausula
precedente, la Municipaiidad se reserva el derecho de
poner término al presente contrato en cualquier tiempo,
aun sin expresién de causa y lo hard especialmente si “El
Profesional” no cumpliere estrictamente con una o mas
de las obligaciones establecidas en el presente contrato.
Para el ejercicio de esta facultad bastard que la
Municipalidad envie carta certificada al domicilio de "H
Profesional” consignade en la comparecencia
manifestando su voluntad de poner término al contrato.
El ejercicio de esta facultad no implica pago de

indemnizaciones de ninguna naturaleza.

: Por o servicios mencionados, ia Municipalidad pagaré
a "El Profesional” por concepto de honorarios la suma de
$ 600.000.- (seiscientos mil pesos) brutos mensuales, los
que se pagardn contra boleta de prestacion de servicios
a honorarios.

El pago se redlizara dentro de los cinco primeros dias del
mes siguiente a la emision del informe que debe
confeccionar vy ser visado por el Administrador o quien le
subrogue, al igual que la correspondiente boleta de

honorarios,

Del honorarico sefialado en la clausula cuarta
precedente serd deducido el Impuesto a la renta
correspondiente al 10 % (diez), el que serd retenido por
la Municipalidad y enterado en la Tesoreria General de
la Republica oportunomente.

: Se deja expresa constancia que la celebracion det
presente contrato de honorarios, se efectia de
conformidad al articulo 4 de la ley 18.883 sobre “Estatuto
Administrativo para Funcionanos Municipales” vy @
persona contratada se regird por las reglas del presente
instfrumento y no le serdn aplicables las disposiciones del

Estatuto Administrativo.



SEPTIMO

OCTAVO

NOVENO

DECIMO

: Ademdas, del pago senalado en la clausula cuarta, la

Municipalidad se obliga a otorgar a “El Profesional”, los

siguientes beneficios:

A)

B)

C)

D)

Tendrd derecho a 6 (seis) dias de permiso
administrativo con goce de remuneraciones.

Tendrd derecho a 15 (quince) dias hdabiles de
Feriado Legal.

Cuando el Municipio determine que el profesional
deba cumplir funciones fuera de la comuna, ya
sea en temtorio nacional o el extranjero, serd de
cargo del municipio el costo de pasajes ademds se
le asignard vidtico por concepto de gastos de
alimentacion y alojamiento equivalente al viatico
de funcionarios de planta, grado 11° de la E.M.S.
Tendrd derecho a aguinaldo de fiestas patrias y
navidad equivalentes al que corresponda a un

funcionario de planta, grado 11° de la E.M.S.

: Don JAVIER ULISES DELGADO ZUNIGA, declara no estar
afecto a las prohibiciones y disposiciones de los articulos
13y 22 de la Ley 19.842 y articulo 42 de la Ley 18.695 LOC

de Municipalidades y sus modificaciones, referentes o

probidad administrativa.

: Con tfodo, el presente contrato deberd aprobarse,

mediante Decreto Alcaldicio, sin el cual no tendrd

validez ni vigencia.

: El presente contrato, se firma en original y seis copias de

igual tenor, quedando una en poder del interesado vy el

re

0 epfpoder de “La Municipalidad”
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