Decreto N° 2406
Pucon, 31/05/2010

Direccién de Administracion y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :
1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Organica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL
N°1 2006 Interior. —

3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fe_cha 17 de agosto del afio 2009, que delega la funcion de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Municipal )
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& La Direccién de Administracion i ‘
Y Finanzas, pagara a Don : - DUFFNE"RMARIA L.ORETO Rut 00
La cantidad de $ : 192;000 - CIENTONOVENTA Y DOS MIL PESOS

Por concepto de : POR: CONCEPT ODE HONORARIOS MES DE MARZO DE 2010
Fecha de Pago W.xwml;ig&mmmm A e S,

DOCUMENTO NUMERO | | FECHA MONTO §
BOLETA HONORARIOS | 5 4|  20/04/2010 192,000

¥ T e L ey
= SR

i
01

Anédtese comuniquese y Archivese.
Contabilicese el presente gasto afl_&‘s:'c‘_:'tien:_xas Presupuestaf’ias. que se indican. i
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CODIGO CUENTA i i DETALLE b . DEBE HABER
214-05-19-000-000-000 | DESARROLLO DEL DEPORTE{PUCON MAS DEPORTE) ] | 192,000
111-02-01-000-000-000 | BANCO MUNICIPAL ; i 172,800
114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de Fondas en Adminlstracaén 61316 ; i 192,000
114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de chammm@wm 61316 b ! 192,000
214-11-03-000-000-000 | 10 % RETENCEON§S DE IMPUESTO : i 19,200
Sumas lguales - 384,000 384,000
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Cuenta 214—0&‘10;00&000—000 —'M-os-qgimom;m_ -

Presupuesto Vigenlg .~ 4,000,000 165,897,803
Total Comptometdo 7 5 2067,003 71320515 |
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BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA https://loa.sii.cl/cgi IMT/TMBECN_BoletaHonorariosElectronica.cgi

: Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesion
Home|Boleta de Honorarios Electrénica Pagina Segura

~ BOLETA DE HONORARIOS

MARIA LORETO ORREGO DUFFNER ELECTRONICA

N° 4

RUT:
GIRO(S): PROFESORES; SERVICIOS PERSONALES DE
ENSENANZA Y EDUCACION,

PROFESORA DE EDUCACION FISICA
Llaima, Antupiren’ |, PUCON
TELEFONO:

Fecha: 20 de Abril de 2010

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON Rut: 69191600-6
Domicilio: AV. OHIGGINS 483, PUCON

Por atencién profesional:

&  [CLASES DE VOLEIBALL PROYECTOS FNDR MES MARZO 96.000
|ICLASES DE BASQUETBALL PROYECTO FNDR MARZO 96.000

Total Honorarios $: 192.000

10% Impto. Retenido: 19.200

Total: 172.800

Fecha / Hora Emision:  20/04/2010 12:44

(RPN

0883056100004A4C7E4F
Res. Ex. N°83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.
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- Imprimir Boleta l Enviar Boleta por e-mail |

\Emitir nueva boleta  Emitir boleta con prellenado
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Municipalidad de Pucén

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICADO N°z+! -

La Directora Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Pucdn,
informa sobre el trabajo realizado por don(a) MARIA LORETO ORREGO
DUFFNER R.U.T. Quien se desempeno como monitor
de la Escuela de BASQUETBALL del proyecto FNDR 2010,

Durante el mes de MARZO dando cumplimiento satisfactoriamente
al contrato a honorarios de fecha 19 ENERO 2010, aprobado por Decreto
Alcaldicio Exento N° 447 de fecha 18/02/10

Se extiende el presente certificado para ser presentado al
Departamento de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de

Pucén, para proceder a la cancelacion del mes antes sefialado.

[/

% ‘-‘:ff-'f"f’ qu } -]
GLORIA HIDALGO/LLANQUILEO
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO
MUNICIPALIDAD DE PUCON

Pucdn, 24 de mayo de 2010.
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Municipalidad de Pucon

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES

MARIA LORETO ORREGO, RUT: " informa sobre las actividades

realizadas durante el mes de marzo del presente ano informo lo siguiente:

1.- En el mes de Marzo se inscribieron entre chicos y chicas un total de 23
alumnos.
Las clases se desarrollaron de la siguiente forma:

a) Calentamiento general:

Juegos de dinamica general, individual, en parejas y equipos.
Juegos de dinamica general con balon, individual, parejas y en equipos.

b) Parte Principal:

La clase siempre se iniciaba con una pequefa retro-alimentacion de los
fundamentos ya vistos la clase anterior. Al ensefiar un fundamento nuevo, daba
una explicacion breve clara y sencilla de la técnica (analisis) y una demostracion
de éste. Los alumnos inmediatamente ejecutaban, haciéndolo con diversos
ejercicios de lo mas simple a lo mas complejo.

Las metodologias de trabajo, que utilicé para lograr los aprendizajes en los
alumnos, fue el método sintético global, método analitico y mando directo.

Método sintético global ensefianza del fundamento en todo su conjunto,
logrando una ejecucion aceptable y coordinada desde el punto de vista global.
Método Analitico: los alumnos aprendieron los ejercicios por parte, para despues
de asimilados unirlos entre si.

Mando Directo: en todo momento, me encuentro al mando de la sesion. Fui la
voz explicativa, voz preventiva, voz ejecutiva y correctiva de faltas.

También estuvieron presentes los objetivos transversales: el respeto, la
responsabilidad y la disciplina. Estos se vieron reflejados en el trato hacia su
profesora y entre sus pares, asi como también, en el saludo al llegar y al retirarse
de la clase. La responsabilidad y disciplina se vio en la puntualidad para llegar a
las clases, al uso adecuado de los materiales, y al término de la clase, el
recoger y guardar todo el material.

—

2,v/l_;1—-clase finalizaba jugando partidos (realidad de Juego) don e se les hacia
/presente en el juego;el reglamento. 7

COORDINADOR PROGRAMA PROFESORA
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