. Decreto N° 297.
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON Pucén, 03/02/2010

Direccién de Administracién y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :
1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.
2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Organica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL

N°1 2006 Interior.
3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha 17 de agosto del afio 2009 que delega la funcion de Firma por orden de la Sra.

Alcaldesa al Administrador Mumclpal

TRERIED ]

b La Direccién de Administracién

Y Finanzas, pagara a Don : _FRO[[AN GA.RRIDO VARELA Rut(
La cantidad de $ : 330,000 . TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS
Por concepto de : HONORARIOS MES DE ENERO SEGUN D.E. N° 259 DEL 01/02/2010
FechadePago B 15| /2T L AT e i S
DOCUMENTO NUMERO . FECHA MONTO $
| BOLETA HONORARIOS : 12| | 02/02/2010 330,000

Andtese comuniquese y Archivese.

Contabilicese el presente gasto a las cuentas Présupuestarias que se indican.

t

CODIGO CUENTA ~ DETALLE i . DEBE HABER
215-21-04-004-000-000 | PRESTACION DE SERVICIOS COMUNITARIOS 330,000
531-04-00-000-000-000 | Otros Gastos en Personal : 330,000
215-21-04-004-000-000 | PRESTACION DE SERVICIOS COMUNITARIOS i 330,000
111-02-01-000-000-000 | BANCO MUNICIPAL i ] 297,000
214-11-03-000-000-000 [ 10 % RETENCIONES DE IMPUESTO 33,000

; | Sumas Iguales ‘f 660,000 660,000

)

|
[
/
[

1 REFRENDACI DD

Cuenla—= 1571 SO0
Jf’&s_ygs’h 175,773,000
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Saldo x Comprometer™ \\ 126, 45&776 I/

ECRET, RIA \
,‘“i‘_ﬁ‘cm W, 1 \A il U\/Vz’}
LD - /
SECRETAL ICIPAL 4 ISTRADOR f
o) N /\ I 1 A ".
T u;g/ DE ADM. YFINANZ?

Avda. Bernardo O Higgins 483 Pucin. Fono: (45) 293000  Fax: 293085 Email: pucon@munitelcl

(o

—
—



C_Martinez
Rectangle


FROILAN HERNALDO GARRIDO VARELA

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

N° 12

RUT: T.Z20C200 0
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
N.C.P,
ADMINISTRATIVO

SECTOR RELICURA S/N, PUCON

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON
Domicilio: AVDA. BERNARDO OHIGGINS 483, PUCON

Por atencion profesional:

Fecha: 02 de Febrero de 2010

Rut: 69191600-6

[HONORARIOS MES DE ENERO 2010 330.000
Total Honorarios $: 330.000

10% Impto. Retenido: 33.000

Total: 297.000|

cha / Hora Emision: 02/02/2010 15:42

Fech

14227086000120107412
Verifique este documento en www.sii.cl

Res. Ex. N°83 de 30/08/2004

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.

01201002021543

Emitir nueva boleta
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MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES

Pucdn, 02 de febrero de 2010

LA DIRECTCRA DE DESARROLLO COMUNITARIO {5} que
suscribe, informa y certifica, segun la Clausula tercera
del Convenio a Honorarios aprobado por el Dec. Alcaldicio
N° 259 del 01 de febrero de 2010, que indica respecto de

las actividades desarrolladas durante el periodc
comprendido entre el 01 al 31 de enero de 2010, por el
administrativo, Froilan Hernaldo Garride Varela, R.U.T

14.227.086-2 que desemperia funciones comc Coordinador de
Organizaciones Comunitarias.

Actividades Realizadas:

¢ Asesoria a dirigentes de JJ.VV del sector urbanoc y
rural en materia de proyectos

¢ Asesoria a dirigentes de comunidades indigenas en
materia de proyectos

e Coordinacién de las actividades que forman parte del
Programa de Actualizacién del Plan de Desarrollo
Comunal:

- Presentacién de informe previo de finalizacidén al H.
Concejo Municipal 13/01/10.

- Elaboracién de cartera de proyectos, actividades vy
lineas de accién para el periodeo 2010-2014.

- Coordinacién de las actividades de validacidén del
informe final correspondiente al Programa de
Actualizacién del Plan de Desarrclle Comunal PLADECO-
Pucén 2010-2014.

e Asistencia y colaboracién al Programa de Apoye a la
Acreditaciébn de Servicios Municipales



Sintetizacién de informacién sobre demandas V%
necesidades identificadas por la comunidad y sus
dirigentes en reunién sostenida el pasado 29/12/09.

Coordinacién y ejecucién de reunidédn de trabajo para
dirigentes comunitarios 21/01/10.
Visita informativa vy de coordinacién a Comunidad

Indigena Palguin Bajo 23/01/10.

Visita informativa y de coordinacién a Junta de
Vecinos Los Arrayanes-Libertad y Jardines del Claro
28/01/10,

Atencién diaria de Publico, derivacién y orientacidn

Es todo cuanto puedo informar.
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GLORIA 'BRIDALGO LLANQUILEO
DIREC. DESAR. COMUNITARIO (S)



MUNICIPALIDAD DE PUCON
ALCALDIA

DECRETO EXENTO N° 7 59
PUCON, . & .

VI STOS:

1.- El articulo 4 de la ley N° 18.883
de 29 de diciembre de 1989 sobre estatuto administrafivo para

funcionarios municipaies.

2.- El Decreto Exento N° 2083 de
fecha 25 de noviembre de 2009, mediante el cual se aprueba el

Presupuesto de Ingresos y Gastos para el afio 2010.-

3- El programa anual de la
Direccidn de Desarrollo  Comunitario  Municipal  denominado
"Desarrollo y Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias”, de
fecha 13 de enero de 2010.-

4.- El contrato a honorarios de
fecha 04 de enero de 2010, suscrito entre la Municipalidad de Pucédn vy

don Froilan Hernaldo Garrido Varela.

5.- Los articulos 13 y 22 de la ley
N°19.842, publicada en el diario oficial del 7 de diciembre del afio
2002, y el articulo 42 de la ley N° 18.695 y posteriores modificaciones
referente a la ley de probidad.

é6.- Las atribuciones que me
confiere la Ley N° 18.695 "Orgdnica Constfitucional de
Municipalidades”, cuyo texto refundido, coordinado vy sistematizado,

fue fijado por el DFL N° 1, del afo 2006, del Ministerio del Interior.



DECRETO:

.- Apruébese, el programa anual
de la Direccion de Desamollo Comunitaric Municipal denominado
“Desarrollo y Fortalecimiento de los Organizaciones Comunitarias”, de

fecha 13 de enero de 2010.-

2.- Apruébese, en todas sus partes
el contrato a honorarios de fecha 04 de enero del presente afio,
suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE PUCON y don FROILAN GARRIDO
VARELA.

3.- Pdguese la suma de $330.000
(frescientos treinta mil pesos) brutos mensuales, a contar del 01 de
enero de 2010 hasta el 31 de diciembre de 2010.-

4- ImpuUtese los gastos a lao
cuenta drea de gestibn 21.04.004, denominada “Prestaciéon de

Servicios Comunitarios'.

N

(MARIA RQMAL‘M&

SECREF: MUNICIPA
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Municipalidad de Pucon

DIREC. DESAR. COMUNITARIO
PUCON, 13 de enero de 2010

PROGRAMA

“Desarrollo y Fortalecimiento de Organizaciones Comunitarias”.

FUNDAMENTACION

La seccidn de crganizaciones comunitarias, en su busqueda
por mejorar los servicios ofrecidos y poder satisfacer en mejor
medida las demandas de los Dirigentes vecinales de nuestra
comuna, considerando gue estos son el nexo entre el municipio
y la comunidad, ve como una necesidad y una realidad
establecer espacios de capacitacidn y entrega oportuna de
informacidn, sobre fodo a los Dirigentes rurales que no fienen
acceso a las posibilidades que existen en el sector urbano, ya
sea por falta de medios o instrumentos, que les permita
involucrarse de mejor manera con los servicios publicos y redes
del estado, multiplicando oportunidades de desarrollo personal
y reforzando el frabgjo en equipo de las diferentes
organizaciones comunitarias de nuestra comuna.

En este sentido, podemos sefalar entonces, que a través de
dirigentes capacitados e informados, se promueve la
autogestién y autonomia de las diferentes organizaciones
sociales, en tanto sean capaces por si mismos de generar |a
participacidn ciudadana por medio de la informacidén de los
recursos disponibles del estado. recibiendo la informacion
actualizada, oportuna y pertinente de los diferentes beneficios a
los cuales eventualmente podrian postular.

De ahi entonces, la necesidad de designhar esta labor al
Coordinador de Organizaciones Comunitarias, cuya funcion
consiste principalmente en desarrollar, coordinar y establecer
las instancias necesarias para el desarrollo y fortalecimiento de



las organizaciones funcionales y ferritoriales presentes en la
comuna.

OBJETIVOS

Coordinar el trabgjo territorial y programdtico
con las agrupaciones sociales pertenecientes a la comuna de Pucdn.

Elaborar y difundir los proyectos sociales
procedentes de los distintos programas de apoyo, ayuda vy
emprendimiento generados por [as distintas unidades de gobierno
para tales fines.

Desarrollar las actividades encomendadas
por la Direccién de Desarrcllo Comunitario, de acuerdo d los objetivos
programados por la unidad.

DESCRIPCION

) La labor consiste en generar instancias que
apunten al desarrollo y fortalecimiento de las organizaciones
comunitarias, a través del municipio, con la findlidad de que los
dirigentes de Pucdn, puedan por medio de este programa ser
capacitados e informados oportunamente, asi como también se
formen nuevos liderazgos que emerjan de este proceso continuo vy
actualizado de identificacion y focalizacidén de la capacitacién
comunitaria.

REQUERIMIENTOS
. HONORARIOS

Licenciado en Ciencia Politica

Sueldo Bruto $ 330.000
Vidticos y pasajes $ 100.000
Aguinaldo $ 50.000

Total $ 4.110.000




GASTOS : Dichos costos serdn imputados af drea de
gestiobn 04, programas socicles, cuenta 2104004, Prestacidn de
Servicios Comunitarios, por un monto de:

- licenciado en Ciencia Politica
Total $4.110.000

-

-
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GLORIA RIDALGO LLANQUILEO
DIREC. DESAR. COMUNITARIO (S)




MUNICIPALIDAD DE PUCON

CONTRATO A HONORARIOS

En Pucén, a 04 de enero de 2010, entre la MUNICIPALIDAD DE PUCON
representada por su Alcalde (S) don MARCELO RODRIGO CONCHA
VILLAGRA, chileno, soltero, Ingeniero comercial, cédula nacional de
Identidad N° (00022200, ambos con domicilio en Avenida Libertador
Bernardo O'Higgins N° 483, en adelante también denominada como “La
Municipdlidad” por una parte, y por otra don FROILAN HERNALDO GARRIDO
VARELA, chileno, soltero, Licenciado en Ciencias Politicas, cédula nacional
deidentidad N*° . !, domiciliade en la comuna de Pucén, localidad
de Relicura, 70, en adelante también denominado como “Ei
Coordinador de Organizaciones Comunitarias”,, convienen en celebrar el

siguiente contrato a Honorarios;

PRIMERO : La Municipgiidad encomienda a “Ei Coordinador de
Organizaciones Comunitarias”, redlizar las siguientes

funciones:

& Coordinar el trabajo teritorial y programdtico con
las agrupaciones sociales pertenecientes a la

comuna de Pucon.

® Fiagborar y difundir los proyectos sociales
procedentes de los distintos programas de apoyo,
ayuda y emprendimiento generados por las distintas
unidades de gobiemo para taies fines.

® Desarmollar las actividades encomendadas por la
direccion de Desamolla Comunitario, de acuerdo a

los objetivos programados por la unidad.

® Generar instancias que apunten al desamollo y

fortalecimiento de las organizaciones comunitarias.

SEGUNDO : Bt presente contrato comenzard a regir a contar del
dia 01 de enero de 2010 hasta el 31 de diciembre de

2010 y/o hasta gue los servicios fueren necesarios.
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TERCERO

CUARTO

QUINTO

SEXTO

: Sin perjuicio de lo establecido en la clausula
precedente, la Municipalidad se reserva el derecho de
poner termino al presente contrato en cualquier tiempo,
aon sin expresién de causa y lo hard especialmente si
““El Coordinador de Organizaciones Comunitarias” no
cumpliere estrictamente con una o mas de las
obligaciones establecidas en el presente contrato. Para
el ejercicio de esta facultad bastard que o
Municipalidad envie carta certificada al domicilio de "“H
Coordinador  de Organizaciones Comunitarias”
consignado en la comparecencia manifestando  su
voluntad de poner término al contrato. El ejercicio de
esta facultad no implica pago de indemnizaciones de

ninguna naturaleza.

: Por lo servicios mencionados, la Municipalidad pagaré
a “H Profesional” por concepto de honorarios la suma de
$330.000 (trescientos treinta mil pesos) brutos mensuales,
los que se pagar@n contra boleta de prestacion de
servicios a honorarios.

El pago se realizard dentro de ios cinco primeros dias del
mes siguiente a la emisibn del informe que debe
confeccionar vy ser visado por la Directora de Desarrolio
Comwunitaric o quien le subrogue, al igual que ia

comespondiente boleta de honorarios.

Del honorario sehadlado en la cldausula cuarta
precedente serd deducido el Impuesto a la renta
correspondiente al 10 % (diez), el que serd retenido por
la Municipalidad y enterado en la Tesoreria General de

la Republica oportunamente.

: Se deja expresa constancia que la celebracion del
presente contrato de honorarios, se efectia de
conformidad al articulo 4 de la ley 18.883 sobre “Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales” v la
persona confratada se regird por las reglas del presente
instrumento y no le serdn aplicables las disposiciones del

Estatuto Administrativo.



SEPTIMO : Ademds, del pago senalado en la clausula cuarta, la
Municipalidad se obliga a otorgar a “El Coordinador de
Organizaciones Comunitarias”, los siguientes beneficios:
A) Tendrd derecho a 6 (seis) dias de permiso

administrativo con goce de remuneraciones.

B) Tendrd derecho a 15 (quince) dias hdbiles de
Feriado Legal.

C) Tendrd derecho a Vidticos y pasajes sélo cuando el
Municipio determine que "“EIl Coordinador de
Organizaciones  Comunitarias” deba  cumplir
funciones fuera de la comuna, los cuales serdn
pagados de acuerdo a los siguientes valores:

- Vidtico sin pemoctar $7.000 (siete mil pesos).

- Viatico con pemoctar $12.000 (doce mil pesos).

D) Tendrd derecho a aguinaldo de fiestas patrias y
navidad equivalente a la suma de $25.000 por cada
uno, de los cuales se deducira el 10% del impuesto a

la renta.

OCTAVO : Don FROILAN HERNALDO GARRIDO VARELA, declara no
estar afecto a las prohibiciones y disposiciones de los
articulos 13 y 22 de la Ley 19.842 y articulo 42 de la Ley
18.695 LOC de Municipalidades y sus modificaciones,

referentes a probidad administrativa.

NOVENO : Con todo, el presente contrato deberd aprobarse,
mediante Decreto Alcaldicio, sin el cual no tendra

validez ni vigencia.

DECIMO : El presente contrato, se firma en original y seis copias de
igual tenor, quedando una en poder del interesado v el

resto en poder de “La Municipalidad”.

VILLAGRA
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