: Decreto N° 313
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON Pucén, 05/02/2010

Direccién de Administraciéon y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :
1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Organica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL
N°1 2006 Interior.

3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha 17 de agosto del afio 2009, que delega la funcién de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Municipal.~.

ey

DECRETO

a Direccion de Administracion giiel 280 Sella Bihe
e e . PAULINA ALEJANDRA ROA AVILES Rut 015678284-k

La cantidad de $ : 530,000 . QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS
Por concepto de : HONORARIOS MES DE ENERO COORDINADORA PROGRAS SOCIALES,
_____ SEGUND.E. N° 262 DEL 01/02/2010 ‘
Fecha de Pago i 1 05/02/2010 i
DOCUMENTO NUMERO . FECHA MONTO $
BOLETA HONORARIOS ; ;o L ; -- 171 = 31/01/2010 530,000 /

Andtese comuniquese y Archivese,

Contabilicese el presente gasto a las cuemtas Presupuestanas que se. md:can

e |

CODIGO CUENTA i " DETALLE | DEBE HABER
215-21-04-004-000-000_| PRESTACION DE SERVICIOS COMUNITARIOS - i 530,000
531-04-00-000-000-000 | Otros Gastos en Personal ~ , 530,000
21521-04:004-000.000 | PRESTACION DE SERVICIOS COMUNITARIOS 530,000
111-02-01-000-000-000 | BANCO MUNICIPAL 477,000
214-11.03000.000-000_| 10 % RETENCIONES DE WPUESTO 53,000

. ! Sumas Iguales 1,060,000 1,060,000
REFRENDACION

%

Cuenta___ 215214)44)04—000000 L
Presupuestd 220,877,000
/ @mmmm 86,343,884, \\
7\ 134,533,116 | ol \
| SECRET/ .Ul
W) W, N, oA (b e

'\\
SEE&E UNICIPAL

LICN DE ADM
N ZADIRECJDE ADM. Y FIN?éAS

Avila. Bernardo O Higgins 483 Pucén. Fono: (45)293000  Fax: 293085 Email: pucon@munitel.cl



BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA Page 1 of 1

BOLETA DE HONORARIOS

PAULINA ALEJANDRA ROA AVILES ELECTRONICA

N° 17

RUT:
GIRO(S): OTROS SERVICIOS DESARROLLADOS POR
PROFESIONALES,

ASISTENTE SOCIAL
TRINIDAD CANDIA MARVERDE'Z7Z2Villa/Pob. CASA MAQUINAS,
TEMUCO
Fecha: 31 de Enero de 2010
Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON Rut: 69191600-6

Domicilio: OHIGGINS 483, PUCON

Por atencién profesional:

IHONORARIOS MES DE ENERO 530.000
Total Honorarios $: 530.000

10% Impto. Retenido: 53.000

Total: 477.000

echa / Hora Emisién: 03/02/2010 09:36

Mni AR

1567828400017FE20FBE
Res. Ex. N°83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www. sii.cl

El contribuyente para el cual estd destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%. 01201002030937

Emilir nueva boleta Emitir bolela con prellenado

e

4z5”

https://loa.sii.cl/cgi IMT/TMBECN_BoletaHonorariosElectronica.cgi 03/02/2010
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MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE HONORARIOS

GLORIA HIDALGO LLANQUILEO, Directora (SUPLENTE) del Departamento de
Desarrollo Comunitarico de la Municipalidad de Pucédn/ certifica las
gestiones realizadas por la Asistente Social: Srta. PAULINA RCA AVILES;
durante el periodec comprendido entre el 01 al 31 de ENERO del 2010

correspondientes a:

Encargada Comunal de Programa de Apoyo a la Discapacidad.

- Organizacién vy ©participacidén en las reuniones con los ADIPU,
integracién de nuevos socios con discapacidad a la agrupacidén. En las
actividades semanales se han realizade evaluaciones respecto del proceso
realizado durante el afio 2009, para visualizar objetivo de la agrupacién

ADIPU, los principales intereses y actividades para el afio.

- BApoyo profesional para unc de los sociecs de la agrupacidn, respecto a
una oportunidad laboral que otorgd el Depto. de Asec y Ornato en cuidado
de bafic en playa Pucén, actividad la cual se encuentra desempefiando hasta

cierre de temporada de verano.

- Atencidén de piblico, especificamente cuidadores o responsables de
personas con discapacidad, respecte a revisidén de formularios de
solicitud de Ayudas Técnicas y Solicitud a COMPIN de credenciales de

discapacidad.

- Visitas en terreno a personas con discapacidad, gestiones para el

préstamo de sillas de ruedas.

- Presentacidén de Programa de apoyo a la discapacidad.

Encargada Comunal de Programa de Apoyo al Adulto Mayor de la Comuna de

Pucdn.
- Reunidén con directiva de unién comunal de Adultoes mayores de Pucdn,
evaluando el trabaje realizado durante el afio 2009, de ello se realiza

documento resumen, y propuesta para el 2010.

- Reunién con Sra. Alcaldesa Edita ‘Mansilla y Directiva de Unidén comunal
de Adultos Mayores de Pucdn, presentando el documento resumen del trabajo
realizado durante el afio 2009, vy presentando las propuestas para

desempefiar durante el afio 2010.



- Planificacién para el afio 2010, respecto a propuestas de directiva de

Unién comunal de adultos mayores.

- Presentacién de Programa de apoyo al Adulto Mayor.

Encargada Comunal Programa de apoyo Integral para el Adulto Mayor

Vinculos

- Realizacién de reunién con Redes locales, con la participacién de la
Unién comunal de Adultos mayores de Pucédn, Departamento de Salud, vy

Secretaria Regiocnal de Planificacién.

- El proyecto vinculos se encuentra en su primera fase de apoyo
Psicosocial en la segunda y tercera etapa, la monitora comunitaria se
encuentra realizando 1las visitas domiciliarias tanto en los sectores
urbanos como rurales. De la cobertura total, 30 adultos mayores de Pucdn,
a la fecha desde noviembre como fecha de ingreso, han fallecido 2
adultos, por lo gque la monitora comunitaria se encuentra en proceso de

ingreso de adultos para completar la cobertura.

- Apoyo respecto a resolucién de inquietudes para un mejor desarrollo del

programa, uso de sistema SIGEC y SIIS.

Encargada de Mantencién de los Jardines infantiles Municipales.
- Se realiza traspaso de los jardines infantiles via transferencia de

fondos de la JUNJI, al Departamento de Educacién.

- Presentacién de programa de mantencién de jardines infantiles

municipales.

La profesional se encuentra sin oficina estable para ejercer
labores (6 meses), por lo que se encuentra utilizando distintos espacios

hébiles para dar ejecucién a todos los programas que le corresponde.

Pucén, EgE%O 2010
GHLL/ pra
Finanzas

Dideco

Interesada
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MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DECRETO EXENTO N° ;_;’OZ

M4a

PUCON, G | FER 2015
VISTOS:

1.-  El Decreto Exento Nro. 2083
de fecha 25 noviembre 2009, mediante el cual se aprueba el Presupuesto de
Ingresos y Gastos para el afio 2010 de la Municipalidad de Pucén.

2.-  El convenio a Honorarios de
fecha 01 de enero de 2010, que suscribe la Municipalidad de Pucén con Dofia
PAULINA ALEJANDRA ROA AVILES, R.U.T. 15.678.284-K.

3.- Los Programas denominados APOYO
AL ADULTO MAYOR DE LA COMUNA DE PUCON 2010, APOYO A LA
DISCAPACIDAD DE LA COMUNA DE PUCON 2010, PROGRAMA DE
MANTENCION DE JARDINES INFANTILES MUNICIPALES DE LA
COMUNA DE PUCON 2010, PROGRAMA DE APOYOINTEGRAL- VINCULOS
PARA LOS ADULTOS MAYORES DE LA COMUNA DE PUCON ANO 2010”.

4. Las atribuciones que me confiere
la ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” cuyo texto
refundido, coordinador y sistematizado por el D.F.L. N° 1, de 2006. Interior.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, Los programas
denominados APOYO AL ADULTO MAYOR DE LA COMUNA DE PUCON 2010,
APOYO A LA DISCAPACIDAD DE LA COMUNA DE PUCON 2010,
PROGRAMA DE MANTENCION DE JARDINES INFANTILES MUNICIPALES
DE LA COMUNA DE PUCON 2010, PROGRAMA DE APOYOINTEGRAL-
VINCULOS PARA LOS ADULTOS MAYORES DE LA COMUNA DE PUCON
ANO 2010”.



- ///

2. APRUEBASE, el convenio a honorarios
de fecha 01 de enero de 2010, suscrito entre la Municipalidad de Pucén con Dofia
PAULINA ALEJANDRA ROA AVILES, RUT. . que rige a contar
del 01 de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2010.

4. Imptese, el gasto a la cuenta N°
6470900616-7 por concepto de honorarios la suma de $530.000.- (quinientos treinta
mil pesos), bruto mensual.

) ANOTESE, COMUNIQUESE Y
ARCHIVESE

¥ =)
. Ak L t
N[‘ARI"A ‘VICTO[QIA RDMAN AVACA

\SECRETARIA MUNICIPAL (S)

[ FE R

' w? | S A
EEMB/MVRA/ GQ{L/ mac.
DISTRIBUCION: L
- Control Interno o fH

- D1r cién de Administracion y Finanzas.
Cﬁr/peta'l’ersonal
Interesada

- Archivo.

\
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Av. Bernardo O'Higgins 483 Pucon.  Fono: (45) 293094 Fax (45) 293085 e-mail : pucon@munitel.cl
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CONVENIO A HONORARIOS

En Pucén, a 01 dia del mes de enero de 2010, entre la Municipalidad de Pucon, persona
juridica de derecho publico, representada por su Alcaldesa titular dofa EDITA ESTHER
MANSILLA BARRIA, Chilena, Casada, Asistente Social, céduda nacional de identidad N°
0., ..._27. ambos con domicilio en Avenida Libertados Bernardo O’Higgins N° 483, en
adelante también denominada como la “La Municipalidad por una parte, y por otra dofa
PAULINA ALEJANDRA ROA AVILES, cédula de identidad N° - I, Asistente Social,
domiciliada en Km. ., ..., camino al volcan de la cuidad de Pucén, en adelante también
denominada como “La Profesional”, han acordad celebrar el siguiente Convenio a Honorarios:

PRIMERO: La Municipalidad encomienda a “La Profesional’, realizar las funciones
de Encargada de los siguientes programas:

- PROGRAMA DE APOYO A LA DISCAPACIDAD

- PROGRAMA DE APOYO AL ADULTO MAYOR

. ENCARGADA COMUNAL PROGRAMA VINCULOS PARA EL
ADULTO MAYOR ,

. ENCARGADA PROGRAMA DE MANTENCION DE JARDINES
INFANTILES MUNICIPALES LOS ARRAYANES Y QUELHUE.

SEGUNDO: El presente Convenio comenzara a regir a partir del dia 01 de enero de
2010 hasta el 31 de diciembre de 2010, o hasta que los servicios de |a
“La Profesional” fueren necesarios.

TERCERO: Sin perjuicio de lo establecido en la clausula precedente, la

Municipalidad se reserva el derecho de poner término al presente
contrato en cualquier tiempo, aliin sin expresién de causa y lo hara
especialmente si el profesional no cumpliese estrictamente con una o
mas de las obligaciones establecidas en el presente contrato.
Para el ejercicio de esta facultad bastara que la Municipalidad envie
carta certificada al domicilio del profesional consignando en la
comparecencia manifestando su voluntad de poner téermino al contrato.
El ejercicio de esta facultad no implica pago de indemnizaciones de
ninguna naturaleza.

CUARTO: El honorario por los servicios profesionales, que la Municipalidad pagara
a “La Profesional”, asciende a la suma de $ 530.000.- (quinientos treinta
mil pesos), brutos mensuales los que se pagaran contra boleta de
prestacion de servicios a honorarios.
El pago se realizara dentro de los diez primeros dias del mes siguiente a
la emision del informe que debe confeccionar y ser visado por el Director
de Desarrollo Comunitario o quien le subrogue.

QUINTO: Del Honorario sefalado en la clausula precedente, sera deducido del
Impuesto a la Renta correspondiente al 10 % (diez), el que sera retenido
por la Municipalidad y enterado en Tesoreria General de ia Republica
oportunamente.
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SEXTO: Se deja expresamente constancia que la celebracion del presente
contrato de honorarios, se efectia de conformidad al articulo 4 de la ley
18.883 sobre “"Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales” y
la persona contratada se regira por las reglas del presente instrumento y
no le seran aplicables las disposiciones del Estatuto Administrativo.

SEPTIMO: Ademas, del pago sefialado en la clausula cuarta, la Municipalidad se
obliga a otorgar a la "La Profesional” los siguientes beneficios:

a) Tendra derecho a Viaticos y Pasajes cuando el Municipio determine
que "La Profesional” deba cumplir funciones fuera de la comuna.
(Viatico sin pernoctar: $7.000 (siete mil pesos) vy Viatico con
pernoctar: $12.000(doce mil pesos).

b) Tendra derecho a aguinaldo de fiestas patrias y navidad por valor de
$25.000.- (veinticinco mil pesos) brutos, de los cuales, se deducira el
10% de impuestos a la Renta.

c) Tendra derecho a 15 (quince) dias habiles de feriado legal con goce
de remuneraciones.

d) Tendra derecho a 6 (seis) dias administrativos habiles con goce de
remuneraciones.

OCTAVO: Dofia PAULINA ALEJANDRA ROA AVILES, declara no estar
afecta a las prohibiciones y disposiciones de los articulos 13y de la Ley
19.842 y articulo 42 de la Ley 18.695 LOC de Municipalidades y sus
modificaciones, referentes a probidad administrativa.

NOVENO: Con todo, el presente Convenio debera aprobarse, mediante Decreto
alcaldicio, sin el cual no tendra validez su vigencia.

DECIMO: El presente Convenio, se firma en original y seis copias de igual tenor,
una en poder de la interesada y el resto en poder de la Municipalidad.

Para constancia firman:

y
‘ . /;--J-
§707 iy S
ER MANSILLA BARRIA

ZALCALDESA -\
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Municipalidad de Pucén
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIOC

L

II.

IIL

“PROGRAMA DE MANTENCION DE JARDINES INFANTILES
MUNICIPALES
DE LA COMUNA DE PUCONANO 2010~

FUNDAMENTACION:

La atencién de la Primera Infancia, se encuentra enmarcada en un proceso
gradual de integracién social, de acercamiento de oportunidades y sobretodo de
respeto de los derechos de los nifios.

En la Comuna de Pucén se encuentran habilitados dos Jardines Infantiles
Municipales: Los Arrayanes y Quelhue a los cuales corresponde trabajar
principalmente en administracién y mantencién, por lo cual se dispone de personal
municipal para realizar funciones de coordinacién y apoyo en la mantencién
respecto a la compra de insumos necesarios y asuntos relacionados con el personal
de los Jardines infantiles.

OBJETIVO:

Garantizar condiciones de disponibilidad funcionaria adecuada, insumos
suficientes para el jardin y desarrollar gestiones necesarias para los nifios y nifias
que asisten a los Jardines infantiles quienes viven en situacién de vulnerabilidad
social.

DEPARTAMENTOS INVOLUCRADOS EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES:

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO DIDECO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ACTIVIDADES:

Coordinacién entre encargada de Jardin, respecto a solicitudes, demandas, etc.
Visitas a terreno a los Jardines infantiles, Reunién mensual en Jardin con encargada.

Mantener constante orden respecto al personal contratado, e insumos comprados en
jardin durante el afio.



PRESUPUESTO PROGRAMA DE MANTENCION DE JARDINES INFANTILES
MUNICIPALES DE LA COMUNA DE PUCON ANO 2010:

HONORARIOS
ASISTENTE SOCIAL ENCARGADA DEL PROGRAMA: $ 2. 450.000.-
PERSONAL JARDIN INFANTIL:
- PROF. ENS. BASICA (QUELHUE) $ 2. 690.000.-
- TECNICO JARDIN INFANTIL CAMPANITA $ 2.102.144 -
- AUXILIAR DE ASEO JARDIN LOS ARRAYANES $1.200.000.-
PARA CALEFACCION $500.000
MATERIALES DE OFICINA $ 50.000
MATERIALES DE ASEO $400.000
MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 600.000
ARREGLO DE JARDINES INFANTILES,

2

PAULINA ROA AVILES
ASISTENTE SOCIAL
ENCARGADA DE PROGRAMA




Municipalidad de Pucén
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIQ

PROGRAMA
“APOYO A LA DISCAPACIDAD DE LA COMUNA DE PUCON
ANO 2010”

FUNDAMENTACION

Las personas con Discapacidad de la Comuna de Pucon se encuentran organizados
desde hace 8 afios, desarrollando bajo el alero Municipal un trabajo que desde sus inicios
ha sido colaborativo y articulador en el 4rea de las organizaciones comunitarias. Es la
organizacion ADIPU (Agrupacién de Personas con discapacidad de Pucén) con sus
habilidades personales y sociales quienes levantaron la iniciativa municipal de un
“PROGRAMA DE APOYO A LA DISCAPACIDAD”en el cual se canalizan sus
inquietudes de capacitacién, recreacién y de asesorias en diferentes tematicas. Con esta
organizacion se han materializado importantes avances como la adquisicién de su sede,
capacitaciones, postulacién a fondos concursables y apoyo profesional de una Asistente
Social.

La Alcaldesa ha dispuesto dar continuidad al apoyo en la temética de discapacidad
presente en nuestra comuna, mediante un asesoramiento Profesional de Asistente Social
para la Agrupacién discapacitados de Pucén ADIPU, apoyando su proceso de trabajo en
funcion de las necesidades de la agrupacién y de las iniciativas que surgan en pro de la
inclusién y no discriminaci6n para las personas con discapacidad.

Seré trascendental el desarrollo de capacitaciones que fortalezcan sus habilidades
basicas sociales personales, siendo de esta manera de importancia el generar
coordinaciones con otras entidades de la red local y regional que permitan atraer recursos
monetarios y humanos de apoyo a este sector de la poblacién de Pucén y de esta manera
continuar garantizando el acceso de los discapacitados a la recreacién y al esparcimiento,
considerando la condicion fisica y econémica de estos, de esta manera es necesario contar
con un presupuesto para realizar distintos tipos de actividades que vayan en la
integracion, participacién y no discriminacion social.

Para el presente afio se espera contar con el apoyo e intervenciéon reparatoria de
profesionales (Psicélogo, KinesiSlogo), ya sea en préctica o en ejercicio, para brindar apoyo
en la reparacién y terapias rehabilitadoras a nivel personal y fisico.

Cabe sefialar que la Asistente Social prestard colaboracion directa con la Agrupacién
de discapacitados ADIPU, con los cuales se reunira todas las semanas en la sede de la
agrupacion, con la finalidad de coordinar actividades, o trabajar en propuestas que la
agrupacion se proponga.



Como Objetivo General del programa se presenta:

- OTORGAR ESPACIOS DE PARTICIPACION Y CAPACITACION, FOMENTANDO LA
INCLUSION, LA ACCESIBILIDAD Al DERECHO, LA SALUD, EL TRABAJO Y LA
PROTECCION SOCIAL QUE PERMITA MAYOR INTEGRACION DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD EN LA COMUNA.

Como Objetivos Especificos se presentan:

1. Proteger la integridad fisica y mental fomentando el acceso y participacién de las
personas con discapacidad a los espacios de recreacién y al esparcimiento, considerando
sus caracteristicas propias.

2. Contribuir a la integracién social de las personas con discapacidad realizando
actividades de inclusion laboral.

3. Gestionar trémites para la inscripcién en el Registro Nacional de la Discapacidad,
apoyando también la postulacién a Ayudas Técnicas de FONADIS y fondos concursables.

DEPARTAMENTOS INVOLUCRADOS EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO DIDECO
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

CASA DE LA CULTURA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

OFICINA DE COMUNICACIONES

ACTIVIDADES:

=

o1

7.
8.
9.

Reuniones semanales con dirigentes y socios de ADIPU.

Realizacion de talleres laborales, capacitaciones, gestiones para el apoyo e
intervencién psicolégica.

Realizar gestiones para el desarrollo de evaluaciones y sesiones kinesicas a cargo de
practicante de kinesiologia del Hospital San Francisco.

Celebracion del mes de la discapacidad

Celebraciéon del aniversario de la Agrupacién de personas con discapacidad de
Pucén ADIPU,

Encuentros con otras personas y grupos de personas con discapacidad de la region
y fuera de ella.

Actividades recreativas de autocuidado

Encuentro Intercomunal de Cueca.

Participar de actividades en que Fonadis, u otra institucién pertinente convoque,
con apoyo de transporte municipal.

10. Realizar postulacién a proyectos pertinentes a los intereses de la agrupacion.
11. Mantener informacién actualizada desde Fonadis en el Municipio y a la

Agrupacion.

12. Postulacién a Credenciales de discapacidad y ayudas técnicas.



PREPUPUESTO PROGRAMA DE APOYO A LA DISCAPACIDAD DE LA COMUNA DE
PUCON ANO 2010:

APORTE MUNICIPAL

HONORARIOS

ASISTENTE SOCIAL ENCARGADA DEL PROGRAMA: $ 1.560.000.-
MONITORES (oficios laborales, cursos artisticos y otros). $ 950.000.-
CELEBRACIONES (ANIVERSARIO, MES DE LA $300.000.-
DISCAPACIDAD, REUNIONES, OTROS)

MATERIALES DE OFICINA $100.000.-
MATERIALES DE ASEO $30.000.-
OTROS MATERIALES, RESPUESTOS $ 300.000.-
ELECTRICIDAD $ 84.000.-
AGUA $ 100.000.-
TELEFONIA FIJA $200.000
VIAJES ( ARRIENDO DE VEHICULOS DE TRANSPORTE) $ 400.000
GASTOS MENORES DE OFICINA (CAJA CHICA) $50.000
EQUIPOS COMPUTACIONALES $ 450.000

TOTAL $ 4.524.000.-

ULIKA AVILES

ASISTENTE SOCIAL
ENCARGADA DE PROGRAMA
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Municipalidad de Pucon
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA
“APOYO AL ADULTO MAYOR DE LA COMUNA DE PUCON
ANO 2010”

FUNDAMENTACION

La autorrealizacion personal y la integracién social en la etapa de la vejez es una
prioridad de trabajo para la Municipalidad de Pucén, es por esto que nuestra Alcaldesa a
dispuesto lineamientos de trabajo para el grupo de Adultos Mayores de la Comuna, cada
lineamiento se encuentra focalizado principalmente en un apoyo constante, promocion de
la participacién y la vida activa, mediante un acompafiamiento y seguimiento de un rol
activo en actividades de capacitaciones, talleres de interés personal para el Adultc Mayor,
apoyo en las organizaciones comunitarias de Adultos mayores, desarrollo de reuniones de
trabajo, actividades recreativas y de esparcimiento, asf de esta manera ir apoyando en la
generacion de iniciativas propias de quienes son sujetos sociales con experiencia de vida y
quienes merecen una integracién y proteccién social.

El programa de Apoyo al Adulto Mayor de la Comuna de Pucén, pretende seguir
formalizando su accionar de manera presencial, acompafiando técnica y operativamente a
las agrupaciones formales de Adultos Mayores en su proceso de desarrollo.

“Las personas de edad deben ser participantes plenas en el proceso de desarrollo y compartir
también los beneficios que reporte” (Naciones Unidas, 2002, Plan de Accién Internacional
sobre el envejecimiento, Madrid). “...A fin de que la participacién de las personas mayores de
concrete serd necesario que las sociedades efectiien un reconocimiento de las contribuciones que las
personas de edad realizan..asi como impulsar la activa participacion de las propias personas
mayores”. (CEPAL, 2003)

Para la ejecuci6n del Programa de Apoyo al Adulto Mayor de la Comuna de Puc6n
afio 2010, se requiere del apoyo de una Profesional Asistente Social y tendré como cargo,
ser la encargada Comunal del Programa.



OBJETIVO GENERAL:

- CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS
MAYORES DE LA COMUNA DE PUCON; MEDIANTE LA INCORPORACION DE
ELLOS A ACTIVIDADES CON ENFOQUE DE DESARROLLO DE CAPACIDADES,
PARTICIPACION Y ACOMPANAMIENTO, FAVORECIENDO LA AUTONOMIA,
PROLONGANDO LA AUTOVALENCIA Y FORTALECIENDO LAS CAPACIDADES
FISICAS Y/O MENTALES.

OBIETIVOS ESPECIFICOS:

1. MANTENER UNA COORDINACION CON LA RED LOCAL Y REGIONAL DE
ADULTOS MAYORES.

2. GESTIONAR EFICIENTEMENTE LA ENTREGA DE BENEFICIOS E INFORMACION
RELEVANTE PARA LOS ADULTOS MAYORES DE LA COMUNA.

3. APOYAR A LA UNION COMUNAL DE ADULTOS MAYORES “UCAM” EN EL

DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE TODAS SUS ACTIVIDADES, FAVORECIENDO EL
LOGRO DE SUS OBJETIVOS

ACTIVIDADES:

1. Coordinacién de la Asistente Social en las actividades del convenio de colaboracion
técnica del Servicio nacional del Adulto Nacional del Adulto Mayor (SENAMA) y
la Municipalidad de Pucén.

2. Participacién de la Asistente Social encargada del programa del adulto mayor de la
comuna de Pucén, en mesas regionales del adulto mayor liderada por SENAMA e
instituciones relacionadas con la UCAM.

3. Informar y capacitar a la UCAM de la Comuna de Pucén, respecto a las alianzas
estratégicas del SENAMA con los servicios publicos (INP, SALUD, SERNATUR,
MINVU, CHILEDEPORTES, JUSTICIA, FONADIS, CULTURA, EDUCACION, y
los organismos pertinentes a las demandas e inquietudes de las organizaciones de
adultos mayores)

4, Actualizacion permanente de base de datos de los adultos mayores asociados a la
unién comunal.

5. Visitas en terreno a los clubes de adultos mayores de la comuna, tanto urbanos
como rurales, en la ejecucién de sus actividades.

6. Coordinacién permanente con la Red Social Comunal.

7. Coordinacién con voluntarios de los clubes pertenecientes a la UCAM, para el
desarrollo de actividades sociales en beneficio de los adultos mayores en condicién
de vulnerabilidad.

8. Participacion en reuniones mensuales con la UCAM, y en las reuniones en que se
requiera el apoyo profesional.

9. Mantener habilitada la CASA DEL ADULTO MAYOR, para Asistente Social, y
todos los Clubes de la UCAM.

10. Participacion de Asistente Social en cursos / Seminarios y/o Capacitaciones de
Gerontologia o cursos relacionados con la temadtica del adulto mayor.

11. Realizacién de viajes con adultos mayores dentro y fuera de la regién de la
Araucania, con fines recreativos y de compartir experiencias con otros adultos
mayores.



PRESUPUESTO PROGRAMA DE APOYO AL ADULTO MAYOR DE LA COMUNA DE
PUCON ANO 2010:

APORTE MUNICIPAL
HONORARIOS
ASISTENTE SOCIAL ENCARGADA DEL PROGRAMA:
$ 2.600.000.-
VIATICOS Y COMETIDOS: $ 100.000.-
MONITORIAS $ 2.500.000

CELEBRACIONES ( DIA DEL ADULTO MAYOR, REUNIONESY | $2.500.000.-

OTROS)

VIAJES (ARRIENDO DE VEHICULOS DE TRANSPORTE PARA $ 700.000.-
ADULTOS MAYORES)

MATERIALES DE OFICINA Y CASA DEL ADULTO MAYOR $ 300.000.-
(ASEO) $ 50.000.-
CURSOS DE CAPACITACION $100.000.-
GASTOS MENORES OFICINA (CAJA CHICA) $ 200.000.-
PREMIOS Y OTROS $ 200.000.-
OTROS SERVICIOS GENERALES $ 300.000.-
SERVICIOS DE IMPRESION $ 200.000.-
INSUMOS REPUESTOS Y ACCESORIOS $100.000.-

TOTAL: 9.850.000.-

PAULINA ROA AVILES
ASISTENTE SOCIAL
ENCARGADA DE PROGRAMA

M ; Alin N :
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Municipalidad de Pucén
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

“PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL- VINCULOS PARA LOS ADULTOS
MAYORES DE LA COMUNA DE PUCON ANO 2010”

FUNDAMENTACION:

El Programa Vinculos para los Adultos mayores de la comuna de Pucén es un
proyecto presentado en octubre del afio 2009 en MIDEPLAN, aprobado y en desarrollo
con cobertura de 30 adultos mayores para Pucon, los cuales, como beneficiarios tienen la
posibilidad de acceder a prestaciones sociales de manera preferente que establece el
programa bajo lineamientos de MIDEPLAN Y SENAMA, , garantizando dichas
prestaciones, todo esto, importante también para que los adultos mayores beneficiados se
encuentren integradas a la red comunitaria local de proteccion social. Para la comuna de
Pucén es una iniciativa para aportar en la calidad de vida de los adultos mayores de
nuestra comuna; se otorgard un servicio de apoyo psicosocial individual y grupal a los
beneficiarios con el fin de cumplir con las condiciones minimas que establece el programa
vinculos.

RED LOCAL: Con la cual se logrard cumplir con las condiciones minimas de calidad de
vida que exige el programa:

- MUNICIPALIDAD DE PUCON: OFICINA DE FICHA DE PROTECCION SOCIAL,
SUBSIDIO DE AGUA POTABLE, DIDECO, PROGRAMA MAPUCHE, CHILE
SOLIDARIO.

- REGISTRO CIVIL.

- HOSPITAL DE PUCON

- UNION COMUNAL DE ADULTOS MAYORES DE PUCON.

RED DE PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONAL:

SENAMA

SERVICIO DE SALUD
SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES.
INSTITUTO SOCIAL PREVISIONAL LS.P.



IV. OBJETIVO Y METAS DEL PROYECTO:

5 i
Asegurar que las
personas mayores

da 65 afios, en
condiciones de
vulnerabilidad,
cuenten con
subsidios
garantizados,

accedan en forma
preferente a un

conjunto de
prestaciones
sociales
pertinentes a
sus necesidades,
Y aestén

integradas a 1la
red comunitaria
de proteccidén
social.

INTERVENCION
PSICOSOCIAL

ETAPA 2:

-Proporcionar
servicio de
Psiceosocial Vinculos
a las Personas
Mavores de acuerdo a
la metodologia Y
Orientaciocnes
Técnicas de SENAMA vy
MIDEPLAN

un
Apovo

Meta 2: Al menos
el 90% de los
adultos mayores
activos, inician
apoyo psicosocial

Meta 3: E1l 100% de
las personas
mayores gue
participan de
Vinculos reciben
una atencién de
calidad de
acuerdo a la
Metodoleogia de
Apoyo Psicosccial
y Orientaciones

Técnicas.

Meta 4: 100% de
los Adultos
Mayores activos,
finalizan etapa de
apoyo psicosocial
de acuerdo a 1la
metodologia del

Programa Vinculos.

Meta 5: 100% de
las prestaciones
consideradas en el

~-Gestionar a nivel
comunal, la obtencidn
por parte de las

Personas Mayores de
las prestaciones y
comprometidos.

Programa Integral
del Adulto Mayer
que se encuentren
en la condicién a
trabajar
diagnoésticas
informadas en el
RIIS y evaluadas
por su tasa de
cumplimiento.




Mantener actualizado
el modulo
WWW.programavinculos.
cl

Meta 6: 100% de
los Monitores
Comunitarios
utilizan el modulo
de registro y
monitoreo en forma
oportuna.

Meta 7: 100% de
los adultos
mayores que
finalizan apoyo
psicosocial tienen
la sesién de
cierre registrada
en el sistema de
informacién

PAULINA ROA AVILES

ASISTENTE SOCIAL

ENCARGADA DE PROGRAMA




PRESUPUESTO PROGRAMA VINCULOS :

PRESUPUESTO 2009 Comuna de Pucén

Recursos Humanos Encuentros

Total
omuna Cobertura N°® de salario Seguro les

Monitores| monitores | MONMOES | yapsporte

12 meses adultos
mayor

$3.360.000 | $35.000 $ 425.000 $ 3.820.000| 91,61%

$ 350.000( 8,39%

$ 4.170.000
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA

“pPROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CHILE SOLIDARIO -
PROGRAMA VINCULOS”

MINISTERIO DE PLANIFICACION - SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION

REGION DE ARAUCANIA
Y LA
MUNICIPALIDAD DE PUCON

2.5 AGU 248
En Temuco a > de 2009, entre el MINISTERIO DE

PLANIFICACION, en adelante también “MIDEPLAN”, representado por don (fia) Maria
Teresa Aqueveque Inzunza , Secretario (a) Regional Ministerial de Planificacién vy
Coordinacién de la Regién de ARAUCANIA , ambos domiciliados en calle Manuel Bulnes
# 590, piso 4 , comuna de Temuco ; y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE PUCON , en
adelante “la Municipalidad”, representada por su Alcalde, don (Aia)} Edita Esther Mansilla
Barria, ambos domiciliados para estos efectos en calle Av. Bernardo O Higgins N° 483,

comuna de Pucon , Regién Araucania , vienen en sefialar lo siguiente:
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CONSIDERANDO: _
Que el Gobierno de Chile, a través del Ministerio de Planificacidn, ha implementado un
Sistema de Proteccién Social denominado “Chile Solidario”, dirigido a las familias, sus
miembros y personas que se encuentren en situacion de extrema pobreza.

Que en éste contexto se enmarca el “ PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR CHILE SOLIDARIO - VINCULOS", dirigido a brindar atencién integral a las
personas mayores de 65 afios de edad, que se encuentran en condiciones de
vulnerabilidad, permitiendo su acceso a los beneficios sociales establecidos para ellos,
disponibles en el territorio de su residencia, y posibilitando su inclusién en las

organizaciones sociales de su comuna.

Que en atencién a su capacidad de gestién, a lo dispuesto en la ley N° 19.949 que crea el
Sistema de Proteccién Social Chile Solidario, y en cumplimiento del principio de
descentralizacién territorial de la Administracién Pulblica, el Ministerio de Planificacién ha
determinado que el ejecutor directo del Programa de Apoyo Integral al Adulto
Mayor Chile Solidario sean las Municipalidades del pais.

Que por Decreto Exento N° 0170, de 2009, se delegd, en los Secretarios Regionales
Ministeriales de Planificacién y Coordinacién de todas las regiones del pals, el ejercicio de
la facultad de suscribir y aprobar convenios que tengan por objeto implementar el
Sistema de Proteccién Social Chile Solidario, entre otras facultades .

ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERO : MIDEPLAN encomienda a la Municipalidad la ejecucién del Proyecto de
Intervencién Comunal PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL- VINCULOS PARA LOS ADULTOS
MAYORES DE LA COMUNA DE PUCON , en adelante el Proyecto, que pasa a formar parte
integrante del presente convenio, en el marco de la ejecucién del Programa de Apoyo
Integral al Aduito Mayor Chile Solidario -Vinculos, en adelante el Programa.

El Programa tiene por objeto:

1. Otorgar apoyo psicosocial a sus beneficiarios.
2. Ingresar a los beneficiarios del Programa, al Sistema de Proteccidn Social Chile

Solidario.
3. Garantizar, conforme a lo establecido en la Ley del Sistema de Proteccién Social
Chile Solidario, los subsidios que les corresponden a los beneficiarios del Programa,

y su acceso preferente a las prestaciones sociales disponibles en la red publica.
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SEGUNDO : La Municipalidad se obliga a realizar las siguientes actividades o procesos
bajo la normativa Municipal respectiva, sin perjuicio de lo sefialado en el punto 8.2 de la

Modalidad de Operacién que regula el Programa:

Ejecutar el Proyecto de Intervencién Comunal respecto de, a lo menos, 30
personas mayores de 65 afios de edad, que se encuentren en situacién de
vulnerabilidad y exclusién social, que vivan en la comuna, aplicando I[as
“Orientaciones Técnicas Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor- Vinculos,

Ministerio de Planificacién”.

Constituir el Equipo Comunal del Programa Vinculos, para lo cual deberd nombrar a
un funcionario como encargade municipal del Proyecto de Intervencién Comunal y
contratar a Monitores Comunitarios que otorguen el apoyo psicosocial establecido
para el Programa, a los beneficiarios de la comuna.

Vincuiarse y coordinarse con la Red Local de Proteccién Social, con la finalidad de
apoyar el cumplimiento de las condiciones minimas de calidad de vida de los

beneficiarios del Programa y fortalecer las redes de apoyo social de estos.

Registrar y mantener actualizada la informacién del Programa en el Sistema
Integrado de Informacién Social, Médulo Registro y Monitoreo Programa Vinculos
(www.programavinculos.cl), v en el Registro de Informacion Social, de acuerdo a lo
establecido en el presente convenio, en el Decreto Supremo N° 160 de 2007, del
Ministerio de Planificacién, vy en el convenio de colaboracién y conectividad al
Registro de Informacién Social del Ministerio de Planificacién suscrito entre las

partes.

Utilizar el Servicio de Asistencia Técnica que otorga el Servicio Nacional del Adulto
Mayor, SENAMA, de acuerdo a o sefialado en la cldusula octava del presente
convenio.

Entregar los Informes Técnicos y de Inversidn requeridos por MIDEPLAN.

Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién
del Proyecto de Intervencién Comunal.

Informar mensualmente de la inversidn de los fondos transferidos, de acuerdo a [o
establecido en la Resolucién N2 759 de 2003, de la Contraloria Genera! de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendiciones de cuentas.
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9. Dar cumplimiento a la "Modalidad de Operacién del Programa de Apoyo Integral al
Adulto Mayor Chile Solidario, de! Ministerio de Planificacién”, establecida por la
Resolucién Exenta N2 01056, de 13 de julio de 2009, del Ministerio de Planificacién.

TERCERO: La Municipalidad deberd velar porque los monitores comunitarios no usen su
oficio o los bienes a su cargo en actividades politico partidistas o en otras ajenas al

cumplimiento del Programa, y que cumplan los siguientes requisitos:

a) Sean profesionales o técnicos, preferentemente del area social,

b) Tengan experiencia en trabajo comunitario, y

C) Acrediten conocimientos en teméticas relacionadas con el trabajo con Adultos
Mayores,

CUARTO: La Municipalidad se obliga a entregar tres informes técnicos de avance

trimestrales, y un informe técnico final.
Los informes técnicos de avance deberdn dar cuenta de, a lo menos, la siguiente

informacién:
a)lnforme de Contacto de Cobertura.

b)Némina de beneficiarios en que se indique nombre completo, RUT y fecha de
ingreso al Programa.

C)Estado de avance de las actividades establecidas en el Proyecto.

d)Estado de avance de las sesiones de apoyo psicosocial y talleres grupales, los
que deberén registrarse ademds en el médulo de registro
www.programavinculos.cl,

e)Estado de avance de la vinculacién y coordinacién de la Municipalidad con la Red
Local del Adulto Mayor en la comuna.

f)Evaluacién de los procesos implementados a nivel comunal.
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El informe técnico final, debera ser entregado a los treinta dfas corridos de finalizada la
ejecucion del Programa objeto de este convenio. Este deberd incluir:

a)informe de cobertura asignada y cobertura activa.
b)Informe de adultos (as) mayores con atencién interrumpida y los motivos,
C)Estado de avance de las actividades establecidas en el Proyecto.

d)Estado de avance de las sesiones de apoyo psicosocial y talleres grupales, los
que deberdn ademds registrarse en el médulo de registro

www.programavinculos.cl.
e)Adultos mayores con sesién de cierre.

f)Vinculacién de la Municipalidad con la Red Local del Adulto Mayor en la comuna.

glInforme sobre el logro de las Condiciones Mininas de Calidad de vida.

h)Actividades de difusién de! Proyecto en la comuna.

QUINTO: Para el adecuado cumplimiente del presente convenio, MIDEPLAN entregara a
la Municipalidad los instrumentos técnicos necesarios para la adecuada ejecucién del

Programa, los que al menos seran los siguientes:

1."Orientaciones Técnicas Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor-

Vinculos, Ministerio de Planificacién.”
2.Formato de Informes Técnicos y de Inversién.

SEXTO: Para la ejecucién de este Programa, MIDEPLAN transferird a la Municipalidad la
cantidad total de $ 4.170.000 ( cuatro millones ciento setenta mil de pesos), fondos
contemplados en la Partida 21, Capftulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 340 “ Programa de Apoyo Integrai al Adulto Mayor Chile Solidario”, de la
Subsecretaria de Planificacién, Sistema Chile Solidario, del afio 2009.
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La transferencia de recursos desde el presupuesto de MIDEPLAN se efectuard en una
cuota que sera entregada a la Municipalidad cuando se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo del Ministerio de Planificacién gue apruebe el presente convenio.

Los fondos sefialados podrén ser utilizados exclusivamente para el financiamiento vy
gestién de las actividades destinadas a dar cumplimiento al Proyecto y al presente
convenio, en conformidad a lo establecido en la Modalidad de Operacién. El
incumplimiento de esta obligacién serd causal de término inmediato del presente
convenio, y la Municipalidad estara obligada a restituir los fondos entregados en virtud de
éste, que no se hayan utilizado de acuerdo a lo establecido en el presente convenio.

En caso de que no se utilicen todos los recursos transferidos, los excedentes serdn
restituidos a MIDEPLAN al momento de entregar a éste el Informe Final.

Sin perjuicio de lo anterior, si al presentar el tercer informe de avance hay saldos sin
ejecutar, la Municipalidad podré solicitar formalmente a MIDEPLAN la reasignacion de

dichos recursos.

La SERPLAC podrd o no autorizar la redistribucién presupuestaria, comunicando
formalmente su decisién a la Municipalidad por medio de un Oficio suscrito por el
Secretario Regional Ministerial de Planificacién y Coordinacién respectivo.

Los montos a reasignar no podrén superar el 10% del total de los recursos transferidos y
su redistribucién deberd ajustarse a lo establecido en el punto 7 de la Modalidad de

Operacién.

SEPTIMO: La Municipalidad deberd crear en su contabilidad una cuenta de
Administracién de Fondos denominada “Programa VINCULOS”, que se destinara
exclusivamente para la administracién de los gastos del programa a ejecutar.

OCTAVO: En mérito de lo establecido en el convenio vigente “Servicio de Asistencia
Técnica al Programa Apoyo Integral al Adulto Mayor Chile Solidario”, suscrito entre el
Servicio Nacional del Adulto Mayor y el Ministerio de Planificacién, el SENAMA debera
otorgar el mencionado Servicio a la Municipalidad, en virtud del cual desarroliard a lo

menos las siguientes actividades:

1. Prestar asistencia técnica especializada a las municipalidades del pais

responsables de la implementacién del Programa durante la ejecucién de éste.,
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El servicio de asistencia técnica se prestaré a través de los gestores de SENAMA vy
deberé incluir, a lo menos:

a) La capacitaciéon de los encargados comunales del Programa y de los

monitores comunitarios en la Metodologia de éste.
b) Visar en tiempo oportuno los informes técnicos entregados por las

Municipalidades.
¢) Evaluar semestralmente el desempefio de ios monitores comunitarios de ia

Regién.
d) Participar en las instancias de fortalecimiento institucional implementadas
por la Secretarfa Ejecutiva de Chile Solidario.

2. Efectuar el seguimiento y monitorear la correcta implementacién técnica del
programa en cada Municipalidad.

3. Participar de las mesas técnicas a nivel nacional, regional y local que sean
convocadas por MIDEPLAN,

NOVENO: La contraparte técnica del Ministerio de Planificacion serd ejercida a través del
encargado del Programa en la Regién, y por parte de la Municipalidad, corresponderé al
funcionario con responsabilidad administrativa designado al efecto por el Alcalde. La
Municipalidad deberd comunicar a la SERPLAC a través de Oficio el nombre y rut del

funcionario sefialado.

DECIMO: Para un adecuado control financiero de los recursos transferidos, Ila
Municipalidad, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N2 759 de 2003, de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de

cuentas, debera:

1. Emitir un comprobante de ingreso de los fondos transferidos.

2. Remitir informes mensuales financieros que den cuenta de la ejecucién de los
recursos transferidos.

3. Remitir un Informe Final financiero que deberd contener, a lo menos, el monto
detallado de la inversién realizada y si lo hubiere, el saldo no ejecutado.
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Los Informes Finales Técnico y de Inversién deberdn ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversidn realizada.

DECIMO PRIMERO: E! plazo de ejecucién del convenio ser4& de 14 meses contados
desde que MIDEPLAN transfiera los recursos sefialados en el presente convenio. La
Municipalidad deberd dentro del primer mes efectuar las contrataciones de los monitores
comunitarios, conformar el equipo comunal y establecer coordinaciones con la Red Local
de Proteccién Social, y con posterioridad otorgar el apoyo psicosocial a los beneficiarios

por un perfodo de 12 meses.

El plazo de ejecucién del Proyecto podrd ser prorrogado por el Secretario Regional
Ministerial de Planificacién y Coordinacién por una Unica vez, a solicitud de la

Municipalidad en base a motivos calificados, hasta por 6 meses.

La personeria del Secretario(a) Regionai Ministerial de Planificacién y Coordinacion,
don(fia) Maria Teresa Aqueveque Inzunza , para representar al Ministerio de Planificacién
consta en Decreto Supremo N2 117 de lunes 11 de agosto de 2008 , del Ministerio de
Planificacién y la personerfa del Alcalde para representar a la Municipalidad de Pucon
consta en Decreto N°2447 de SABADO 6 DE DICIEMBRE DE 2008

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando
dos en poder de cada parte, uno en poder de la Divisién Juridica del Ministerio de
Planificacidn, y otro en poder de la Secretaria Ejecutiva de Chile Solidario.

| Pt S §
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/ MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y
. COORDINACION DE LA REGION DE
1/MUNICIPALIDAD DE PUCON ARAUCANIA
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RESOLUCION EXENTA N2.:

TEMUCO, 04 SEP 2009

Lo dispuesto en la Ley N2 18.989, orgdnica del Ministerio de Planificacion: en Ia Ley N° 19.949, que crea
el Sistema de Proteccidn Social denominado “Chile Solidaric™; en el Decreto Exento N° 01 70, de 2009, del
Ministerio de Planificacién; la Resolucidn N° 01056 de 2009, de! Ministerio de Planificacién: en la Resolucion N2
1600, de 2008, de la Contraioria General de la RepUblica; y los antecedentes adjuntos.

VISTO:

RESUELVO,

1°  APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos del Proyecto de Apoyo Integral al Adulto Mayor
Chile Solidario Vinculos, suscrito con fecha 25 de Agosto de 2009, entre el Ministerio de Planificacion representado
por su Secretaria Regional Ministerial de Planificacién y Coordinacién de la Regién de la Araucania y la |,
Municipalidad de Pucén, RUT 69.191.600-6, cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIOQ DE TRANSFERENCIA

“PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CHILE SOLIDARIO - PROGRAMA VINCULOS”
MINISTERIO DE PLANIFICACION - SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y
COORDINACION DE LA REGION DE LA ARAUCANIA Y LA MUNICIPALIDAD DE PUCON

En Temuco a 25 de Agosto de 2009, entre el MINISTERIO DE PLANIFICACION, en adelants también
“MIDEPLAN", representado por don(fia) Maria Teresa Aqueveque Inzunza, Secretario{a) Regional Ministerial de
Planificacién y Coordinacion de la Regién de la Araucania, ambos domiciliados en calle Manuel Bulnes # 590,
piso 4, comuna de Temuco; y por la otra, ta MUNICIPALIDAD DE PUCON, en adelante “la Municipalidad”,
representada por su Alcalde, don(fia) Edita Esther Mansilla Barria, ambos domiciliados para estos efectos en
calle Av. Bernardo O Higgins N° 483, comuna de Pucén, Regidn de la Araucan(a, vienen en sefalar lo siguiente:

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de Chile, a través del Ministerio de Planificacion, ha implementado un Sistema de Proteccién
Social denominado “Chile Solidario”, dirigido a las familias, sus miembros y personas que se encuentren en

situacién de extrema pobreza.

Que en este contexto se enmarca el "PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CHILE
SOLIDARIO - VINCULOS", dirigido a brindar atencién integral a las personas mayores de 65 afios de edad, que
se encuentran en condiciones de vulnerabilidad, permitiendo su acceso a los beneficios sociales establecidos
para elios, disponibles en el territorio de su residencia, y posibilitando su inclusién en las organizaciones sociales

de su comuna.

Que en atencién a su capacidad de gestion, a lo dispuesto en la ley N° 19.949 que crea el Sistema de Proteccién
Social Chile Solidario, y en cumplimiento del principio de descentralizacién territorial de la Administracion Publica,
el Ministerio de Planificacién ha determinado que el ejecutor directo del Programa de Apoyo Integral al Adulto
Mayor Chile Solidario sean las Municipalidades del pals.

Que por Decreto Exento N° 0170, de 2009, se delegd, en los Secretarios Regionales Ministeriales de
Planificacion y Coordinacién de todas las regiones del pals, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar
convenios que tengan por objeto implementar el Sistema de Proteccién Social Chile Solidario, entre otras

facuitades.
ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERO: MIDEPLAN encomienda a la Municipalidad la ejecucion del Proyecto de Intervencién Comunal
PROGRAMA DE APOYQ INTEGRAL- VINCULOS PARA LOS ADULTOS MAYORES DE LA COMUNA DE
PUCON, en adelante el Proyecto, que pasa a formar parte integrante del presente convenio, en el marco de la
ejecucién del Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor Chile Solidario -Vinculos, en adelante el

Programa,



+. El Programa tjene por. objeto:

- a. Otorgar apoyo psicosocial a sus beneficiarios,
b. Ingresar a los beneficiarios del Programa, al Sistema de Proteccién Social Chile Solidario.

c¢. Garantizar, conforme a Jo establecido en la Ley del Sistema de Proteccién Social Chile Soiidario, los
subsidios que les corresponden a los beneficiarios del Programa, y su acceso preferente a las
prestaciones sociales disponibles en la red publica.

SEGUNDO: La Municipalidad se obliga a realizar las siguientes actividades o procesos bajo la normativa
Municipal respectiva, sin perjuicio de lo sefialado en el punto 8.2 de la Modalidad de Operacién que regula el

Programa:

a) Ejecutar el Proyecto de Intervencién Comunal respecto de, a lo menos, 30 personas mayores de 65
anos de edad, que se encuentren en situacién de vulnerabilidad y exclusién social, que vivan en la
comuna, aplicando las “Orientaciones Técnicas Programa de Apoyo Integral al Aduito Mayor- Vinculos,
Ministerio de Planificacién”. ‘

b) Constituir el Equipo Comunal del Programa Vinculos, para lo cual debera nombrar a un funcionario como
encargado municipal del Proyecto de Intervencion Comunal y contratar a Monitores Comunitarios que
otorguen el apoyo psicosocial establecido para el Programa, a los beneficiarios de la comuna.

c} Vincularse y coordinarse con la Red Local de Proteccién Social, con la finalidad de apoyar ef
cumplimiento de las condiciones minimas de calidad de vida de los beneficiarios del Programa vy
fortalecer las redes de apoyo social de éstos.

d) Registrar y mantener actualizada la informacién del Programa en el Sistema Integrado de Informacidn
Social, Médulo Registro y Monitoreo Programa Vinculos (www.programavinculos.cl), y en el Registro de
Informacién Social, de acuerdo a lo establecido en el presente convenio, en el Decreto Supremo N° 160
de 2007, del Ministerio de Planificacién, y en el convenio de colaboracién y conectividad al Registro de
Informacién Social del Ministerio de Planificacién suscrito entre las partes.

e) Utilizar el Servicio de Asistencia Técnica que otorga el Servicio Nacional de! Adulto Mayor, SENAMA, de
acuerdo a lo sefialado en la clausula octava del presente convenio.

f) Entregar los Informes Técnicos y de Inversién requeridos por MIDEPLAN.

g) Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del Proyecto de
Intervencién Comunal,

h} Informar mensualmente de la inversién de los fondos transferidos, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucién N® 759 de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de procedimiento
sobre rendiciones de cuentas.

) Dar cumplimiento a la *“Modalidad de Operacion del Programa de Apoyo Integral al Aduito Mayor Chile
Solidario, del Ministerio de Planificacién”, establecida por la Resolucion Exenta N2 01056, de 13 de julio

de 2009, del Ministerio de Planificacion.

TERCERO: La Municipalidad debera velar porque los monitores comunitarios no usen su oficio o los bienes a su
cargo en actividades politico partidistas o en otras ajenas al cumplimiento del Programa, y que cumplan los

siguientes requisitos:

a) Sean profesionales o técnicos, preferentemente del area social,

b) Tengan experiencia en trabajo comunitario, y
c) Acrediten conocimientos en tematicas relacionadas con el trabajo con Adultos Mayores.

CUARTO: La Municipalidad se obliga a entregar tres informes técnicos de avance trimestrales, y un informe
técnico final.
Los informes técnicos de avance deberan dar cuenta de, a lo menos, la siguiente informaciaén:

a) Informe de Contacto de Cobertura.
b) Némina de beneficiarios en que se indique nombre completo, RUN y fecha de ingreso al Programa.

¢) Estado de avance de las actividades establecidas en el Proyecto.

d) Estado de avance de las sesiones de apoyo psicosocial y talieres grupales, los que deberan
registrarse ademéas en el modulo de registro www.programavinculos.cl.

e) Estado de avance de la vinculacién y coordinacién de la Municipalidad con la Red Local del Adulto

Mayor en la comuna,
f} Evaluacién de los procesos implementados a nivel comunal.

El informe técnico final, debera ser entregado a ios treinta dias corridos de finalizada la ejecucion del Programa
objeto de este convenio. Este deber4 incluir:

a) informe de cobertura asignada y cobertura activa.

b) Informe de adultos (as) mayores con atencién interrumpida y los motivos.

¢) Estado de avance de las actividades establecidas en el Proyecto.

d) Estado de avance de las sesiones de apoyo psicosocial y talleres grupales, los que deberan ademas
registrarse en el médulo de registro www.programavinculos.cl .

e) Adultos mayores con sesién de cierre.
f) Vinculacién de [a Municipalidad con la Red Local del Adulto Mayor en la comuna.

g) Informe sobre el logro de las Condiciones Mininas de Calidad de vida.
h) Actividades de difusién del Proyecto en la comuna.




MUBNIL, Faid 91 aUBGUEUL CUMPIMIENto ael presente convenio, MIDEPLAN entregard a la Municipalidad los
ihstrumentos técnicos necesarios para la adecuada ejecucion del Programa, los que al menos seran los

* siguientes:

1. “Orientaciones Técnicas Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor Vinculos, Ministerio de

Planificacién.”
2. Formato de Informes Técnicos y de inversién.

SEXTO: Para la ejecucion de este Programa, MIDEPLAN transferird a la Municipalidad Ia cantidad total de $
4.170.000 ( cuatro millones ciento setenta mil de pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 05, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 340 “ Programa de Apoyo integral al Adulto Mayor Chile
Solidario”, de la Subsecretaria de Planificacion, Sistema Chile Solidario, del afia 2009,

La transferencia de recursos desde el presupuesto de MIDEPLAN se efectuard en una cuota que sera entregada
a la Municipalidad cuando se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo del Ministerio de Planificacién

que apruebe el presente convenio.
Los fondos sefialados podran ser utilizados exclusivaments para el financiamiento y gestion de las actividades
destinadas a dar cumplimiento al Proyecto y al presente convenio, en conformidad a lo establecido en la

Modalidad de Operacidn. El incumplimiento de esta obligacion ser& causal de término inmediato del presente
convenio, y la Municipalidad estar4 obligada a restituir los fondos entregados en virtud de éste, que no se hayan

utilizado de acuerdo a lo establiecido en el presente convenio.

En caso de que no se utilicen todos los recursos transferidos, los excedentes seran restituidos a MIDEPLAN al
momento de entregar a éste el Informe Final.

Sin perjuicio de lo anterior, si al presentar el tercer informe de avance hay saldos sin ejecutar, la Municipalidad
podra solicitar formalmente a MIDEPLAN la reasignacion de dichos recursos.

La SERPLAC podra o no autorizar la redistribucion presupuestaria, comunicando formalmente su decisién a la
Municipalidad por medio de un Oficio suscrito por el Secretario Regional Ministeriai de Planificacion y

Coordinacién respectivo.

Los montos a reasignar no podran superar el 10% del total de los recursos transferidos y su redistribucion debera
ajustarse a lo establecido en el punte 7 de la Modalidad de Operacion.

SEPTIMO: La Municipalidad deberd crear en su contabilidad una cuenta de Administracién de Fondos
denominada “Programa VINCULOS", que se destinara exclusivamente para la administracién de los gastos del

programa a ejecutar.
OCTAVO: En mérito de lo establecido en el convenio vigente “Servicio de Asistencia Técnica al Programa Apoyo

Integral al Adulto Mayor Chile Solidario”, suscrito entre el Servicio Nacional de! Adulto Mayor y el Ministerio de
Planificacién, el SENAMA deberd otorgar el mencionado Servicio a la Municipalidad, en virtud del cual

desarrollara a lo menos las siguientes actividades:

1. Prestar asistencia técnica especializada a las municipalidades del pals responsables de la
implementacién del Programa durante la ejecucion de éste.

El servicio de asistencia técnica se prestard a través de los gestores de SENAMA vy debera incluir, a lo
menos:

a. La capacitacién de los encargados comunales del Programa y de los monitores comunitarios en
la Metodologfa de éste.

b. Visar en tiempo oportuno los informes técnicos entregados por las Municipalidades.
¢. Evaluar semestralmente el desempefio de los monitores comunitarios de fa Regién.

d. Participar en las instancias de fortalecimiento institucional implementadas por la Secretaria
Ejecutiva de Chile Solidario.

2. Efectuar el seguimiento y monitorear la correcta implementacién técnica del programa en cada
Municipalidad.

3. Participar de las mesas técnicas a nivel nacional, regional y local que sean convocadas por MIDEPLAN.

NOVENOQ: La contraparte técnica del Ministerio de Planificacion sera ejercida a través del encargado del
Programa en la Region, y por parte de la Municipalidad, corresponderd ai funcionario con responsab{hdad
administrativa designado al efecto por el Alcalde. La Municipalidad debera comunicar a la SERPLAC a través de

Oficio el nombre y RUN del funcionario sefialado.



wlvimu. Faig un QUECUEUU CONUOL HNENCIEro e 108 reclirsos transteridos, fa Municipalidad, de acuerdo a lo

" establecido en la Resolucién N® 759 de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de

" pracedimiento sobre rendicién de cuentas, debera:

1. Emitir un comprobante de ingreso de los tondos transferidos.
2. Remitir informes mensuales financieros que den cuenta de la ejecucion de los recursos transferidos.
3. Remitir un Informe Final financiero que deberd contener, a lo menos, el monto detaliado de Ia inversion

realizada y si lo hubiere, e! saldo no ejecutado.

Los Informes Finales Técnico y de Inversion deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversién
realizada.

DECIMO PRIMEROQ: El plazo de ejecucién del convenio serd de 14 meses contados desde que MIDEPLAN
transfiera los recursos sefialados en el presente convenio. La Municipalidad debera dentro del primer mes
efectuar las contrataciones de los monitores comunitarios, conformar el equipo comunal y establecer
coordinaciones con la Red Local de Proteccién Social, y con posterioridad otorgar el apoyo psicosocial a los

beneficiarios por un periodo de 12 meses.

El plazo de ejecucion del Proyecto podra ser prorrogado por el Secretario Regional Ministerial de Planificacién y
Coordinacién por una tinica vez, a solicitud de ta Municipalidad en base a motivos calificados, hasta por 6 meses.

La personeria de! Secretario(a) Regional Ministerizi de Planificacion y Coordinacién, don(ia) Maria Teresa
Aqueveque Inzunza, para representar al Ministerio de Planificacién consta en 117 de lunes 11 de agosto de
2008, del Ministerio de Planificacién y la personeria del Alcalde para representar a la Municipalidad de Pucdn
consta en Decreto N°2447 de sdbado 6 de diciembre de 2008.

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en poder de cada
parte, uno en poder de la Divisién Juridica del Ministerio de Planificacién, y otro en poder de la Secretaria

Ejecutiva de Chile Solidario.

Firmado: EDITA MANSILLA BARRIA, Alcaldesa |. Municipalidad de Pucén y MARIA TERESA AQUEVEQUE
INZUNZA, Secretarla Regional Ministerial de Planificacién y Coordinacién Regién de la Aratcania.

2°  IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21, Capitulo
01, Programa 05 “Sistema Chile Solidario”, Subtitulo 24-03-340, Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor
Chile Solidario Vinculos, del Ministeric de Planificacién de! afo 2009.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

MARIA‘;ERESA AQUEVEQUE INZUNZA
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL

DE PLANIFICACION Y COORDINACION
] ? REGION DE LA ARAUCANIA
MTAIA P H/J$

RENDACION
ltem 24 - 03 - 340 69.960.000
Comprometido : 53.450.000
Presente documento 4,170,000

Saldo sin comprometer
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