ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON

Direccién de Administracion y Finanzas

AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :

1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

Decreto N°
Pucon,

495

23/02/2010

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Orginica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL
N°1 2006 Interior.
3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha-17 de agosto del afio 2009, que delega la funcién de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Mummp&l

La Direccién de Administracion
Y Finanzas, pagara a Don
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: 1,358,500
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BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA Page 1 of 1

BOLETA DE HONORARIOS

HELLEVITH DEL CARMEN JACQUELIN VERA ELECTRONICA

ABURTO

RUT: 1 I vwwwww v
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES N.C.P.,

N° 85

ASISTENTE SOCIAL.
. /Pob. MILLARAY, TEMUCO
TELEFONO:
Fecha: 18 de Febrero de 2010
Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON Rut: 69191600-6

Domicilio: OHIGGINS 483 , PUCON

Por atencién profesional:

COORDINACION PROGRAMA CONACE PREVIENE MES DE
679.250
ENERO
Total Honorarios $: 679.250
10% Impto. Retenido: 67.925
Total: 611.325
-
Fecha / Hora Emision: 18/02/2010 10:31
11355589000850DD93F5 }&y
Res. Ex. N°83 de 30/08/2004 /5.‘4- i
Verifique este documento en www.sii.cl :
El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10% 01201002181027
Emitir nueva boleta  Emitir boleta con prellenado
b Nl
931
-

https://loa.sii.cl/cgi IMT/TMBECN_BoletaHonorariosElectronica.cgi 18/02/2010
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MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Programa CONACE - PREVIENE

18 de Febrero de 2010.-

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

La Directora de Desarrollo Comunitario(S) de la llustre Municipalidad de Pucén,

informa sobre las actividades realizadas durante el mes de Enero de 2010, por la funcionaria
Sra. Hellevith del Carmen Jacqueline Vera Aburto, Asistente Social, Coordinadora
Comunal del Programa del CONACE PREVIENE .

FUNCIONES GENERALES MES DE ENERO DE 2010:

Reunién de Coordinadores Comunales, preparacion Campaia de verano CONACE
2010.

Participaciéon en acto de lanzamiento “Plan Arenas doradas” PDI, Pucon.

Gestion Administrativa y financiera propia del cargo.

Participacion en Jornada de capacitacion “Claustro de Coordinacion” mesa comunal
de tratamiento y rehabilitacion.

Apoyo a la difusion de Campafa de Verano en Radios locales.

Apoyo convocatoria actividad masiva, Concierto grupo “La Mano Ajena”

Entrega para revision, documento “Plan de Integracion Social” comuna de Pucén.
Documento correspondiente a Planificacion 2010 validada.

Coordinacion y colaboracién en actividades de difusién, en el marco de la décima
Camparna de Verano

Participacién en jornada de trabajo para equipos CONACE Previene, temas referidos
a procesos de integracion social.

Participacion de jornada de formacion equipos CONACE Previene, tema relativo a
interculturalidad.

Coordinacion y ejecucion talleres preventivos en proyecto CAHMT

Lo anterior en concordancia con el Convenio a Honorarios, suscrito entre dona

Hellevith del Carmen Jacqueline Vera Aburto y la Municipalidad de Pucon, para la
cancelacion de la correspondiente Boleta de Honorarios del mes de Enero.

Se extiende el presente informe para ser presentado a la Direccion de Administracion

y Finanzas.
\ GLORIA WAL({}O LLANQUILEO
‘\ "y, DIDECO(S)
MUNICIPALIDAD DE PUCON
Archivo : Dideco
Cec. : Finanzas

Conace -Previene



BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA Page 1 of 1

BOLETA DE HONORARIOS
HELLEVITH DEL CARMEN JACQUELIN VERA ELECTRONICA
ABURTO
N° 86
RUT:

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES N.C.P.,

ASISTENTE SOCIAL.
RAYEN 960 Villa/Pob. MILLARAY, TEMUCO
TELEFONO: 243629

Fecha: 22 de Febrero de 2010

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON Rut: 69191600-6
Domicilio: OHIGGINS 483 , PUCON

Por atencion profesional:

OORDINACION PROGRAMA CONACE PREVIENE MES DE 679.250
FEBRERO i
Total Honorarios $: 679.250
10% Impto. Retenido: 67.92

. Total: 611.325

-
Fecha / Hora Emisién: 22/02/2010 18:20
1135558900086433482F /&n e
Res. Ex. N°83 de 30/08/2004 /’ i
Verifigue este documento en www.sii.cl u&e /
El contribuyente para el cual estd destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%. 7 01201002221815
Emitir nueva boleta  Emitir boleta con prellenado

-

2,

https://loa.sii.cl/cgi IMT/TMBECN_BoletaHonorariosElectronica.cgi 22/02/2010
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MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Programa CONACE - PREVIENE

22 de Febrero de 2010.-

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

La Directora de Desarrollo Comunitario(S) de la llustre Municipalidad de Pucdn,
informa sobre las actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2010, por la
funcionaria Sra. Hellevith del Carmen Jacqueline Vera Aburto, Asistente Social,
Coordinadora Comunal del Programa del CONACE PREVIENE .

FUNCIONES GENERALES MES DE FEBRERO DE 2010:

Gestion Administrativa y financiera propia del cargo.

Reuniéon de coordinacion con mesa comunal de tratamiento y rehabilitaciéon, para la
realizacion de actividad de difusion.

Coordinacion actividades de difusion, en el marco de la décima Campana de Verano
Coordinacién y ejecucion taller preventivo en proyecto CAHMT

Preparacion material operativo por ambito de acciéon comunal.

Gestion administrativa y técnica en proceso de seleccion, llamado a concurso
profesional de apoyo

Lo anterior en concordancia con el Convenio a Honorarios, suscrito entre dona
Hellevith del Carmen Jacqueline Vera Aburto y la Municipalidad de Pucon, para la
cancelacion de la correspondiente Boleta de Honorarios del mes de Febrero.

Se extiende el presente informe para ser presentado a la Direccion de Administracion
y Finanzas.

-’@G\p%vo W/ / 0{’;}/
(5 Sreooonte | )
a DESARROLL%LO IA HIDALGO LLANQUILEO
\ . COMUNTARES . DIDECO(S)~
. ¢ © “MUNICIPALIDAD DE PUCON
=
/

/

[

Archivo : Dideco

Cec : Finanzas
Canaras | Deaviians



I MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIREC. DE . COMU 10

DECRETO EXENTO Nro. -t 1
PUCON, @2 FEB 20U

VISTOS:

1.- El Decreto Exento Nro. 2083 de fecha 25 de
noviembre de 2009, que Aprueba el Presupuesto para el afio 2010, donde se incluye la
Cuenta Area de Gestion 4 “Programa Sociales”.

2.- El Decreto Exento Nro. 5174 de fecha 15 de
Febrero de 2010, que aprueba la Convenio de Golaboracion Financiera para la
implementacién del Programa “"CONACE PREVIENE en la comuna” entre el Ministerio del
interior y la Municipalidad de Pucén.

3.- El “Programa CONACE -~ PREVIENE en la
comuna, Estrategia de Prevencion Universal 2010”, de acuerdo a la planificacion
comunal Anual 2010.

4.- Los Convenios a Honorarios de fecha 18 de
Febrero de 2010, que suscribe la Municipalidad de Pucén con la Sra. Hellevith del Carmen
Jacqueline Vera Aburto, Rut N° <770 y la Srta. Viviana Alejandra Sanzana
Conejeros Rut N° -

5.- Las atribuciones que reconfiere la ley N° 18.695
“Organica Constitucional de Municipalidades”, cuyo texto Refundido, coordinado vy
sistematizado, fue fijado por el D.F.L N°1, de 2006, interior.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, ElI Programa CONACE -
PREVIENE en la comuna, Estrategia de Prevencion Universal 2010™.

2.- APRUEBASE, los Convenios a Honorarios a
contar del 04 de Enero de 2010 hasta el 31 de diciembre de 2010, suscrito entre la
Municipalidad de Pucén con la Sra. Hellevith del carmen Jacqueline Vera Aburto, Rut N°
‘ y la Srta. Viviana Alejandra Sanzana Conejeros Rut N° 70 |
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3.- IMPUTESE, el gasto a la cuenta N° 2140549

complementaria “PROYECTOS CONACE" por un monto de $20.523.120.- (Veinte millones
quinientos veintitrés mil ciento veinte pesos) y a la cuenta Area Gestién 4 “Programas
Sociales “por un monto de $9.702.000.- (nueve millones setecientos dos mil pesos).
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DISTRIBUCION:

- Oficina Partes

- Direccitn de Control

- Direccién de Administracion y Finanzas
- Direcc. Desar. Comunitario

- Carpeta Personal
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- Archivo Conace Previene
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Munlcipalidad de Pucén
Direccién Desarrollo Comunitario

PROGRAMA

CONACE - PREVIENE EN LA COMUNA, ESTRATEGIA DE

PREVENCION UNIVERSAL 2010

Fundamentacién

La subdivisién politico administrativa de nuestro territorio, establece en la unidad
comunal un referente de significancia clave, en el accionar de la estrategia de un
abordaje tematico directo. Por consiguiente se plantea desde el compromiso pais, un
disefio en la linea de la prevencion de! consumo y trafico de drogas, que representa la
movilidad y los requerimientos esenciales de las realidades locales. El contribuir al
adelanto de las politicas publicas desde el impulso de la participacion ciudadana,
requiere de la armonia en el trabajo conjunto de los entes convocados en el accionar
social. Desafio establecido desde la (1) Estrategia Nacionat sobre Drogas, que plantea
un “desarrollo socialmente justo y culturalmente auténomo y pluralista”, buscando la
sustentabilidad de un modelo de intervencion territorial descentralizada, capaz de
generar alianzas que potencien y comprometan las bases en un proceso coordinado y
colaborativo, inserto en el espacio comunitario de forma natural y cotidiana.

Es el programa Conace Previene y la gestion de los equipos, quienes asumen el
trabajo a nivel comunal, trasportando y readecuando metodologias que faciliten el
mejoramiento de la calidad de vida para las personas, familias y comunidades, desde
la manifestacién propia de la expresion colectiva. (2) Comprender entonces, que cada
realidad requiere de un conocimiento y una profundizacién esencial de su historia,
caracteristicas de los habitantes, reconocimiento de procesos y fenémenos asociados a
la cotidianeidad, entre otros, representan elementos primordiales para traducir la
expresién local, desde la especificidad y asi encausar el andlisis del abordaje de la
problematica social vinculante.

Lo anterior nos proyecta a la circunscripcion referida a la Comuna de Pucén,
Novena Regién de la Araucania, lo que nos enmarca en una imagen asociada
primariamente al contexto turistico. Sin lugar a dudas debemos sefialar que una de las
caracteristicas por la que es reconocida la comuna, tanto a nivel nacional como
internacional, dice relacion con la belleza de su paisaje y los recursos naturales a
disposicion. Particularidad que incorpora influencias sociales esporadicas y/o
permanentes en su gente; aquellos habitantes originarios o por opcién que conviven
con estilos y tendencias que surgen para debilitar o fortalecer el espacio local. El
incentivar el desarrollo de dinamicas sociales, impulsar la participacion ciudadana,
potenciar las herramientas de proteccién en los territorios, han constituido la esencia
del trabajo de gestiéon proyectado desde el programa comunal Conace Previene a
partir del afo 2002, cuandc a través de la alianza descentralizadora se busco
fortalecer la tarea de los gobiernos locales, optimizar desde el modelo de
fortalecimiento de factores protectores y la disminucion de los factores de riesgo, tan
disimiles situaciones de influgncia tanto a la persona, su familia o el entorno.



Los Aprendizajes en la evolucién natural de las capacidades sociales, han
llevado a gue planes y programas de la agenda social, reestructuren el modelo de
intervencién, por Jo que hoy nos encontramos con un trabajo dirigido al fortalecimiento
de habilidades y destrezas que diversifican la toma de decisiones y el ejercicio del
poder. Proceso democratico que incorpora el convenio estratégico de los actores
locales, respecto del estimulo, la articulacién y regulacion de todas las etapas del
desarrollo de acciones en el marco del contexto territorial, considerado el espacio
éptimo para potenciar y facilitar el quehacer de toda instancia preventiva. Descripcion
que en la particutaridad comunal debe consignar una representacion de dos momentos
decidores; uno corresponde a la cotidianeidad del habitante permanente quien
considera a la institucionalidad de representacién ciudadana como un elemento de
movilidad de recursos econémicos y que puede ser de utilidad para un proposito
puntual y el otro elemento significativo, corresponde al de influencia de impacto del
area turistico estacional, tendencia transversal que interviene en patrones de conductas
y comportamientos. Por ende al hablar de participacion como propésito para una
responsabilidad compartida en la demarcacion comunal, ésta posee multiples
caracteristicas de contexto, que se entrelazan con la historia de su gente, es decir,
desde sus primeros habitantes y la orientacion hacia el servicio turistico como una
fuente de ingresos permanente, moldeando la visién de coordinacién como un modeio
restringido, limitando una efectiva interrelacion entre los actores asentados en el area.
Escenario que avanzh paulatinamente en el abordaje de aquellas materias
contingentes que se visualizan en la comunidad, tal es el tema del consumo y el trafico
de drogas, percibido como existente, pero no problematico, exceptuando la época
estival y la influencia del turista. Analisis que desde la (3) propuesta del programa
Conace Previene supone un enfoque global, desde el refuerzo de potencialidades y la
estimulacion de capacidades para la generacion de la participacion por parte de la
colectividad, entendiendo sus problemas y enfocando el tejido social a la consecucion
de logros y la mantencion en el tiempo.

{1) Estrategia Nacional Sobre Drogas 2003-2008, CONACE, Ministerio del Interior, pag. 8
(2) P4g.10 Serie Intarvencién Teritorial Conace Previene en la Comuna, Area de desamrolio y Gestion  Regional, 2008.
(3) P4g.18 Serle Intervencién Teritorial Gonace Previene en la Gomuna, Area de desarrollo y Gestién  Regional, 2008

El Propésito

Contribuir a evitar, retardar y disminuir en la comuna el consumo y trafico de drogas,
asi como las consecuencias asociadas a estos.

Objetivo General

Desarroliar, articular y coordinar una politica comunal para la prevencion, tratamiento y
rehabilitacion del consumo de drogas y el control de éstas en el marco de la Estrategia

nacional sobre drogas.

Objetivos Especificos

» |dentificar las necesidades y los recursos comunales para abordar el tema de la
prevencion, tratamiento, rehabilitacion y control de drogas.

> Informar y sensibilizar a la comunidad acerca del problema del consumo y trafico de |
drogas para que asuma como propio el tema de la prevencion, tratamiento,
rehabilitacién y control.

> Instalar y fortalecer en la comuna la capacidad de las instituciones y organizaciones
publicas, privadas y comunitarias para abordar el tema de la prevencion,
tratamiento, rehabilitacion y control de drogas.



> Apoyar el desarrollo e implementacion de los programas nacionales de prevencion
en los diferentes ambitos.

» Apoyar el desarrollo de programas e iniciativas comunales en el tema de
prevencién, tratamiento y rehabilitacion.

» Promover que la sociedad se involucre y participe en el trabajo de control del
microtrafico de drogas a nivel comunal. '
ACTIVIDADES ANUALES

Estructuracién segin Planificacién Comunal Anual, Programa Conace Previene 2010,
en concordancia con la Estrategia Nacional Sobre Drogas.

REQUERIMIENTOS ECONOMICOS

APORTE MUNICIPAL

ITEM MONTO
Recurso Humano(Media Jornada $4.062.000.-
Profesional de Apoyo, aguinaidos,

viaticos)

Gastos Operacionales (Alimentos, Mat. De | $4.360.000.-
uso consumo corriente, serv. basicos, etc.)

TOTAL $9.702.000.-
APORTE CONACE

ITEM MONTO
Honorarios Coordinadora $ 8.151.000.-
Honorarioe Profesionales Equipo

de Gestion $10.572.120.-
Actividades Plan Comunal:

Gastos Operacionales $ 300.000.-
Gastos Actividades $ 1.500.000.-
TOTAL $20.523.120.-
TOTAL APORTE MUNICIPAL $ 9.702.000.-
TOTAL APORTE CONACE $ 20.523.120.-
TOTAL PROGRAMA 2010 $ 30.225.120.-




MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIDECO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Pucdn, a 18 dias del mes de febrero de 2010, entre la MUNICIPALIDAD DE PUCON,
persona juridica de derecho puoblico, R.U.T. N° 69.191.600-6, representada por su
Alcaldesa dofia EDITA ESTHER MANSILLA BARRIA, chilena, casada, Asistente Social,
céduia nacional de Identidad N° , ambos con domicilio en Avenida
Libertador Bernardo O'Higgins N° 483 de la Comuna y civdad de Pucdn, en adelante
también denominada “Municipalidad de Pucén” por una parte, y por ofra dofa
HELLEVITH DEL CARMEN JACQUELINE VERA ABURTO, chilena, casada, Asistente Social,
Cédula de Identidad N° " condomicilioen_.. de la civdad
de Vilarica, acuerdan celebrar el siguiente contrato de prestacion de Servicios a
Honoranos.

PRIMERO : La Municipalidad encomienda a la sefiora HELLEVITH DEL CARMEN
JACQUELINE VERA ABURTO, las funciones de: Coordinadora del Sistema Comunal de
Prevencién de Drogas {CONACE- PREVIENE] en los Ambitos de Desarrollo Regional,
Comunicaciones, Conirol, Fondo de Proyectos Comunitarios y otros que conforme alo
establecido en la planificacién del trabagjo para el ano 2010 se requieran, ademdas de
brindar apoyo en acciones especificas al equipo profesional que conforma dicho
programa.

SEGUNDO - Bl presente convenio comenzard a regir a contar del dia 01 de
Enero de 2010 hasta el 31 de diciembre de 2010.

TERCERO - Por los servicios mencionados, la Municipalidad pagard a la
sefiora HELLEVITH DEL CARMEN JACQUELINE VERA ABURTO, por concepto de honorarios
lo suma de  $ 679.250.- (Seiscientos setenta y nueve mil doscientos cincuenta pesos)
brutos mensudles, los que se pagaran contra boleta de prestacion de servicios a
honorarios. Los honorarios descritos anteriormente serén pagados con el Aporte del
Conace al "Programa CONACE - PREVIENE EN LA COMUNA, ESTRATEGIA DE
PREVENCIAON UNIVERSAL 2010". El pago se realizard dentro de los cinco primeros dias
del mes siguiente a la emisién del informe que debe confeccionar y ser visado por ia
Direccién de Desamollo Comunitaric o quien le subrogue, al igual que la
correspondiente boleta de honorarios.

CUARTO - Del Honorario senalado en la cldusula precedente, serd deducido
el Impuesto a la Renta corespondiente al 10% (diez), el que serd refenido por la
Municipalidad y enterado en Tesoreria General de la Republica oportunamente.

QUINTO - La Municipalidad concederd los siguientes beneficios:

a) En caso de ausencia por enfermedad, esta serd justificada con la respectiva
licencia médica periodo en el que seguird gozando de los derechos a los
honorarios pactados.

b) La profesional tendrd derecho a ¢ dias de permiso administrativos durante el
afRo calendario, asi como a 15 dias habiles de vacaciones, los que podra hacer
efectivo dependiendo de las necesidades del servicio en una o dos fracciones
de tiempo, durante el franscurso del ano.

c) Los partes contratantes estn de acuerdo en que por tratarse de un Contrato
de Prestacion de Servicios a Honorarios, le son inaplicables las normas de
proteccién a la Matemidad Contempladas en el Codigo del Trabajo. No
obstante lo anterior y cualquiera sea el tiempo durante el cual se haya prestado
los servicios, la Municipalidad de Pucén, otorgard un permiso de seis semanas
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(42 dias), previo al parto y de doce semanas después de él, con derecho dl
pago del respectivo honorario.

Los permisos especiales contemplados en el presente articulo no implicaran en
modo alguno rebaja de los Honorarios pactados, ni mucho menos deben
entenderse como feriado legal por no existir entre las partes firmantes un vinculo
de Subordinacién y dependencia.

El Director Municipal de la Unidad solicitante del presente contrato de
prestacién de servicio a honorarios sera el responsable directo del estricto
cumplimiento de las normas establecidas en el presente articulo.

d) Bl profesional tendrad derecho a cursos de perfeccionamiento  en lo
concerniente a mejorar su rendimiento y manejo municipal, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria.

e) Ademas recibird de parte de la municipalidad los aguinaldos de fiestas patrias
y navidad, por un monto de $30.000 c/u (Treinta mil pesos).

fj Tendra derecho a percibir Vidticos y pasajes cuando el Municipio determine
que la Profesional deba cumplir funciones fuera de la Comuna y por tareas
inherentes a su cargo.

SEXTO - La sefora HELLEVITH DEL CARMEN JACQUELINE VERA ABURTO,
cumplird  con un horario equivalente a jormada laboral completa, cumpliendo
ademds actividades que se planifiquen en horarios a convenir con la Direccion de
desarrolto Comunitario. [Ya sean sabados y/o domingos).

SEPTIMO : Se deja en esta instancia expresa constancia que la celebracion
del convenio de Honorario en conforme al Art. 4° de la ley 18.883 “Estatuto
administrativo para funcionarios municipales™ y, no se regirg el presente conirato de
honorario por el codigo de trabajo en conformidad a su Art. 1°, ya que dichas normas
no son aplicables a organismos centralizados y descentralizados del Estado.

OCTAVO : Se firma el presente contrato en original y cuatro copias
quedando cuatro en poder de la Municipalidad para la respectiva distribucion y uno
en poder de la profesional dejando constancia que las normas juridicas por la cuat se
rige el presente contrato son las dispuestas en el articulo 4° de Ia ley 18.883 del estatuto
para funcionarios municipales sin existir aplicacion del Codigo del Trabajo por no ser
aplicable en atencidén a lo que dispone en su articuio 1°.

NOVENO : Con todo, el presente Convenio deberd aprobarse, mediante
Decreto Alcaldicio, sin el cual no tendrd validez su vigencia.

DECIMO : No obstante lo establecido en la cldusula segunda, |a
municipalidad se reserva el derecho de poner término al presente Convenio, en
cualguier momento, sin expresién de causa y especialmente si la Sra. HELLEVITH DEL
CARMEN JACQUELINE VERA ABURTO, no cumpliere estrictamente con una o mas de las
obligaciones que establece el presente Convenio.

HELLEVITH DEL CARMEN JACQUELINE VERA . “E
ABURTO LR
RUT.: T077mens '
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