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Decreto N° 5171
Pucon, 14/12/2010

Direccién de Administracién y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :

1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL
N°1 2006 Interior.

3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha 1‘7 de agoste del afio 2009, que delega la funcién de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Mummpal ' .

‘ La Direccién de Administracién
Y Finanzas, pagara a Don

?ﬁ%WELICA ROMERO SMH‘H Rut 007030627-1

La cantidad de $ ! ~TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
Por concepto de A PROYECTO FAJEM-TRASLADO DE 35 PROFESORES
Fecha de Pago ol GO -y N
DOCUMENTO NUMERO | FECHA MONTO $
FACTURA : 1806  30/11/2010 350,000
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Andtese comuniquese y Archiveée.
: 4i}
Contabilicese el presente gasto a;%las cuentas Presupuestarias qué se indican.
i | ; e :

i
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CODIGO CUENTA Fo ? DETALLE : DEBE HABER
215-31-02-999-012-000 | OTROS GASTOS- MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION 2010 P i 350,000
571-02-00-000-000-000 | COSTOS DE PROYECTOS : i 350,000
215-31-02-999-012-000 | OTROS GASTOS- MEJORAWENTO DE LA EDUCACION 2010 { 350,000
111-02-01-000-000-000 | BANCO MUNICIPAL ! i 350,000

Sumas lguales 700,000 700,000
b | 1 REFRENDACION. | ' |
Vs Py \

Cuenta 2156?9&0124300
Presupuesto Vigente // : g? ;33' 3)32 T \ ! :9;/
Total Comprometido ) % ; S ——
Saldo x Comprometes A 57@@.530
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Travel

www.politur.com
e-mail: turismo@politur.com
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_ JUANITA ANGELICA ROMERO SMITH

Transporte de Pasajeros, Tienda,
Agencia de Turismo,

Servicios Turisticos,
Comisionista

Comercializacién de Productos
Nutricionales y Cosméticos
Arriendo de Vehiculos

Arriendo de Bicicletas

y Equipos para Deporte

Av. Libertador Bernardo O “Higgins 635

CHILE

Adverﬂure!\

R.U.T. 7.030.627-1
FACTURA

N° 001806

FonoFax (56-45) 441373 « Pucén

FECHA VIGENCIA EMISION Hasta 31.Diciembre.2010
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I. MUNICIPALIDAD DE PULON ]

)

DIRECC. DE-ADN. Y EIRANZAS i

OBLISADO N° |

a —— '

_‘ / DECRETO N° ! ‘
i —cUf>-

£ v

R

Son:

e R DO R

NETO $
19%IVA. $

P MO A

TOTAL $

El acuse de recibo que se declara en este acto, de acuerdo a lo dispuesto en la letra b) del Art. 4°, yla letra c) del
Art. 5° de la Ley 19.983, acredita que la entrega d mercaderia(s) o servicio(s) prestados ha(n) sido recibido(s).

| Faa il ke

Recibo Mercoderios! y/a Servciow

Ricardo A. Suazo Rios - R.u.t. 10.270.020-1 - Carrera 620 - Fono 413207 - Villarica suaroimpresores@gmail.com

ORIGINAL: CLIENTE
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I. MUNICIPALIDAD DE PUCON
R.U.T.: N®69.191.600-6
Giro: Servicio Publico Ne
Avda. Bdo. O’Higgins N2 483 - Puc6n
Fonos: 293084 - 293090 - Fax 293085
Direccién de Administracion y Finanzas

ORDEN DE COMPRA

% 2010-00002368
OBLIGACION Nro 6810

Pucen, 30 de Noviembre de 20160

SR.(ES) JUANITA ANGELICA ROMERO SMITH RUT. N onm0g27-1
DIRECCION 2 o CIUDAD ok
OHIGEINS 635 FUCON
FONO FAX
4413773 441373
SIRVASE ENTREGAR AL PORTADOR, LO SIGUIENTE:
( )
CODIGO UNIDAD PRECIO
ARTICULO CANTIDAD MEDIDA DETALLE UNITARIO VALOR TOTAL
5V00012 1,00 UNIDADES | ARRIENDD DE BUS 350,000,000 350,000
-
-
Z
g
5 SUB-TOTAL
RECARGO 294’“2
: SUB-TOTAL .
: DESCUENTO :
- IMPORTANTE: DEBE INDICAR N° DE ORDEN DE COMPRA AL FACTURAR SUB-TOTAL 294118
¥
SOLICITADO POR %
T 55,882,
SOLICITUD DE PEDiDC@%sm g:g;g:n 3 e
| DESTINADO A PROYECTD FAJEN-TRASLADD DE 35 PROFESORES TOTAL 350,000

i. MUNICIPALIDAD DE PUCON
' DIRECC. DE ADM. Y FINANZAS

1 OBLIGADO W '

'E DEVENGADO N° .....é?.il?:....

| DEORETOMCE 0
15-31-02-999-012-000 330,000

Pucon

el centro del SUR de CHILE )




VAR

=
FORMULAN LTDA. - R.U.T.: 78.443.840-6 - BULNES 757 - H'_)NO‘ 4420459 - LOS ANGELES

W
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- L MUNICIPALIDAD DE PUCON ORDEN DE COMPRA
R.U.T.: N®69.191.600-6
Giro: Servicio Publico N2
Avda. Bdo. O'Higgins N° 483 - Pucon 201000002368
Fonos: 293084 - 293090 - Fax 293085
Direccién de Administracion y Finanzas OBLIGACTION Nro 6810

Pucon, e de de

30 Noviembre

SR.(ES) JUANITA ANGELICA ROMERO SMITH EESS'AB‘Q 00

DIRECCION

OHIGEINS 635 =1
FONO iy 1t FAX ;
441373

SIRVASE ENTREGAR AL PORTADOR, LO SIGUIENTE:

5V00012 1.0 UNIDADES ARRIENDO DE BUS 350,000,000 330,000

SUB-TOTAL

RECARGO Eg“’“ﬁ
SUB-TOTAL :
DESCUENTO a

IMPORTANTE: DEBE INDICAR N° DE ORDEN DE COMPRA AL FACTURAR SUB-TOTAL 294 118
294,

' \
SOLICITADO POR % £
ADMINISTRAC 10N 55,862.35
SOLICITUD DE PEDIDONE 1o 0% 2! &
' TOTAL i

DESTINADO A PROYECTD FAJEH-TRASLADD DE 35 PROFESORES

ADA. Y FINANZAS /

ESUPDESTARIA  J15-31-02-999:012-000 350,000

— i’




PEDIDO DE MATERIALES

PARA COMPRA LNO . '2010-00002577—,

N° INTERNO L4z FECHA : 26.11.2010
SOLICITANTE . 08-ADMINISTRACION
DIREC. Y SECCION . 03-ADMINISTRACION

03-ADMINISTRACION
DESTINO : 08-ADMINISTRACION
DIREC. Y SECCION . 03-ADMINISTRACION

03-ADMINISTRACION

ITEM [ CODIGO | CANT. | U.DE MEDIDA NOMBRE O DESCRIPCION DEL ITEM CUENTA SALDO
1 SV00012 1 | UNIDADES ARRIENDO DE BUS 215-22-08-999-003- 5602122
000

JUSTIFICACION:

PROYECTO FAJEM-TRASLADO DE 35 PROFESORES
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MUNICIPALIDAD DE PUCON

DEPATAMENTO DE EDUCACION ORD.:N° A 01y /
ANT.: NO HAY /
MAT.: SOLICITA MOVILIZACION/
PUCON, 9 & NOV. 2010

BE MAGDALENA OLIVA CERDA

Jefe Gestion Administrativa, Financiera de Control Presupuestaria.
A : SR., ADMINISTRADOR MUNICIPAL
1.- Por intermedio de la presente solicito a Ud., movilizacion para el traslado de 33

docente a taller de trabajo practico asociado a las “Tics en el Aula”, que se realizara
el 27 de noviembre a las 08:00 hrs., en la Universidad de los Lagos Osorno

2.- Todo lo anterior, con cargo a los fondos del FAGEM 2010, en la Feria Innovacion y
Emprendimiento iniciativa N° 5.

3.- Lo que solicito a Ud., para su conocimiento y fines.

ge!
MAGDAL LIVA CERDA

Jefe Gestion Admiristrativa, Financiera y de
Control Presupuestario DEM

MOC

DISTRIBUCION:
- SR., ADMINISTRADOR MUNICIPAL
- ARCHIVO UTP

- DEM



MUNICIPALIDAD DE PUCON
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION /

DECRETO EXENTO N° A S 24-
pucon® 2 260 2010

VISTO S:

1.- El Decreto Exento N° 2083, de fecha 25.11.2009,
que aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Presupuesto Municipal para el afio 2010.

2.- La Resclucibn Exenta N° 10024, del
30.12.2009, del Ministerio de Educacién, que establece los montos correspondientes a cada una de las
Municipalidades, y el instructivo operativo del Programa Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la gestion

educacion para el afo 2010.-
3.- El acuerdo del Honorable Concejo que aprobd

¢l programa de Mejoramiento de Gestién en Educacién para la comuna de Pucén 2009, en Sesién Ord. N°®

192, de fecha 24/02/2010.-
4.- El Programa de Gestién en Educacién para la

comuna de Pucdn 2010, y sus respectivos proyectos y montos asociados.

5.- El Decreto Exento N° 1315, de fecha 05 de Julio
de 2010, mediante el cual se delega la facultad de firmar “Por Orden de la Sra. Alcaldesa”, al Administrador

Municipal don Ricardo Romo Enrione.
6.- Las atribuciones que me confiere la Ley Nro.

18.695, * Organica Constitucional de Municipalidades” cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado, fue
fijado por el D.F.L. N° 1, de 2006, Interior.

DECRETO:

‘ 1.- APRUEBESE, en todas sus partes el
Programa Municipal, denominado “Mejoramiento de Gestién en Educacién para la comuna de Pucén 20107,
y sus respectivos proyectos y montos asociados.

2.- IMPUTESE el gasto a la cuenta
31.02.999 “ OTROS GASTOS”, por un monto de $ 89.160.000.- (Ochenta y Nueve millones ciento sesenta
mil pesos).-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

“ Por Orden de ]a Sl:a Alcaldesa”

RRE/GMP/EAA/LGS/1gs
DISTRIBUCION:

- Sectetaria Municipal
- Direc. Adm. y Finanzas.
- DAEM

- Unidad de Secplac.-

- Archivo.-



GOBIERNO DE CHILE

MINISTERIO DE EDUCACION

Recuadro de uso exclusivo del
Ministerio de Educacién
Secreduc

N° de Ingreso:

FONDO DE APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
MUNICIPAL EN EDUCACION
2010

MINISTERIO DE EDUCACION

FORMATO DE PRESENTACION DE PROGRAMAS

MUNICIPALIDAD: PUCON

REGION: IX DE LA ARAUCANIA
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Mejoramiento de la Gestién Educacional de los Establecimientos Municipales de la Comuna de |
Pucén, afio 2010.-

1L

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Contri!)uir_ al mejoramiento de la gestién Educacional Municipal en la comuna de Pucén, mediante el
financiamiento de iniciativas que permitan resolver los nudos criticos que afectan la gestién y por tanto la
calidad de la educacion.

.

PRINCIPALES ORIENTACIONES Y DEFINICIONES DE LA POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACION (ENUMERAR):

Politica Municipal de Educacién:

1.

2.

3.

4.

Definicién de un método pedagdgico que oriente la gestién curricular de los establecimientos
educacionales.
Maestros preocupados de dar formacion académica y de entregar herramientas para la vida a sus

alumnos
Infracstructura adecuada y bien mantenida para satisfacer las necesidades educativas de los

esfudiantes.
Comunidad educativa y familias involucradas en el proceso de ensefianza y de formacién de los

nifios y jovenes.

Objetivos de la Educacién Municipal de la Comuna:

L.

2.

3.

10.
11.

12.

13.

14,

Asumir la Reforma Educacional Chilena, tanto en Educacién Prebisica, basica y media, asumiendo
los compromisos operacionales de dicho proceso en el plano normativo, curricular y presupuestario.
Recoger las orientaciones de la Estrategia de Desarrollo Regional y todas aquellas sugerencias
dirigidas al desarrollo social, econdmico y cultural presentado por el Gobierno Regional.

Desarrollar un Plan de Educacion Municipal inserto en las orientaciones del Plan de Desarrolio
Comunal de Pucén, articulando dichas metas con los objetivos de los Proyectos Educativos de los
Establecimientos.

Lograr el financiamiento del Plan de Educacién Municipal considerando el Marco Legal y
presupuestario correspondiente, tanto con aportes del Ministerio de Educaci6n, como con aportes
propiamente municipales y/o de proyectos de financiamiento externo.

Realizar un PADEM participativo considerando a toda la comunidad educativa de Pucdn en su
desarrollo y la evaluacién para observar y opinar sobre el estado de avance y las diferentes
responsabilidades de los distintos agentes que intervienen en €l.

Considerar como elementos perniciosos para el desarrollo de la comuna la repitencia, la desercidn, el
ausentismo escolar.

Implementar la ensefianza instrumental del idioma inglés desde los primeros niveles de Transicion a
Cuarto Afio Medio.

Impulsar el desarrollo educativo comunal a través de la capacitacién permanente de los docentes y no
docentes para fortalecer sus competencias personales y profesionales; de esta manera, s ofrecera un
servicio educativo de calidad a los alumnos/as de la comuna.

Estimular a los docentes que tengan un desempefio de excelencia a nivel de procesos y de resultados

de aprendizajes de sus alumnos/as.

Mejorar el servicio al cliente por parte de los funcionarios del DAEM para fortalecer la imagen
corporativa institucional.

Potenciar ¢l compromiso codocente a través de la entrega de lineamientos que permitan ¢! desarrolio
de un trabajo eficiente y oportuno al servicio de los procesos de su comunidad escolar.

Apoyar el desarrollo institucional de las escuelas y liceo propiciando su autonomia de gestion y su
vinculacién estrecha con el desarrollo local y comunal, respaldando todas aquellas iniciativas
tendientes atender la diversidad cultural y las diferencias entre las personas. Asi como facilitar la
adscripci6n de los establecimientos a proyectos nacionales y regionales.

Incentivar a los establecimientos urbanos de la comuna para postular a las diferentes instancias de
acreditacién con el fin de asegurar un servicio de calidad a toda la comunidad.

Propiciar un programa de extensién cultural y deportiva, a través de convenios y COn recursos
humanos comunales que permitan la atencion de esta necesidad educativa a todo el sector

educacional comunal.

P e




16.

17.

18.
19.

ol s €l 35 e M g
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oportunidades frente a la educacién para el discapacitado, el alumno rural, el alumno pobre, el
alumno mapuche, el alumno con problemas conductuales, etc.

Potenciar y fortalecer la accién de los Consejos Escolares como entes necesarios que posibilitan a
las comunidades escolares conocer con mayor profundidad los alcances y logros del Sistema de
Educacién Municipal de 1a Comuna.

Promover y ejecutar el desarrolio fisico personal en un contexto de respeto y valoracion de la viday
el cuerpo humano, el desarrollo de habitos de higiene personal y social y de cumplimiento de normas
de seguridad.

Promover la participacion real a los alumnos en la gestién de la escuela.

Propiciar el acercamiento de los apoderados a los Establecimientos Educacionales comprometiendo
su apoyo al proceso de aprendizaje de su hijo/a.

Nota: Si se estima necesario se puede acompaiiar documentos adicionales referidos a esta materia.

Iv.

Se sugiere un extracto de la documentacién que de cuenta de estas orientaciones y
definiciones.

IDENTIFICIACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS Y NUDOS CRITICOS PE LA
GESTION MUNICIPAL DE LA EDUCACION (ENUMERARY):

Déficit en informatica y administracion delegada. Falta de coordinacion Escuelas DEM.

Falta Proyectos de infraestructura adecuados a la normativa vigente del MINEDUC, que

permitan mejorar la gestion y la calidad de la educacién Municipal.

Ausencia de un sistema de gestion de la funcién educacional a nivel de establecimiento.

Escaso Transporte Escolar favorece la inasistencia a los colegios.

Incertidumbre respecto del comportamiento de la matricula de EM.

Falta de Estudios de comportamiento de Oferta y demanda de educacién Municipal.-

Déficit en mecanismos de control en obras de infraestructura en su calidad y garantia.

Infraestructura inadecuada a los requerimientos Sanitarios y Normativos.

Falta de espacios para el desarrollo del arte y la cultura infantil y juvenil.

0. Falta de personal administrativo para cumplimiento de objetivos de planes y programas.-

1. Escasa o regular identificacion e integracion de la comunidad escolar con su establecimiento
educacional, su proyecto educativo y con la comunidad local.

12. Pricrizacién de recursos para fortalecer la implementacién del curriculo y asignaturas base

13. Alta demanda por uso de los transportes escolares existentes.

14. Falta capacitacion a equipos del DAEM en el 4rea de gestion escolar.

15. Falta actualizacién de PEL de diversos establecimientos en el marco de la nueva

politica educacional comunal.

!\)o—-ﬁ
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a) RELACION DE CADA INICIATIVA CON UNO O MAS NUDO(S) CRITICO(S).

vl
Nombre de la Iniciativa Nudo(s) critico(s) asociado(s)

1. Adquisicién bus de acercamiento | 4. Escaso Transporte Escolar favorece la inasistencia a los

escolar. colegios.
13. Alta demanda por uso de los transportes escolares
existentes.

7. Fortaleciendo los espacios para el 9. Falta de espacios para el desarrollo del arte y la cultura

Desarrollo del deporte, las artes, la ciencia | infantil y juvenil.

y la cultura escolar. 11. Escasa o regular identificacion e integracion de la

comunidad escolar con su establecimiento educacional, su
proyecto educativo y con la comunidad local.

12 Priorizacién de  recursos  para fortalecer la
implementacion del curriculo y asignaturas base

3. Estudio de oferta ¥ demanda de | 5. Incertidumbre respecto del comportamiento de la

Educacién Media en la comuna, ¥ matricula de EM.
actualizacién PEI, Liceo Hoteleria y | 6. Falta de Estudios de comportamiento de Oferta y

turismo. demanda de educacion TPy HC.-

15.Falta actualizacién de PEI, de diversos establecimientos
en el marco de la nueva politica educacional comunal.

T3




factibilidad de reposicion de Escuela
Palguin Bajo.

normativa vigente del MINEDUC, que permitan mejorar la
gestion y la calidad de la educacién Municipal.

6. Falta de Estudios de comportamiento de Oferta y
demanda de educacién .-

15.-Falta actualizacién de PEI, de diversos
establecimientos en el marco de la nueva politica
educacional comunal

5.-Implementacién de Plan de Promocién
¢ incentivo a la recuperacion ¢ incremento
de la matricula para la educacién
Municipal de la comuna.-

11. Escasa o regular identificacién e integracién de la
comunidad escolar con su establecimiento educacional, su
proyecto educativo y con la comunidad local.

6.- Plan de Capacitacién Docente en
gestién educativa Municipal.

14.-Falta capacitacién a equipos del DAEM en el drea de
gestion escolar.

7.~ Gastos de Operacién y Mejoramiento
Red de datos diversos establecimientos
Municipales de la comuna.

1.- Déficit en informética y administracién delegada. Falta
de coordinacion Escuelas DEM.
10.- Falta de personal administrativo para cumplimiento de

objetivos de planes y programas.-

VL IDENTIFICACION DE LAS INICIATIVAS A FINANCIAR CON RECURSOS DEL FONDO:

Financiamiento en miles de $

Aporte Otros Identificar
Nombre de la Iniciativa Solicitado al Aportes Total otros
Fondo Aportes

1. Adquisicién bus de acercamiento 27418 25244
escolar.
2. Fortaleciendo los espacios para el 12.000 12.000
Desarrollo del deporte, las artes, la ciencia
y la cultura escolar.
3. Estudio de oferta y demanda de 10.000 10.000
Educacién Media en la comuna, y
actualizacién PEI, Liceo Hoteleria y
turismo.
4. Actualizacion de PEL y Estudio de 6.000 6.000
factibilidad de reposicion de Escuela
Palguin Bajo.
5.-Implementacién de Plan de Promocién 15.000 15.000
e incentivo a la recuperacion e incremento
de la matricula para la educacién
Municipal de la comuna.-
6.- Plan de Capacitacion Docente en 12.000 12.000
gestion educativa Municipal.
7.- Gastos de Operacién y Mejoramiento 9.157 8.916
Red de datos diversos establecimientos
Municipales de la comuna.

TOTAL 91.575 89.160

VII. INFORMACION RELEVANTE DE LAS INICIATIVAS

Para cada una de las iniciativas inclnidas en el Programa, se debe entregar por separado los
antecedentes solicitados en el anexo N° 1, adjunto en este documento.
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Identificar los factores que pueden poner en riesgo el desarrollo de la(s) iniciativa(s) y el logro de el(los)
objetivos del Programa.

(1)Que los recursos Ministeriales no sean traspasados oportunamente

(2)Que el Sistema Chilecompra retrase la programacion de actividades

(3)Que los gremios y/o asociaciones no contribuyan con estas iniciativas generando trabas para el
desarrollo de las mismas.

A nivel de observaciones relevantes es necesario mencionar la necesidad imperativa de conformar un
equipo multidisciplinario con representantes de los diversos sectores que actiien como contraparte técnica
y Secretaria Ejecutiva del Programa integral, el cual deberd velar por el cumplimiento de la oferta de los

consultores y resguardar el seguimiento y monitoreo de las iniciativas.
También, no menos importante es indicar la necesidad de difundir los alcances y caracteristicas del

programa, a toda la comunidad educativa, incluyendo padres, apoderados, docentes, codocentes y

profesionales de la educacion en general, de tal modo de asegurar el compromiso colectivo.
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(ljafos correspondientes a la persona responsable de la informacion incluida en el Programa y con la cual
deber4 comunicarse la SEREMI respectiva, para efectuar la revision y monitoreo posterior del Programa)

NOMBRE: Luis Alfredo Gutiérrez Sierra.

CARGO:
Encargado Provectos. Dpto. Educacién, Municipalidad de Pucén.-

Antecedentes Completar
Teléfono fijo (45)293064

Teléfono Mévil 98203125

Fono- Fax (45)293085

Direccion Postal O”Higgins # 483 Pucon.
Direccién electronica igutierrez@municipalidadpucon.ci
Otra direccion electrénica secplac@municipalidadpucon.cl
APROBACION MUNICIPAL:

a. ALCALDESA DE LA COMUNA:

NOMBRE : EDITA ESTHER MANSILLA BARRIA.
RUT : 7.914.625-0
FIRMA:

b. APROBACION DEL CONCEJO MUNICIPAL:

= Adjuntar el acta de la sesién del Concejo Municipal que dio aprobacién al programa que postula
al Fondo.

3)  FECHAS

- Fecha envio a SEREMI correspondiente:

- Fecha de Recepcion por SEREMI:

4) REVISION SEREMI:

Aprobacién:

No aprobacion:

Firma SEREML:

Fecha:






