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. Decreto N° 973
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON Pucén, 25/03/2010

Direccién de Administracién y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :

1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL
N°1 2006 Interior.

3.- Decreto Exento N° 1405 emitido con fecha 17 de agosto del afio 2009, que delega la funcién de Firma por orden de la Sra.
Alcaldesa al Administrador Mummpal % &

La Direccién de Administracién Seity vV
Y Finanzas, pagara a Don : Y@QHAVEL DEL CARMEN MILLAHUAL NAHUEL Rut 0
La cantidad de $ b 45(!;;‘00 - CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
Por concepto de 3 HONORARIOS MES DE MARZO
Fecha de Pago Y 5T s LR s N
DOCUMENTO NUMERO . FECHA MONTO $
BOLETA HONORARIOQOS ! S ; 21| 24/03/2010 450,000

Anétese comuniquese y Archivese.

Contabilicese el presente gasto aﬂas cuen;tas Presupuestariasﬂ quc_:-'sc"indican.

3 : H

CODIGO CUENTA - DETALLE . DEBE HABER
214-05-15-000-000-000 | OFICINA DE F‘ROTECClON DE DERECHOS ZONA LACUSTRE i 450,000
214-11-10-000-000-000 | 10 % RETENCION DE IMPUESTOS PERSONAL OPD PUCON ' 45,000
111-02-03-000-000-000 | BANCO OPD ! | 405,000
114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de Fondqs en Admimatraclbn 61316 : 450,000
[ 7114-05-00-000-000-000 | Aplicacion de Fondas en Administracion 61316 ; { 450,000
L i 5 Sumas iguales| | 900,000 900,000

. REFRENDACION

——F %
g %

ot 1 F L | 21405 16.000:000:000 |__114:05:00-000-000-000
puesto Vlgerita | " 7,486,516 69,526,811
b | 7,003,740 74,950,523
76 | -5423,7112
L mipY3sE
r"q .‘.M\g 7
-—. oy
DE ADM. Y FINANZAS
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Avida. Bermardo O Higgins 483 Pucén. Fone: (45) 293000 Fax: 293085 Email: pucon@munitel.cl
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BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA

Page 1 of 1

BOLETA DE HONORARIOS

YOCHAVEL DEL CARMEN MILLAHUAL NAHUEL ELECTRONICA
N° 21
RUT: s
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
N.C.P.,

PROFESORA DE EDUCACION BASICA MENCION

INTERCULTURAL

LI L. .0, FREIRE
TELEFONO: .
Fecha: 24 de Marzo de 2010
Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON Rut: 69191600-6

Domicilio: AVDA BERNARDO OHIGGINS 483, PUCON

Por atencién profesional:
l/i\CTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 01 DE MARZO AL 31 DE

MARZO COMO EDUC. COMUNITARIA EN OPD PUCON 450.000
Total Honorarios $: 450.000

10% Impto. Retenido: 45.000

Total: 405.000

Fecha / Hora Emisién: 24/03/2010 08:46

LD LTTTTT TV g

1274356100021BE8630C /
Res. Ex. N°83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

|El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%. 0T201003240847

https://loa.sii.cl/cgi_ IMT/TMBECN_BoletaHonorariosElectronica.cgi

Emitir nueva boleta  Emitir boleta con prellenado
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Municipalidad de Pucén

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICADO N° [13 -

La Directora Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Pucdn,
informa sobre el trabajo realizado por don(a) Yochavel Millahual Nahuel
Rut. - quien se desempena como Educadora Comunitaria en el
programa OPD PUCON.

Durante el mes de marzo, se da cumplimiento satisfactoriamente al
contrato a honorarios de fecha 04/01/2010, aprobado por Decreto
Alcaldicio Exento N° 291de fecha 04/02/2010

Se extiende el presente certificado para ser presentado al Departamento
de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Pucén, para proceder

a la cancelacion del mes antes senalado.

,-’/:’ ‘P\UO
[
- ALLQLL \l-{rbA/Léo LLANQUILEO
_DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO (S)
MUNICIPALIDAD DE PUCON

e

Pucdn, Marzo de 2010.
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Municipalidad de Pucén

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ACTIVIDADES

YOCHAVEL MILLAHUAL NAHUEL Rut.] Educadora Comunitaria
de la Oficina de Protecciéon de Derechos OPD de la Municipalidad de
Pucdon informa sobre las actividades realizadas durante el mes de marzo

del presente ano.

Funciones:

» Ejecucion de actividades vinculadas con el ambito de difusién de derechos,
propiciando la participacion activa de los actores locales.
Desarrollo de trabajos con organizaciones de la comunidad.
Apoyo en la elaboracion de material de difusion del quehacer de la OPD.
Apoyo en la ejecucion y gestion en el dmbito comunitario.
e Apoyo en la actualizacion del diagndstico Comunal de la infancia.
 Realizacion de talleres semanales con los Consejos Infantiles Vecinales en el
sector urbano y rural. ".
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Evelyn Mardon t\?qz"-"‘k}% Zal]! Yoché/e Millahual Nahuel
(e o ¢

Coordinadora O F"‘t:j’cén?\.aj*{ Educadora Comunitaria OPD Pucdn

.n;” R\ 7

NOMBRE Y FIRMA ENC. PROGRAMA- NOMBRE Y FIRMA EJECUTOR DE ACTIVIDAD

Pucdn, Marzo del 2010.
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Taller de liderazgo: Bomberos de Chile visita al COINVE Pichikeche de
Quetroleufu.
Fecha: 20 de marzo del 2010
Descripcion: Los NNA del COINVE Bomberos de Chile realizan un taller recreativo
con los nifios coinve del sector rural de Quetroleufu. La idea es pasarla bien, conocer la
realidad de otros nifios (as) y al mismo tiempo promocionar los derechos del nifio.

Realizando las
dindmicas grupales

Trabajando en el
taller “la amistad”




Foto grupal los
NNA exponen sus
trabajos

Un regalo del
COINVEB. de
Chile a los NNA de
QUETROLEUFU




PLANIFICACION

TALLER COMUNITAR

Nombre: Taller de liderazgo realizado por el COINVE Bomberitos de Chile.
Bomberos de Chile Visita al COINVE Quetroleufu.

Dar espacio a los NNA de los COINVE para que estos sean de hacer

OBJETIVO difusion de los Derechos del Nifio a nifios de otros COINVES. Con el fin
de interactuar entre ellos, conocerse y sobre todo pasarla bien haciendo
nuevas amistades.

OBJETIVOS Fortalecer los derechos del nifio a través de actividades recreativas

ESPECIFICOS liderados por NNA de otros COINVE
Formar lideres dentro de un grupo de trabajo.

Conocer los derechos del nifio a través de actividades de recreacion y de
ensefianza.

TIEMPO:

1. FECHA 1 .20 00 ...
2. HORARIO 20 AR B,
3. DURACION TP T8 . i R,

GRUPO META Nifios/as y adolescentes pertenecientes a los COINVES de Quetroleufu/
Bomberos de Chile
Dinédmica: Conociéndonos (pelota)

Dinamica: Yo digo y hago lo contrario
Dinamica: Tutti-fruti de los derechos del nifio (sillas)
Competencia: saltando la cuncuna humana. (globo/pelota)

REQUERIMIENTOS | Taller: Como me siento compartiendo con mis nuevos amigos “la amistad
sana”. (Cartulina, tiza, plumon.)

Baile entretenido realizado por Bomberos de Chile (CD, DVD)
Recordatorio: Con los Derechos del Niiio

Pequefios regalitos.

Lista de asistencia.

PREPARACION Planificacion del taller. Se planifica el taller liderado por los NNA de
Bomberos de Chile y guiado por la educadora con anterioridad.

PROGRAMA e Saludo inicial y Bienvenida por parte de la educadora.

e La actividad sera liderada por dos de las integrantes de Bomberos de
Chile se invitaran a los nifios a formar un circulo en sillas. Luego se
explicara la actividad o dinamica “conociéndonos” (ver anexo).

e Posterior a ello se formaran 2 grupos a trabajar. esta se realizara a
través de dinamicas (formando grupo de 4, 6, 8... etc.) hasta formar
un grupo equitativo. Una vez conformados los grupos se realizaran
competencias (tutti fruti de los derechos, yo digo y hago lo
contrario, la cuncuna humana). Posterior a ello los NNA realizaran
un taller donde expresaran como ellos ven la amistad y su
experiencia del taller.

Los NNA expondran sus trabajos realizados.

Los NNA de los Bomberos de Chile realizaran y llevaran de regalos
a los NNA de Quetroleufu unos pequeiios obsequios y recordatorio
del ler encuentro rural COINVE acompaiiado de bailes entretenido.

e Despedida los NNA de Quetroleufu agradecen la visita de el
COINVE bomberos de Chile y acuerdan realizar otro encuentro a
futuro.
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