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ACTA DEL CONSEJO ESCOLAR
Miércoles 31 de Mayo del 2021 “12 Horas”

TABLA:

. Aspectos generales
Bienvenida a los integrantes del Consejo.
Matricula general, estudiantes prioritarios, preferentes R.S.H
Evaluacién tres primeros meses del afio escolar.

. Informe sobre cuenta publica 2020
Presentacion a este Consejo en Noviembre del 2020.
Informe enviado al correo personal.

. Constitucién del Consejo Escolar (2021 — 2022) “consultivo”

. Protocolo de trabajo en Linea o Remoto de Emergencia
Responsabilidades por estamentos escuela.

. Puntos Varios

Director da la bienvenida a los integrantes del Consejo Escolar y hace
mencioén de los cambios realizados en los horarios de los docentes desde
Marzo a la fecha considerando el Plan paso a paso y condiciones sanitarias.
Informa sobre la matricula actualizada de la Escuela con un indice de
vulnerabilidad de 94% y las cifras de los estudiantes clasificandolos en
prioritarios y preferentes.

Destaca el trabajo realizado por la trabajadora social en el cruzamiento y
verificacién de la informacién entregada por la familia respecto al registro
social de hogares. Solo 14 estudiantes no se encuentran en este registro.

En los tres primeros meses de trabajo escolar ya se ha entregado un informe
de notas de manera presencial por los profesores jefes. También se realizé un
Consejo de Profesores presencial en el que se decidié realizar un trabajo
presencial y focalizado con aquellos estudiantes que presentan un bajo nivel
de logro académico. Explica también que la modalidad de clases remotas
tiene el objetivo de llegar a todos los estudiantes a través de clases meet e
incluyendo a través de guias impresas a aquellos que no pueden conectarse.
Se han entregado todos los textos escolares , canastas JUNAEB , plan de
vacunacion y una efectiva implementacién del protocolo COVID en cada una
de estas instancias.




La representante del sostenedor ante el Consejo destaca el mérito del trabajo
de la Escuela considerando el nivel de vulnerabilidad de que tiene. En
relacion ante este Gltimo punto la representante de los profesores ante el
Consejo destaca el trabajo del equipo directivo en cuanto a minimizar el
agobio laboral de los docentes con una organizacion del horario y trabajo con
los(as) estudiantes en tiempos claramente definidos.

Director informa de los equipos tecnolégicos entregados a aquellos
estudiantes que no tenian dispositivos para conectarse a clases online.

Respecto a la cuenta publica esta no ha podido realizarse como cada afno
debido a las condiciones sanitarias de la comuna aunque se envio toda la
informacién via correo. Si algin integrante del Consejo necesita esta
informacion se le hara llegar nuevamente y se da por cerrado este tema.

Considerando la imposibilidad de reunirse presencialmente por la situacion
_sanitaria de la comuna el Director informa que no se ha podido renovar la
constitucion del Consejo Escolar de manera tradicional y por tanto solicita a
cada uno de los integrantes manifieste su intencién de continuar o retirarse de
esta instancia. Cada integrante manifiesta su opcién de seguir siendo parte de
este Consejo. Siguiendo éste funcionando, con un caracter CONSULTIVO,
situaciéon confirmada por la representante del sostenedor quedando asi:

DIRECTOR ESCUELA: Luis Rody Esparza Sepulveda
REPRESENTANTE SOSTENEDOR: Alejandro Duran Gutiérrez
REPRESENTANTE CEPA: Helga Soto Cabrera

REPRESENTANTE PROFESORES: Verénica Bordoli Gomez
REPRESENTANTE ASISTENTES: Graciela Castillo Esparza

El protocolo para clases en linea o trabajo de emergencia fue elaborado en
conjunto con la comunidad escolar y aprobado por el equipo directivo y
sostenedor. Este enfatiza especialmente en relacién a la comunicacion familia
— escuela, horarios de atencion, turnos éticos ya sea en fase 1 0 2. Considera
la importancia de la responsabilidad de cada integrante de la comunidad
escolar al momento de cumplir con sus deberes por ello cada estamento debe
conocerlo para saber la forma de actuar segln las condiciones sanitarias de
la comuna. La representante del sostenedor destaca que la Escuela se
adelanté al tener, este protocolo ya que el Ministerio lo esta solicitando
actualmente y destaca la importancia de este para el correcto funcionamiento
de la comunidad escolar.




PUNTOS VARIOS:

Director informa que en el mes de Enero se envié el Plan de Retorno a clases
presencial. Inicialmente se consideré el retorno de los cursos superiores pero
ante la problematica que los niveles pequefios practicamente no han sido
escolarizados se iniciaria segun las condiciones del plan paso a paso con
Primer y Tercer Afno. Representante de los profesores manifiesta plena
confianza en la actitud frente a las medidas de seguridad de los estudiantes
pequenos(as) y la importancia de generar confianza en los apoderados para
este posible retorno. Representante de los asistentes consulta sobre la
posible fecha de este retorno. Director manifiesta que si las normas sanitarias
lo permiten este retorno seria al regreso de vacaciones de invierno.

Siendo las 13:20 Horas el director pone término a este Consejo Escolar,
agradeciendo una vez mas la asistencia y el compromiso de cada uno con
nuestra escuela.

ASISTENTES AL CONSEJO ESCOLAR

. Director del establecimien
Luis Rody Esparza

Representante del sostenedor
Marieta Vergara Martinez

Representante de Asistentes de la educacion
Graciela Castillo Esparza

Representante de los profesores w 5
Verdnica Bordoli Gémez e

Presidenta del Centro General de Padr
Helga Soto Cabrera
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MUNICIPALIDAD DE PUCON

ESCUELA CANDELARIA
COMUNA DE PUCON
CONSEJIO ESCOLAR
REGLAMENTO INTERNO
CONSEJO ESCOLAR

ESCUELA CANDELARIA - PUCON

El presente Reglamento Interno, se establece de acuerdo a la ley 19.979
sobre los Consejos Escolares. Se elabora de acuerdo al Art. 10 del decreto N° 24
del 27/01/05 que reglamenta los Consejos Escolares. Los derechos y deberes de los
integrantes que forman el Organismo han sido acordados por unanimidad de sus
miembros en sesién ordinaria de fecha 09 de abril de 2021. Su finalidad es
resolver, entre otros, los siguientes aspectos de funcionamiento.

ARTICULO PRIMERO

A.- DE LAS SESIONES ORDINARIAS:

El consejo se reunira 4 veces al afio, siendo su primera reunion la realizada en su
fecha de constitucion ocurrida el dia 09 de abril de 2021.

B.- DE LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS:

El Presidente/a del Consejo citara a reanion extraordinaria de sus miembros, de
acnerdo a alguna eventualidad que ocurra en su comunidad escolar y que haya sido
solicitada previamente por el Consejo de Profesores, El Centro General de Padres y
Apoderados o el Sostenedor.

C.- DE LAS CITACIONES A REUNION:

El Presidente/a del Consejo citara a reunioén extraordinaria, segin lo ameriten las
circunstancias, en forma escrita.

ARTICULO SEGUNDO
A_- DE LA COMUNICACION:

La comunicacion entre el Consejo Escolar y, el Centro de Padres, El Consejo de
profesores y el Sostenedor se realizara en forma escrita o en forma verbal de
conformidad a convocatorias predeterminadas o que se presenten eventualmente.

|



Las citaciones a las reuniones extraordinarias del Consejo Escolar las convocarg €l
Presidente/a en forma escrita y con una antelacion de tres dias habiles.

ARTICULO TERCERO

A .- DE LOS ACUERDOS:

Los Acuerdos del Consejo Escolar se tomaran por unanimidad de sus miembros.
Seran dados a conocer a los organismos comprometidos con la institucionalidad
escolar de la Escuela Candelaria.

En el caso de que el Sostenedor otorgue el caracter de resolutivo, €l Consejo
Escolar analizara v tomara la determinaciéon por unanimidad o mayoria de sus
miembros. En caso de igualdad de la votacién la resolucion la tomara el
Presidente/a del Organismo.

ARTICULO CUARTO
A_- DEL SECRETARIO DEL CONSEJO:

El Secretario/a del Consejo se elegira por determinacion unanime de sus
miembros. Su funcion sera la de redactar las Actas de Consejo y llevar la
Correspondencia, Carpetas y Archivos correspondientes.

ARTICULO QUINTO
A_-DE LAS ACTAS:

Las actas del Consejo Escolar tendrdan el caracter de documento oficial, se
estableceran en Libro de Actas foliado v fechados de conformidad a cada una de
las reuniones realizadas.

FEl desarrollo se realizara de acuerdo a los siguientes aspectos:

-FECHA Y LUGAR.

-REGISTRO DE ASISTENCIA (Justificacion de inasistencia)
-TEMAS TRATADOS, ACUERDOS Y RESPONSABILIDADES.
-FECHA PROXIMA REUNION.

_FIRMA DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ESCOLAR_

[ §)



ARTICULO SEXTO
A.- DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ESCOLAR:

El consejo Escolar de la Escucla Rural Candelaria, funcionara en una Sala del
establecimiento. Su funcién sera propender a la activa participacion de todos los
actores de la comunidad escolar con el objetivo de mejorar la calidad de la
educacion v los logros de aprendizajes de sus estudiantes.

ARTICULO SEPTIMO

A.- DE LOS MIEMBROS:

El Consejo Escolar de la Escuela Rural Candelaria, estard constituido por los
siguientes miembros:

1. Doris Curihual Aburto, Docente-Directivo de la Escuela, como Presidenta.
2. Alejandro Duran Gutiérrez, Director DEM, Representante del Sostenedor.
3. Paulina Rojas. Presidenta y Representante del CC.PP.

4. Verdnica Rojas, Representante Asistentes de la Educacion.

Duraran en sus cargos dos afios. En ¢l caso de que algunos de sus miembros deban
retirarse antes de tiempo preestablecido, sera reemplazado en conformidad a lo
establecido por la Ley 19.979.

Los miembros del Consejo Escolar desempefiaran sus funciones sustentados en el
cumplimiento de las normas éticas de sana convivencia trato respetuoso entre sus
miembros.

ARTICULO OCTAVO

A.- DERECHOS Y DEBERES:

Los miembros del Consejo Escolar tendran derecho a informarse de todo el
quehacer educativo de la comunidad escolar y tendran el deber de participar en el
mejoramiento de la gestién institucional.

El Sostenedor tendra el deber de readir cuenta de los ingresos y gastos del
establecimiento, de acuerdo al Art. 4to. Letra d y e del Reglamento de Consejos
Escolares (Dcto. N° 24/2005).



ARTICULO NOVENO

A.-DE LAS REUNIONES:

Las reuniones del Consejo Escolar tendran una duracién maxima de una hora
cronologica y se consideraran en ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO DECIMO

El presente Reglamento Intemno del Consejo Escolar, de la Escucla Candelaria de
Pucén, se imprime en cinco copias quedando una en poder de cada uno de los
miembros y una en poder de la Direccién Provincial de Educacion, Cautin Sur de

Docente 7 Direct
Escuela Candelaria
Presidenta C 10 Escolar.

PAULINA KOTAS VERONICA ROJAS OLAVE.
Representante Centro de Padres. Representante Asistentes de la Ed.

Nota: Dado el contexto actual por la pandemia covid-1, las reuniones del Consejo Escolar seran
modalidad online (plataforma Meet)
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ACTA DE CONSTITUCION DE CONSEJO ESCOLAR 2021.

En la ciudad de Pucén, con fecha 23 de marzo del 2021, siendo las 11.10 horasy
de conformidad con lo dispuesto en el articulo de la Ley 19.979, Decreto 24, se
procedid a constituir el Consejo Escolar de la escuela municipal rural de “Carileufu”,
ubicada en km.18 de Pucén hacia Caburga, regién de la Araucania, en sesién a través
de video llamada Google Meet y presencial de algunos participantes que componen el
Consejo.
1.-Integrantes.

Sostenedor o representante legal: Daniel Alejandro Durdn Gonzdlez

Directora subrogante de la escuela: Verdnica Villegas Vergara

Representante de los docentes: Macarena Andrea Rivera Alarcén

Presidente Centro de Padres y Apoderados: Josseline Andrea Robles Campos
Representante Asistentes de la Educacion: Erika Angela Zunilda Molina Martinez
Encargado de Convivencia Escolar: Roberto Carlo Curilef Huilipan

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento de Consejos Escolares y para efecto
de sesiones sucesivas, el Consejo Escolar podra sera convocado a reuniones
extraordinarias, por la directora por mayoria simple o por iniciativa propia. También el
Consejo podra convocar de manera extraordinaria a personas no

consideradas anteriormente, pero que formen parte de la institucion.

Proposito: Apoyo a gestion del colegio con foco en los aprendizajes, todo lo que acé se

aborde sera en el beneficio de nuestros estudiantes.

El caracter de este consejo es solo informativo, consultivo, propositivo.

La directora manifiesta la importancia de aprovechar esta instancia para exponer y dar
sugerencias con el fin de que nuestros estudiantes logren sus metas de aprendizajey
se desarrollen de manera integral.

En este consejo estdn invitados en forma especial el encargado de la unidad técnica
pedagdgica de la escuela Sr. Jordan Huerta, encargada de convivencia escolar Srta.
Karin Gonzdlez, encargado de prevencion del DEM Sr. Jorge Vilches, con la finalidad
que cada uno de ellos expongan respecto a los lineamientos de su cargo y forma de

trabajo en pandemia.



2.-Se deja establecido que las fechas de los préximos consejos escolares estaran
sujetas atcalendario de regreso a clases presenciales y al desarrollo de la “Pandemia”
que afecta al pais y al mundo entero. Modo de la reunién: “via online y presencial”.
Fechas de reuniones:
1.- Martes 6 de abril 2021, hora: 11 hrs. Tema: “Conformacién cuadrilla sanitaria”.
2.-Martes 4 de mayo 2021, hora: 11 hrs.
3.-Martes 8 de junio 2021, hora: 11 hrs.
Se notificara cada citacién de Consejo Escolar, ya sea via mail o telefénicamente a los
integrantes del consejo escolar e invitados especiales.

Desarrollo de la reunion.
1.- El encargado de Convivencia Escolar Sr. Roberto Curilef, explica en qué consiste la
conformacion de las “Cuadrillas Sanitarias” en las escuelas y queda establecido que en
la préxima reunién de Consejo Escolar con fecha martes 6 de abril a las 11 hrs., se
realizara la conformacion, antes se llevara a cabo una sensibilizacién y conocimiento
para todos los estamentos respecto a este nuevo Plan sanitario.
2.- Se da a conocer la planificacién que tiene la escuela respecto al ingreso y salida de
los alumnos en tiempo de retorno paso a paso, también de la utilizacién de los
espacios fisicos, horario de alimentacién, protocolos de actuacidn frente al retorno
presencial.
3.- EI Sr. Jorge Vilches, encargado de prevencién del DEM comunal, participa como
invitado en esta reunion, explica sobre la compra y modo de uso de los implementos
adquiridos de sanitizacidn de espacios y superficies, por el DEM para las escuelas.
4.-Funcionamiento del colegio en tiempos de pandemia.
Exiten turnos éticos en la escuela, tanto del personal directivo, docentes y asistentes
de la educacion.
5.- Se da a conocer informacién de la “Cuenta Publica periodo 2020”, realizada el 30 de
diciembre 2020 a toda la Comunidad Educativa, por parte de la direccién. Reforzando
en esta entrega de resultados de escuela, la poca participacién de padres y
apoderados, entendible en tiempo de pandemia, es por ello que nuevamente se les
entrega por escrito las acciones realizadas por la escuela y sus resultados para que

sean vistas y enviadas a los mini centros.
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6.- Participa en esta reunion el encargado de Unidad Técnica Pedagdgica, el Sr. Jordan
Huerta, entregando orientaciones respecto al Plan de accion de escuela frente a la
aplicacion del diagnostico, entrega de guiasy recepcién de este material, orientaciones
respecto a las evaluaciones y sus adecuaciones.-

7 - La directora manifiesta sobre las matriculas, cuposy lista de espera en el
establecimiento.

8.- También se comenta que la escuela tiene cambio de Direccién, por término de
periodo directivo y s€ encuentra en espera de llamado de Concurso Publico.

g9.- Se abordo el tema de las canastas familiares de JUNAEB, sobre su recibimientoy

modalidad de reparto.

Para dar mayor participacic’m a los distintos estamentos, también estuvo
presente en esta reunién la Sra. Romina Alejandra Mansilla Sanchez, apoderada de la
escuela, que participara de todas las reuniones de Consejo Escolar, para colaborarala
Sra. Josseline Robles, en representacién de la Sra. presidenta oficial y que por tiempos
de Pandemiay matricula de su hijo en otro establecimiento de Ensefianza Media, ya
no se encuentra matriculado en la escuela.

Se registran datos de los integrantes:

Fecha de Teléfono

Nombrey

Nacimiento

B -

7/8/58

- -

Apellidos

Daniel Director de

Educacion

Alejandro

Duran Municipal

Gonzalez.

Veronica del Directora

Carmen escuela

Villegas

Vergara

Roberto Carlo Encargado de

Curilef Huilipan Convivencia
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{ Erika Angela Representante |~~~ 15/09/1964
1 Zunilda Molina | de los
l Martinez asistentes de la
f Educacién.
! Macarena Representante 3/09/1990
l Andrea Rivera | de los docentes
| Alarcén.
‘ Joseeline Representante 02/11/1988
| Andrea Robles | de los padres.
? Campos
Romina Representantes o 18/10/82
Alejandra de los padres
| Mansilla
Sanchez
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VERONICA EGAS VERGARA
Profesora de Educacion General Basica
Post titulo en Gestion, Educacion y Administracién
Diplomado en Educacién
Directora (S)
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PRIMERA REUNION DE CONSEJO ESCOLAR 2021

Siendo las 10.40 horas se da inicio a la constitucion de la primera reunién de consejo

escolar afio 2021, recordando que este consejo es informativo, consultivo y propositivo.

Se cuenta con la con la presencia de:

Sr. Alejandro Duran, DEM Pucén

Sra. Patricia Arratia C. Directora CECH

Sr. Marcos Castillo Representante Docentes

Sr. Robinson Gutiérrez encargado de Convivencia Escolar
Sr. Andrés Alfaro Inspector General y encargado de seguridad
Sra. Daniela Gaete Coordinadora PIE

Sra. Sofia Jiménez Presidenta CCPP

Srta. Javiera Alvares Representante Centro de Alumnos
Sra. Mariel Caniulao Jefa UTP

Sr. Jorge Vilches A. Prevencionista de riesgo del DEM

Sra. Edith toro Representante Asistentes de la Educacidn.

Como primer punto la Sra. Patricia Arratia da a conocer la cuenta publica afio 2020, para

ser aprobada por este consejo.

e Nuestro establecimiento conto el afio 2020 con 59 Docentes y 45 asistentes de la

Educacion.
e Una matricula de 793 alumnos.

La Sra. Daniela Gaete coordinadora PIE da a conocer él informa técnico ano 2020 del

programa de integracién escolar, explicando el objetivo de dicho programa y la cantidad

de alumnos que fueron atendidos.

e 122 alumnos atendidos por PIE afio 2020.

La Sra. Patricia también da a conocer los resultados de categoria de desempeiio afio 2020

segun la Agencia de Calidad.

o Categoria de desempeio alta en Educacién Basica.



e Categoria de desempenio Alta en Educacién Media.
La Sra. Mariel Caniulao, Jefa de UTP da a conocer el PME 2020.

El Plan de Mejoramiento Educativo del Afio 2020 fue un instrumento que nos permitié
como Institucién Educativa desarrollar variadas acciones que favorecieron la
implementacioén de diferentes formas de ensefianza en el contexto de Pandemia.

En primer lugar, en la dimensién de Gestidn Liderazgo nos permitié organizarnos

mediante una planificacion con metas reales, logros institucionales y académicos en el que
miembros de la comunidad educativa estimularon y participaron activamente en la
implementacién del curriculum, en la participacidon de los apoderados en el proceso de
aprendizaje, con alianzas estratégicas externas articulando redes de apoyo para potenciar
el desarrollo profesional y técnico de profesores y asistentes.

Respecto a la dimension de Convivencia Escolar del PME2020 se implementaron
estrategias institucionales, fomentando el ejercicio de la ciudadania y la democracia de los
diferentes actores de la comunidad, generando diversas instancias de participacién vya
sea en Consejos Escolares, Equipo de gestidén, Revision de PEl, Manual de convivencia,
Centro de Padres, centro de estudiantes, programas del Aula del bienestar, apoyos
socioemocionales ofreciendo espacios para el desarrollo personal social, deportivo,
cultural, y social de nuestros estudiantes mediante diversos concursos y actividades aun
en tiempos de contexto COVID-19.

Respecto a la dimensidon de Gestion Pedagdgica, se implementaron acciones
pedagdgicas alternativas por el contexto covid, tales como entrega de guias cada 15 dias
para todos los estudiantes, implementacidn de clases virtuales, entrega de insumos para
todos los estudiantes, apoyo con recursos para las clases de artes y tecnologia mediante la
implementacién de un proyecto tecnoldgico, adquisicion de textos especiales para
estudiantes de cuarto aino medio, disefio e implementacién de planes diferenciados para
potenciar el aprendizaje de todos los estudiantes y articulacion permanente y continua
para el desarrollo de otras habilidades mediante la implementacidén de otras actividades,
artisticas, deportivas y culturales bajo la coordinacién del DAC que busca mejorar los otros
indicadores tales como autoestima, escolar, participacidon y formaciéon ciudadana vy
convivencia escolar.

Finalmente, la accidon referida a la Gestion de Recursos establecié una practica de
organizacién continua de recursos desde la distribucion vy el cuidado de éste por la
incertidumbre que se vivenciaba toda la comunidad. La disposicion de estos recursos sin
duda, estuvo centrado en potenciar la gestiéon Pedagdgica disponiendo de la compra de



los diversos recursos pedagdgicos basicos y suficientes para el logro de los objetivos de
aprendizaje.

En el drea de recursos la Sra. Patricia detalla los ingresos y egresos realizados el afio 2020.
Administracion Delegada

e Se comenzd el afio con un excedente del 2019 de § 6.092.378

e Ingresos mantenimiento y pro retencion $25.689.813
e Total $31.782.191
e Egresos 2020 $ 13.538.924
e Excedente 2021 $18.243.267

Recursos SEP.

e Se comenzd el afio con un excedente del 2019 de $ 24.796.394

e |ngresos 2020 $310.781.600
e Total $335.577.994
e Egresos 2020 S 284.386.815
e Excedente 2021 $ 51.191.179

La cuenta Publica fue Aprobada por todos los integrantes del Consejo Escolar.

Se da la palabra al Sr. Jorge Vilches A. Prevencionista en riesgo del DEM quien da a
conocer los protocolos que debe adoptar el establecimiento para enfrentar de buena
manera y sin riesgo esta pandemia.

Luego el inspector General entrega en detalle la forma que se esta trabajando en el
colegio con respecto a la limpieza de los espacios y sanitizaciones de los mismos.

La Sra. patricia agradece al Departamento de Educacién por la gestidon hecha para adquirir
[dmparas ultra violetas y purificadores de aire para los colegios municipales de la Comuna.
También se le agradece a Don Alejandro por la entrega de Tablet para los Docentes.

Se detalla la forma de regreso a clases por curso.

Don Robinson Gutiérrez da a conocer las visitas inspectivas del afio 2020. Estas fueron 2
fiscalizaciones de la superintendencia de Educacién.

La primera fiscalizacién fue enfocada al reglamento interno de la Educaciéon Parvularia.



La segunda fiscalizacion fue con respecto al proceso de admision del establecimiento y el
plan de convivencia y normativas y plan de vulneracién de derechos del establecimiento.

También comunica que con respecto a la denuncia realizada en noviembre del afio 2020 el
colegio fue absuelto de toda responsabilidad.

Puntos Varios.

La Sra. Sofia consulta si es posible que a los alumnos del sector rural se le entreguen las
guias y canastas de alimentos en sus domicilios a lo que Don Alejandro responde que hay
movilizacion disponible para este fin.

Javiera Alvarez da a conocer el proyecto que tiene el centro de Alumnos que consiste en
recolectar Celulares o Tablet para los alumnos que no tienen la forma de conectarse a las
clases en linea. También solicitan el apoyo del colegio para comprar chip para dichos
equipos. A lo que se le responde que se buscara la manera de adquirirlos.

El Sr. Marcos Castillo Agradece al DEM por el aporte en Tablet que se ha hecho a los
Docentes ya que esto facilita su trabajo y la conectividad con los alumnos.

Siendo las 12:00 se pone término a la reunién. Realizada via zoom.



Patricia Arratia C Robinson Gutiérrez

Directora Encargado Convivencia Esc.
Andrés Alfaro Sofia Jiménez
Inspector General Presidenta CCPP
Javiera Alvares Marco Castillo
Representante CCAA Rep. Docentes
Edith Toro

Rep. A de la Educacion



MUNICIPALICAD OE PLCON
DERARTAMENTD: OE EDUCACION
ESCUIELA, MUNICIFAL EL CLARD,

ACTA DE CO N DEL CO O R 020.-

En Pucdn, a veintitres dias del mes de Octubre del afic dos mil veinte, en la Escuela
Municipal El Claro de |la comuna de Pucén, provincia de Cautin de la IX Region, siendo las
15:00 horas y con la asistencia de los siguientes integrantes: Don Alejandro Duran Gutierrez
Director del Departamento de Educacidén Municipal, Don Luis Coronado Fuentealba Director
de la Escuela, Don Gilberto Aguilera Vasquez , Representante del Consejo de Profesores, Don
Luis Paillalef Toledo, Presidente del Centro General de Padres y Apoderados y Don Ganzalo
Sanchez Bascunan, Representante de los Asistentes de la Educacion, se constituye el Consejo
Escolar, ef cual queda conformado de la sigulente manera:

Presidente -Luis Corenado Fuentealba, Director de la Escuela

Secretario  -Gilberto Aguilera Vasquez Representante de los Profesores
Integrante 1 —Alejandro Duran Gutierrez Director de Educacion Municipal
Integrante 2 —Luis Paillalef Toledo Representante del C. G. P. A

Integrante 2



MUNICIFALIOAD DE PUCDN
DEPARTAMENTL DE EDLCACTON
ESCUELA G-7T8 EL CLARD.

RELUNION

-Objetivo de la reunion: Conformacion Directiva Consejo Escolar

Reyistro de asistencia

Fecha: 23 de Ogtubre da 2020.-
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MUNICIPALIDAD DE POCON
DERARTAMENTO DE ECUCACION
ESCUELA 5-778 EL CLARD,

REUNION SEJD (8]
Fecha: 02 de Diciembre de 2020 -

-Ubyjetive de la reumon: Presentacion Cuenta Piblica

Repi de asistencia
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ESCUELA MUNICIPAL

ACTA DE CONSTITUCION
“JOSE M. MARTINEZ SOTO"
PUCON DEL CONSEJO ESCOLAR
ANO 2021

En la comuna de Pucén con fecha 28 de Abril del afio 2021 y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 7° y siguiente de la ley 19.979, se procedio a constituir el Consejo
Escolar de la Escuela José Miguel Martinez Soto, Novena Regién; constitutiva realizada via
online por la contingencia sanitaria, con la asistencia de las siguientes personas.

Director del Establecimiento Educacional Héctor Zuniga Sandoval
Director de Educacién Municipal Alejandro Duran Gutiérrez
Unidad Técnica Pedagogica Lesly Valdés Arias
Representante de los docentes Johanna Manzano Cataldo
Representante de los padres y/o apoderados Emiliana Saldias Fuentes

' Representante del Centro de Alumnos Pia Turra Bravo )
Representante de los asistentes de la educacion | Yannira Olate Gutierrez

Coordinadora Programa de Integracion Escolar Natalia Albornoz Méndez

ACUERDOS TOMADOS POR EL CONSEJO ESCOLAREN LA SESION CONSTITUTIVA:

A. Las sesiones de consejo escolar se realizaran dos veces por semestre.

B. Asumira como encargada y secretaria que llevara registro de las sesiones la Sra.
Yannira Olate G.

C. ElDirector de Educacion se compromete a hacer llegar a la escuela resmas de hojas

para impresion de material de estudio.

Capacitacion de Convivencia Escolar.

Capacitacion de Herramientas Técnicas.

Se da a conocer que desde el afio 2022 posiblemente se comenzara a utilizar el

libro digital.

mmo

< Dada la contingencia sanitaria solo firmara el acta de constitucion el Director y la encargada
de acta del Consejo Escolar.

Director




proa—— UNICIPALIDAD DE PUCON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ACTA CONSEJO ESCOLAR 2021

En la ciudad de PUCON, con fecha 27 de abril de 2021 y de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 79 y siguientes de la ley 19.979, el articulo 10 del Reglamento de Consejos
Escolares se procedid a convocar, para su constitucion, al Consejo Escolar del LICEO
BICENTENARIO HOTELERIA Y TURISMO de la comuna PUCON de la regién de la

ARAUCANIA en sesion realizada de manera remota via plataforma Meet de google, debido

a la contingencia sanitaria por pandemia. Se contd con la asistencia de las siguientes
personas:

T Integrantes:

Director de! establecimiento: | KATTY RODRIGUEZ ARRIAGADA

Sostenedor o su representante: | JOSE GARCIA MONTECINOS

Representante de los docentes: | ALVARO SEPULVEDA BASTIAS

Presidente del Centro de Padres y Apoderados: | JACQUELINE MENDEZ RIVAS

Representante de los Asistentes de la | M. LORETO SALAS AGUAYO
Educacion:

Representante de los estudiantes: | ELVIS VEGA ALMUNA

Pagina de 5




De conformidad con el articulo 10 del Reglamento de Consejos Escolares y para efecto de
sesiones sucesivas, el Consejo podra ser convocado a reuniones extraordinarias, por el
director, por mayoria simple o por iniciativa propia.

I1. Acuerdos minimos que deberan aprobarse por el Consejo en su sesién
constitutiva:

Las sesiones se realizaran de la siguiente | Cuatro veces al afio de manera remota.
forma: | 24 de junio- 26 de agosto- 28 de octubre 25

de noviembre

Asumira como secretaria que llevara registro Ma. Loreto Salas A.
de las sesiones:

Las sesiones del Consejo podran efectuarse con la asistencia minima de cuatro

de sus miembros.

III. De los requisitos legales:

1. El consejo se compromete a informar y ser informado, a lo menos, respecto de las
siguientes materias:
a) Los logros de aprendizaje de los alumnos.
b) Las visitas inspectivas del Mineduc (Ley N°18.962, DFL N°2, de 1998)
c) Cada cuatro meses de los ingresos efectivamente percibidos y de los gastos

efectuados.

d) Los resultados de los concursos para docentes, profesionales de apoyo,
administrativos y directivos.

e) El presupuesto anual de todos los ingresos y todos los gastos del
establecimiento.

2. El Consejo Escolar serd consultado, a lo menos, con relacion a los siguientes temas:

a) El Proyecto Educativo Institucional.
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b) La Programacion Anual y as actividades extracurriculares.

c) Las metas del establecimiento y los proyectos de mejoramiento que se
proponga.

d) Elinforme anual, de la gestion educativa del establecimiento, antes de ser
presentado a la comunidad educativa, responsabilidad del Director.

e) La elaboracidn y las modificaciones al reglamento interno del establecimiento,
sin perjuicio de la aprobacion del mismo.

. La forma en que se tomaran los acuerdos en los aspectos que el Consejo tiene
caracter resolutivo serd la siguiente:

Por mayoria simple.

. Informes:

Directora da la bienvenida y agradecid la participacion de los distintos estamos. Se
da a conocer el objetivo y rol del Consejo Escolar con instancia que ayuda en la
mejora de {a convivencia escolar y {a gestion al interior de fa comunidad educativa.
Se constituye el Consejo escolar, fijando coma minime cuatro reuniones al afio, las
cuales se realizaran de manera online independiente de la fase en la que se
encuentre la comuna, de la misma forma se conversa respecto de las funciones de
cada integrante.

Directora informa que en esta instancia de constitucion se aprovechara de
presentar la cuenta plblica 2020. Aspectos informados y rendidos en cuenta
publica:

Matricula total de estudiantes 2020.

Informacién acerca del nimero de estudiantes atendidos por el Programa de
Integracion escolar, diagnosticos y profesionales con los que se cuenta para
atender a las necesidades educativas especiales.

Acciones realizadas por el drea de convivencia escolar respecto a problematicas
atendidas y talleres realizados.

Area social respecto a becas estudiantiles y beneficios Junaeb.
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Recurso humano 2020 del establecimiento, 48 docentes y 22 asistentes de fa
educacién,

Resultados Simce y PDT 2020, producto de la pandemia no se aplicd Simce. Se
entregan resultados PDT.

Se rinden fondos y uso de recursos de Subvencién mantenimiento, pro-retencién,
administracién delegada, Sep y proyecto bicentenario.

Se informa acciones de desarrollo profesional docente realizado durante el afio
2020.

Ma. Loreto Salas A, Encargada de Convivencia Escolar, presenta al consejo
acciones y objetivos planteados en el Plan de Gestién 2021. Se envia formulario
con el fin de recoger opiniones o sugerencias respecto a temdticas que el consejo
considere necesario de abordar durante este afio. Ademds, se presenta al equipo
de Convivencia 2021, quienes tendrén el rol de materializar estas acciones y velar
por una sana convivencia y un adecuado clima escolar.

Directora informa de proyecto Movamonos por la educacién pablica. Fondos fueron
postulados adjudicandose $4.952.763.-, recursos que este afio se utilizaran para la
implementacion de taller de hoteleria y turismo con el objetivo de que sea mds
atractivo para los estudiantes y facilite su proceso de trabajo practico, en cuanto a
simulaciones en dichos talleres.

Sr. José Garcia, representante del sostenedor, da relevancia a la adjudicacién de
fondos por postulacién del liceo a proyecto de implementacidn deportiva. La
implementacién de talleres deportivos se debia realizar a partir del mes de mayo,
pero por contingencia se postergaron por un periodo. Hace un llamado al
representante de los estudiantes a motivar a compafieros ya que para la ejecucion
se requiere una participacién minima de 20 estudiantes.

Encargada de Convivencia, informa de estrategia del MINSAL acerca de la Cuadrilla
Sanitaria escolar, las cuales tienen como objetivo realizar un proceso de prevencion
y promocidn de la salud frente al riesgo del contagio de COVID-19 una vez
retoradas las clases presenciales. El Consejo Escolar aprueba la constitucion de
estas y se sugiere poder incorporar como protagonistas a estudiantes que puedan
ir rotando quienes sean protagonistas a la hora de difundir y promover estrategias
de autocuidado en la comunidad educativa.
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Firmas

Una copia de la presente acta serd enviada al Departamento Provincial del Ministerio de
Educacidn, quedando su original incorporado al libro de actas del Consejo. Respecto de las
firmas de los participantes, por encontrarse la comuna en cuarentena, por acuerdo de la
mayoria firmard fa Directora y cuando fas condiciones o permitan, firmard fa totaiidad de
los estamentos involucrados.

driguez Arriagada
Director

; -,l,‘/ 7 -:'\ \
4 LLN

Alvarc SepﬁlVédaBastias Ma. Loreto Salas A.

 Salbs- 1

\ Docente Asistente de la Educacién

Jacqueline Mendez Rivas Elvis Vega Almuna

Centro de Padres Representante de Estudiantes

Pagina de 5



Esc. Basica Paillaco

ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSEJO ESCOLAR PAILLACO 2021

Siendo las 20:00 horas del dia 30 de marzo del presente afio, se reunen via zoom los siguientes
representantes de cada estamento de la comunidad educativa:

DIRECTORA DEL ESTABLECIMIENTO: Sra. Digna Salamanca Veloso
REPRESENTANTE SOSTENEDOR DAEM: Sr. Alejandro Duran Gutiérrez
PRESIDENTE CENTRO DE PADRES Y APODERADOS: Sr. José Miguel Saez Quirilao
ENCARGADA DE CONVIVENCIA ESCOLAR: Sra. Carmen Brun Mufioz
REPRESENTANTE DOCENTES: Sra. Andrea Albomoz Méndez

REPRESENTANTE ASISTENTES DE LA EDUCACION: Sra. Danits Jara Urra

La directora del establecimiento, informa que en esta oportunidad no se cuenta con
representante de los estudiantes, debido a que a la fecha no se encuentra constituido el centro
de alumnos y se puede excluir por ser una institucion de educacion general basica.

En esta sesion se reasigna el cargo de secretaria del consejo escolar 2021 a la sra. Andrea
Albomoz Méndez.

De acuerdo a lo estipulado en el Decreto 24 del Ministerio de Educacion, con fecha 27/01/2005,
en su articulo 2°, se indica lo siguiente “En cada establecimiento educacional subvencionado
debera existir un Consejo Escolar, en adelante "el Consejo", el que tendra caracter informativo,
consultivo y propositivo, salvo que el sostenedor decida darle caracter resolutivo” En este caso
particular, “el consejo” tendra un caracter informativo - propositivo — consultivo.

Este Consejo Escolar resuelve convocar al menos a cuatro sesiones al afio. El quérum de las
proximas fechas se toma en esta actual asamblea:

SESION 1: 30/MARZ0/2021
SESION 2: 08/JUNI0/2021
SESION 3: 07/SEPTIEMBRE/2021
SESION 4: 28/DICIEMBRE/2021



n

Esc. Basica Paillaco

Producto de la actual pandemia COVID-19, las proximas sesiones se realizaran, via plataforma
ZOOM a las 20:00 horas, este horario puede sufrir modificaciones las que seran confirmadas
con anticipacion a través de wassap o llamado telefénico.

Siendo las 20:30 horas, se da por finalizada la sesion de Constitucion del Consejo escolar 2021.

Los participantes en la estipulada sesion, a continuacion registran su asistencia:

CARGO NOMBRE " FIRMA,
A rr"-*WJ “%
DIRECTORA DEL Sra. Digna Salamanca Veloso | oV LA .
ESTABLECIMIENTO -‘ ¢ e
i ; MDAG
n LA
REPRESENTANTE Sr. Daniel Algjandro Duran ~ {". *"ECTQR ____---;r
SOSTENEDOR DAEM Gutiérrez A oan, RECTON
-« ) £
PRESIDENTE CENTRODE | Sr. José Miguel Séez Quirlao | _— \‘@p_@gi*
PADRES Y APODERADOS P > T
DLESGHL
ENCARGADA DE Sra. Carmen Brun Mufioz \
CONVIVENCIA ESCOLAR: . '
REPRESENTANTE : Sra. Andrea Albornoz Y\ A f —)
DOCENTES Méndez tnl. Lol _s
REPRESENTANTE Sra. Danits Jara Urra  ‘ >
ASISTENTES DE LA
EDUCACION |




ACTA CONSTITUCION DEL CONSEJO ESCOLAR PICHARES 2021

En la comuna de Pucén, con fecha 27 de abril del afio 2021 y de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto N2 24, de 2005, modificado por el Decreto N°19 de 2016, ambos del Ministerio de
Educacién, que Reglamenta el funcionamiento de los Consejos Escolares, se procedid a constituir el
Consejo Escolar del establecimiento educacional Pichares, RBD 6062-3, Regidon Novena. Esta sesion
constitutiva se realiza en modo virtual, a causa de la pandemia por Covid-19 que mantiene a la
comuna de Pucén en cuarentena sanitaria, con la asistencia de las siguientes personas que
conforman el Consejo Escolar del Establecimiento:

Integrantes del Consejo Escolar

Profesor Encargado de Direccién Claudio Andrés Calfunao Mayo
Sostenedor o su representante Paula Espinoza
Representante de los docentes Jessica Contreras Barros

Presidente del Centro de Padres y Apoderados Soledad Oviedo

Representante de los Asistentes de la Educacién | Ervin Eladio Calfunao Calfunao

Representante de los estudiantes Valentina Rojas

Ausencias justificadas: Ervin Eladio Calfunao Calfunao
Motivo: Problemas de conexidn a internet.

Hora de inicio: 12:38

Tabla de reunioén.

Cuenta Publica

Movamonos

Reglamento Interno

Anexo Reglamento Evaluacion
Plan Gestion C.E. 2021
Cuadrillas Sanitarias

Solicitud docente

Varios

S0 NGNS

1. CUENTA PUBLICA
Se presentan en la cuenta publica bajo el siguiente desglose:
Misién
Vision
Datos estadisticos
Alumnos prioritarios y preferentes
Estudiantes ascendencia mapuche



Estudiantes pertenecientes al Programa PIE y sus diagndsticos.
Cumplimiento de metas

Area pedagdgica curricular

Gastos SEP

Area infraestructura y administrativa

Fotografias de actividades realizadas.

Se aprueba Cuenta Publica 2020 sin observaciones.

MOVAMONOS POR LA EDUCACION

Se realiza presentacion del proyecto 2020 “Hermoseando nuestro entorno”, su objetivo y
relacion con el PEL.

Monto total asignado: $824.436.-

Se presenta proyecto 2019 y se realiza modificacién del mismo, dado que no es factible
realizar la iniciativa propuesta por consecuencia de la pandemia Covid-19, enfocando estos
recursos a la adquisicién de recursos pedagdgicos y/o equipamiento de apoyo pedagdgico
para el establecimiento.

El monto asignado para el 2019 es de $242.534.-

REGLAMENTO INTERNO

Se presenta Reglamento Interno del establecimiento, su objetivo y protocolos.

En el presente afio se realiza un protocolo de convivencia virtual y protocolos para la
realizacién de clases virtuales, las cuales son realizadas cada quince dias con la entrega de
materiales pedagdgicos los cuales también son entregados quincenalmente, logrando un 94%
de conectividad.

ANEXO REGLAMENTO DE EVALUACION

Se realiza modificacién al Anexo del Reglamento de Evaluacién, considerando que durante
el afio en curso y segin normativa se evaluaran todas las asignaturas pertenecientes al
Curriculum.

PLAN GESTION CONVIVENCIA ESCOLAR
Se presentan los objetivos generales y especificos.
Se presentan los objetivos del Plan de Convivencia Escolar con sus respectivos avances.

CUADRILLAS SANITARIAS
Se presenta el objetivo de las Cuadrillas Sanitarias y se procede a conformar quedando de
la siguiente forma:

Profesor Encargado de Direccién

Claudio Andrés Calfunao Mayo

Encargado Convivencia Escolar Comunal

Jonathan Urra L.

Representante de los docentes

Jessica Contreras Barros

Presidente del Centro de Padres y Apoderados

Soledad Oviedo




Representante de los Asistentes de la Educacién | Ervin Eladio Calfunao Calfunao

Representante de los estudiantes Valentina Rojas

7. SOLICITUD DOCENTE
Se informa que se ha realizado la solicitud al DAEM de un docente por 20 horas, para realizar
apoyo pedagdgico, a lo que el Director de Educacién Municipal acept6 la solicitud y se estd
a la espera del docente.

8. VARIOS
Se expone la falta de internet en la escuela para poder realizar trabajos en linea y se solicita
a la sefiorita Paula Espinoza, que pueda llevar esta inquietud al DAEM.

Se da término al Consejo Escolar a las 13:40 horas.

PARTICIPANTES

I ﬁ

PAULA ESPINOZA . JESSIWAS BARROS
REPRESENTANTE DEL SOSTENEDOR. REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES

MM @«AQ)( z e

U SOLEDAD OVIEDO VALENTINA ROJAS
PRESIDENTE CENTRO DE PADRES Y APODERADOS PRESIDENTE CENTRO DE ALUMNOS

PICHARES, MARTES 27 DE ABRIL DE 2021.
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MUNICIPALIDAD DE PUCON
ESCUELA QUELHue

ACTA 1 DE CONSTITUCION DEL CONSEJO

En la comuna de  PUCON con fecha 25 de mayo del afio 2021 y de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 7° y siguiente de la Ley 19.979, se procedié
a constituir el Consejo Escolar de la ESCUELA QUELHUE, Regidn de La Araucania en
sesion constitutiva realizada en dependencias del establecimiento ubicado en
SECTOR RURAL QUELHUE, de la Comuna de PUCON.

Integrantes
' Director del establecimiento: | ELIGIO RENE SALAMANCA NAVARRETE.
| Sostenedor o su representante: DANIEL ALEJANDRO DURAN GUTIERREZ

Representante  de Consejo  De | CAROLINA NATALY CIFUENTES HUAIQUIFIL.
Profesores: e - S
Presidente del Cenfro de Padres y | BETSIE GRACIELA CABRERA CABRERA
apoderados: i
Representante de Asistente de la | LUIS ALAN MUNOZ NAVARRETE.
Educacion

L Acverdos aprobados por el Consejo en su sesién constitutiva:

! Las sesiones se realizardn con la 19 sesién: mayo
| 2° sesién: Julio
siguiente periodicidad. 3 seslén: septiembre

4° sesién: diciembre

Asumird como secretario quien:
(”evord regwtro de las SGS'O”GS) CAROLINA CIFUENTES HUAIQUIFIL,

Asngnocnén de toreos especificas a miembros del Consejo

B
3
|
|
; —
I
-
1
I

Toreo Responsable

P
| -Convocar alos sesiones, ELIGIO SALAMANCA NAVARRETE.
! -Dirigir y representar a este Consejo.
| -Velar por el cumplimiento de los
! acuerdos,
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Uevar Registro de Aclas de sesiones.
-Colaborar en la ejecucion de acciones

y lareas especificas de sesiones.

-Coordinar y canalizar relaciones enlre
esle Consejo y la Asamblea y la Direcliva
del CC.PP,

-Proponer acciones orientadas al
mejoramiento educalivo.

CAROLINA CIFUENTES HUAIQUIFIL.

BETSIE CABRERA CABRERA

o Q
(™
Qua elo?

-Preparar la sala de sesiones.

-Disponer informacién en malerias de:
Convivencia Escolar, Infraestruciura y
mantenimiento y Sequridad Escolar en lo
concerniente a riesgos escolares.

LUIS ALAN MUNOZ NAVARRETE,

Para efectos de mantener informada a la comunidad escolar de los asuntos y
acverdos debatidos en el Consejo, se ha acordado el siguiente procedimiento: |

1. Enviar comunicaclones escritas- avisos, circulares, notas, etc- en circunstancias

que requieran urgencia mayor.

2. Exponer o presentar informacién en Reuniones de Apoderados programada con
antelacién o a tfravés de Instancias posibles en contexto de Ia pandemia actual.
3. Citar a Entrevistas con apoderados, alumnos u ofro miembro de la Comunidad

Escolar en caso necesario

. Compromisos

1. Este consejo tendrd carécter informativo, consultivo, resolutivo y propositivo y

no tendra atribuciones de cardcter resolutivo.

2. El consejo tendrd cardcter informativo, a lo menos, respecto de las siguientes

materias:

a) Los logros de aprendizaje y asistencia de los alumnos.
b) Las visitas inspectivas del Mineduc (Ley N°18.942, DFL N°2, de 1998)
c) De losingresos percibidos y de los gastos efectuados.

d) De situaciones generales de infraestructura, convivencia y seguridad

escolar.

e) Ofras materias emergentes y que el Consejo por unanimidad acuerde

abordar en alguna sesién especifica.
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En relacién a Ias materias recién mencionadas Y para hacer mds operativo el
trabajo del Consejo. se adoptan los siguientes acuerdos:

1.- Enla préxima sesion se informara sobre logros de aprendizajes y asistencia: f
|situaciones de infraestructura y equipamiento relacionado al Protocolo de
 Regreso a Clases Presenciales. ’

3. El Consejo Escolar tendra cardcter consultivo y propositivo, a lo menos, en
relacion a los siguientes temas:

a) El Proyecto Educativo Institucional.

b) La Programacion Anual y las actividades extracumiculares.

C) Las metas del establecimiento y los proyectos de mejoramiento que se
proponga.

d) Elinforme anual, de la gestidn educativa del establecimiento, antes de
s€r presentado a la comunidad educativa, responsabilidad del Director.

€) La elaboracién y las modificaciones al reglamento interno del
establecimiento, sin perjuicio de o aprobacion del mismo, si se le
hubiese otorgado esta atribucidn.

En relacion a las materias recién mencionadas y para hacer mds operativo el
tfrabajo del Consejo, se adoptan los siguientes acuerdos:

- En la préxima sesién se revisaran el PEI y el Reglamento Intemo y se
evaluaran propuestas de modificaciones.

Firmas:

DIRECTOR =z % f
3 )
%mﬁ‘?&'—
DANIEL DURAN G. ELIGIO SALAMANCA N. CAROLINA CIFUENTES H.
Sostefiedor Anasg, . Director Docente
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Centro de Padres
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MUNICIPALIDAD DE PUCON
ESCUELA QuELhUE

ANEXO:

La Directiva del Centro de Padres y Apoderados, debido a la situacion
derivada por la actual pandemia, tendrd una vigencia para el periodo 2021-2022,
y esta constitvida por los siguientes integrantes.

" CARGO

NOMBRE ' ' RUT

PRESIDENTA
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“VILLA SAN PEDRO"
PUCON

ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSEJO
ESCOLAR ANO 2021

En la comuna de Pucén, con fecha 06 de mayo del afio 2021, y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 07 y siguientes de la Ley 19.979, se
procedid a constituir el Consejo Escolar de la Escuela Municipal G-783
“Villa san Pedro”, de la comuna de Puco6n, Region de La Araucania, en
sesion constitutiva realizada en las dependencias del establecimiento
ubicado en calle Liucura s/n, Villa San Pedro, con la asistencia de las
siguientes personas, algunas de manera presencial y otras a través de
participacion remota por plataforma Meet.

I INTEGRANTES DEL CONSEJO ESCOLAR.

ESTAMENTO REPRESENTANTE
Direccion Establecimiento Jos€ A. Vidal Valencia
Sostenedor o Representante Paula Espinoza Cruces
Equipo de Gestion Pamela Gonzélez Gelves
Docentes Davor Manzor Orellana
Asistentes de la Educacion Mirta Carrasco Morales
Centro de Padres y Apoderados Luis Iturra Séez
Centro de Alumnos Javiera Gonzalez Martinez
Programa de Integracion Bani Isla Sandoval
Convivencia Escolar Juan G. Caripan Nahuelpan
Seguridad Escolar Javier Jiménez Salamanca




II ACUERDOS APROBADOS POR EL CONSEJO EN ESTA
SESION.

a) De conformidad con el articulo 10 del Reglamento de Consejos

Escolares y para efecto de sesiones sucesivas, el Consejo podra ser
convocado a reuniones extraordinarias, por el director, por mayoria
simple o por iniciativa propia. También el consejo podra convocar de
manera extraordinaria a personas no consideradas anteriormente, pero
que formen parte de la Institucion.

b) Proposito: Apoyo a la gestion del colegio con foco en los aprendizajes,

todo lo que acd se aborde serd en el beneficio de nuestros estudiantes.
El caracter de este consejo es solo informativo, consultivo,
propositivo. El director manifiesta la importancia de aprovechar esta
instancia para exponer y dar sugerencias con el fin de que nuestros
estudiantes logren sus metas de aprendizaje y se desarrollen de manera
integral.

Se deja establecido que las fechas de los préximos Consejos Escolares
estaran sujetas al calendario de regreso a clases presenciales y al
desarrollo de la pandemia que afecta al pais y el mundo entero.

2° reunién Jueves 17 de junio
3° reunion Jueves 07 de octubre
4° reunion Jueves 16 de diciembre

Se notificard cada citacion a Consejo Escolar ya sea via mail,
telefonicamente o WhatsApp a los integrantes del Consejo Escolar
para reunirse en las fechas acordadas. Se deja constancia que de ser
necesario se realizaran Consejos Escolares extras.

d) Funciones y responsabilidades de cada miembro integrante de este

Consejo Escolar.

TAREA FUNCION NOMBRE
Escribir Actas Secretaria/o Bani Isla Sandoval
Citar a reuniones presidente José Vidal
Informar a los docentes Davor Manzor
Informar a los padres Luis Iturra
Informar a los estudiantes Javiera Gonzalez
Informa a los asistentes Mirta Carrasco




e) Para efectos de mantener informada a la comunidad escolar, de los
asuntos y acuerdos debatidos en consejo escolar, se ha acordado el
siguiente compromiso.

Comunicacion escrita a los padres y apoderados
Reuniones generales
Reuniones de curso

Consejo de Profesores

Consejo de asistentes

Reuniones de centro de alumnos

Redes sociales

III COMPROMISOS APROBADOS POR EL CONSEJO EN ESTA
SESION

El Consejo Escolar se compromete a informar y ser informado, a lo menos
de las siguientes materias:
a) Los logros d aprendizaje de los estudiantes.
b) Las visitas inspectivas del Mineduc, Supereduc, Agencia de Calidad,
ete.
c) El presupuesto anual de todos los ingresos y gastos del
establecimiento.( subvencién SEP)

d) De los ingresos percibidos y gastos efectuados (subvencién de
mantenimiento.)

e) Resultados de concursos para docentes, profesionales de apoyo,
administrativos y directivos.

f) Otras materias de interés general

El Consejo Escolar, sera consultado, a lo menos, en relacién a los
siguientes temas.

a) Proyecto educativo Institucional

b) La programacion anual y actividades extracurriculares

c) Las metas del establecimiento y los proyectos de mejoramiento que
se propongan

d) El informe anual de la gestioén educativa, Cuenta Publica, antes de ser
presentada a la comunidad educativa,

e) Modificaciones del Reglamento Interno.

En relacion a las materias antes mencionadas y para hacer mas operativo el
trabajo del Consejo, se adoptan los siguientes acuerdos.

-las opiniones de todos los estamentos de la Comunidad educativa seran
escuchadas y consideradas en los diferentes protocolos.



-Actualizacion permanente del PEI y de los diferentes protocolos de

gestion de la convivencia, con los docentes, asistentes, padres y apoderados
y estudiantes.
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